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La mutation continue !
Lancé depuis plusieurs années dans une rénovation d’envergure, 
le Centre Hospitalier de Remiremont poursuit sa mutation archi-
tecturale et technologique. La construction du nouveau bloc opé-
ratoire constitue, certes, l’une des avancées majeures en faveur 
d’un meilleur niveau de prestations, mais elle s’accompagne de 
nombreuses autres mesures de valorisation technique et humaine.

Ce vaste programme passe aussi, en e�et, par une rénovation en  
profondeur de chaque service de médecine, ceux de la cardio-
logie et des soins de longue durée en tête : chambres rénovées, 
mobilier remplacé et équipements renouvelés s’inscrivent dans 
les actions menées. Ce programme s’intègre dans les orientations 
retenues pour accroître la qualité de service o�ert aux patients, 
et renforcer l’attractivité du Centre Hospitalier en agissant notam-
ment sur :
- une prise en charge adaptée et plus personnalisée, 
- l’amélioration des conditions de séjour hospitalier (en matière 
d’accueil, d’hébergement et de qualité de soins),

- la mise aux nouvelles normes de sécurité, de confort et d’accessi-
bilité des bâtiments avec, par exemple, l’adaptation de certaines 
chambres à l’accueil de personnes en situation de handicap,

- le maintien d’équipes médicales spécialisées dans toutes les  
disciplines. 

Standard 03.29.23.41.41 Pneumologie et médecine polyvalente 03.29.23.41.70

Urgences 03.29.23.40.64 Diabétologie et médecine polyvalente 03.29.23.41.66

Chirurgie viscérale et digestive Gastroentérologie 03.29.23.70.33

Chirurgie viscérale et urologique Gynécologie-obstétrique 03.29.23.41.98

Chirurgie orthopédique Pédiatrie et Néonatologie 03.29.23.41.74

Chirurgie maxillo-faciale Soins de Suite et Réadaptation 03.29.23.40.56

Anesthésie Laboratoire (ouvert au public) 03.29.23.41.51

Imagerie médicale Rééducation fonctionnelle 03.29.23.41.58

ORL 03.29.23.41.99 Résidence Léon. Werth 03.29.23.41.27

Cardiologie 03.29.23.41.62 Direction Générale 03.29.23.41.02

Nombre 
de journées :

Court Séjour : 68 171
Soins de Suite : 10 280

Passages
aux Urgences :

23 016

Bloc Opératoire :
6 496 actes

Sorties Service 
Mobile d’Urgence et 

de Réanimation : 
682

Naissances :
931

Capacité 
d’accueil :

373 lits et places

Personnel :
844

dont 90 médicaux

Centrale 
téléphonique 

03.29.23.70.00

Centre 
Hospitalier

de Remiremont

Centre 
Hospitalier

de 
Remiremont

1 Rue Georges Lang
BP 30 161

88204 REMIREMONT Cedex
03 29 23 41 41

www.ch-remiremont.fr

Bilan 2012
- Construction du nouveau bloc opéra-

toire.

- Élargissement des horaires d’ouver-
ture du laboratoire d’analyse à la  
population, avec accès direct facilité 
dès 7h30 du matin. 

- Renforcement de la communauté 
médicale grâce au recrutement de 
nouveaux médecins.

- Développement du service d’urologie 
avec, d’une part la constitution d’une 
équipe de quatre urologues, d’autre 
part l’acquisition des dernières tech-
nologies laser appliquées à l’élimina-
tion des calculs rénaux et au traite-
ment de la prostate.

- Reconnaissance de la �lière de prise 
en charge des patientes atteintes de 
cancer du sein.

- Démarrage de la construction de la 
nouvelle résidence Léon Werth.

Perspectives 2013
- Mise en service du nouveau bloc opé-

ratoire en février 2013.

- Renforcement des activités du service 
radiologie avec, notamment, le déve-
loppement de la mammographie et 
des dopplers artériels et veineux. 

- Ouverture de la nouvelle résidence 
Léon Werth courant juillet 2013.

- Transfert de l’unité de soins longue 
durée sur le site du Centre Hospitalier 
de Remiremont en juillet 2013.

- Mise en place de la communauté hos-
pitalière de territoire avec le Centre 
Hospitalier E. Durkheim d’Épinal.

Nombre 
de séjours :

- Court Séjour : 17 059
- Soins de Suite : 333



Éditorial  
par M. Jean-Paul Didier, Maire de Remiremont

Politique et aide sociale
Par Mme Claudine Daval et Mme Denise Claudel

Enseignement et a�aires scolaires
Par Mme Laurette Jacquel et Mme Isabelle Joly

État-civil et a�aires générales - Associations patriotiques
Par M. Michel Broqué 

Urbanisme et travaux - Patrimoine et vie culturelle
Par M. Jean-Claude Baumgartner et M. Jean-Benoît Tisserand

Circulation et stationnement
Par M. René Roussel

Environnement naturel, qualité de vie et forêt communale
Par Mme Michelle Tisserant

Tourisme, Communication, Promotion de la Ville,
Vie associative, sports et loisirs
Par Mme Catherine Mathieu, Mme Janine Ratsimihah et M. Luc Mougel

Libre expression de la Majorité municipale
Libre expression de la Minorité municipale

Vie locale
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Photorama du trimestre
�1�P�S�U�F�T���0�V�W�F�S�U�F�T���D�I�F�[���M�F�T���4�B�Q�F�V�S�T���1�P�N�Q�J�F�S�T�
���+�P�V�S�O�Ï�F�T���E�V���1�B�U�S�J�N�P�J�O�F�
�� 
�$�Z�D�M�P���D�S�P�T�T���E�F���M�h�6�$�3�����1�P�V�S���"�M�B�J�O���
���,�J�X�B�O�J�T���5�P�V�S�����������
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���$�P�O�W�F�O�U�J�P�O���7�J�M�M�F���'�P�O�E�B�U�J�P�O���E�V���1�B�U�S�J�N�P�J�O�F�
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�'�Ð�U�F���E�F���M�h�"�V�U�P�N�O�F���E�F���M�B���1�F�U�J�U�F���&�O�G�B�O�D�F�
���*�O�B�V�H�V�S�B�U�J�P�O���E�V���O�P�V�W�F�B�V���C�M�P�D���P�Q�Ï�S�B�U�P�J�S�F�
��
�*�M�M�V�N�J�O�B�U�J�P�O�T������������ 

Environnement
�t���$�P�N�N�V�O�J�D�B�U�J�P�O�T���E�V���4�*�$�0�7�"�%
�t���$�P�O�D�P�V�S�T���E�F�T���N�B�J�T�P�O�T���ø�F�V�S�J�F�T

Culture, patrimoine et animation de la Ville
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�$�S�Ï�E�J�U���Q�I�P�U�P�H�S�B�Q�I�J�R�V�F����
Mairie de Remiremont

La Municipalité  
�K�P�V�F���M�B���D�B�S�U�F���Ï�D�P�M�P�H�J�R�V�F��
Ce bulletin est désormais imprimé  
�T�V�S���Q�B�Q�J�F�S���������������S�F�D�Z�D�M�Ï��
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Maire de Remiremont
de M. Jean-Paul DIDIER

 Certains d’entre nous portent sur la tradition du nouvel an un regard amusé et sans trop d’illusions. 
Certes, nul ne peut sérieusement se prévaloir de pouvoir infléchir le cours des choses. Pourtant, c’est avec 
une réelle sincérité, et de tout mon cœur, que je vous adresse aujourd’hui chacun de ces mots d’espoir, 
d’amitié, de remerciements, de réconfort pour ceux qui en ont besoin, et surtout ces souhaits d’harmonie 
et de prospérité. 

 Au-delà des vœux pieux, faible refuge de ceux qui s’en remettent passivement à la fatalité, je sais, que 
notre volonté d’œuvrer au bien-être des Romarimontains peut contribuer à rendre votre quotidien plus 
agréable. Les récentes réalisations et les projets que je porte en sont la démonstration.

 Toute l’année, j’ai à cœur de vous offrir un cadre de vie réjouissant. De janvier à décembre, les couleurs 
égayent sans discontinuer notre ville : après le fleurissement, dont la qualité a été récompensée au niveau 
départemental, les illuminations tant prisées et attendues prennent le relais. Au coût le plus raisonnable et 
en adéquation avec notre politique de développement durable, Remiremont offre tout au long de l’année 
un visage riant à nos habitants et aux visiteurs d’un jour.

 Côté urbanisme, mon ambition est également claire. Le legs des Dames Chanoinesses est précieux et 
j’entends l’entretenir fidèlement tout en conciliant une nécessaire modernité et une belle cohérence de 
l’ensemble. C’est dans cet esprit qu’a été pensée, notamment, la restructuration du boulevard Thiers. 
Avec ses larges trottoirs, ses massifs fleuris et ses nombreux candélabres, il offre à tous la vision d’une cité 
ouverte, riche de son passé et résolument tournée vers l’avenir. 

 Le nouveau bloc opératoire, autre grand projet de l’année 2012, a été inauguré au mois de décembre. 
À ma grande satisfaction, il pourra accueillir ses premiers patients dès février. Notre hôpital s’est ainsi 
doté d’un équipement ultramoderne, de pointe, confortant Remiremont dans son rôle de ville-centre.  
En complément d’équipes professionnelles dévouées et hautement qualifiées, ce bel outil est le gage d’une 
excellente médecine de proximité, l’une de mes priorités. 

 Outre les grands projets, aussi visibles que nécessaires, mon engagement pour les Romarimontains revêt 
diverses formes. Ainsi sans éclat mais au quotidien, la Municipalité œuvre en profondeur, sur le long terme 
et au plus près des Romarimontains. Des assistantes maternelles à qui vous pouvez confier sereinement 
l’éveil de vos bambins, en passant par les activités péri-scolaires proposées aux enfants et adolescents, 
jusqu’aux services dédiés aux plus de 60 ans et à leurs aidants, par le biais du C.L.I.C., j’ai placé l’humain au 
centre de mes préoccupations. À tous âges et quelle que soit votre situation, vous trouverez toujours dans 
notre ville, une écoute privilégiée et des réponses adaptées à vos besoins.

 Si Remiremont est modeste par la taille, elle regroupe néanmoins 11 établissements scolaires, dont 
chacun peut louer la qualité des enseignements. Et parce que la Municipalité a aussi un rôle à jouer dans la 
réussite de nos enfants, je me devais de poursuivre des opérations aussi bénéfiques que le busing, vecteur 
d’égalité des chances et de mixité sociale ; mais aussi d’en créer d’autres, à l’instar des filières d’excellences. 
Donner à tous nos jeunes les clefs du savoir et l’envie d’apprendre, voilà un défi exaltant !

 Enfin, comment ne pas évoquer les multiples animations sportives, culturelles ou de loisirs qui ont 
jalonné 2012 et ne manqueront pas de foisonner encore cette année. Elles sont l’âme de notre cité, 
véritables ambassadrices de notre sens de la fête et de l’hospitalité, de l’engagement sans faille de nos 
bénévoles, de la puissance de nos athlètes et de la maestria de nos artistes.

 Plus que jamais, en 2013, je réaffirme la nécessité d’un service public local fort et attentif à chacun 
dans l’intérêt de tous. Ensemble, avec la Municipalité, nous continuerons à conjuguer réflexion et action, 
propositions et réponses concrètes aux besoins de développement de notre ville et de ceux qui la font 
vivre. Cette année encore, je mobiliserai toute mon énergie, pour que Remiremont reste la fierté des 
Romarimontains : une ville dynamique, une ville qui entre de plain-pied dans cette nouvelle année grâce 
à sa vitalité urbaine. Une ville qui modernise et étoffe son offre d’équipements publics. Une ville qui veille 
au développement économique et commercial local. Une ville dotée d’un environnement exceptionnel, qui 
en est consciente et le respecte. Une ville qui adresse un message de bienvenue à toutes les générations ; 
qui met réellement ses habitants au cœur des politiques municipales.

 Une ville qui vous ressemble.

Éditorial
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Marier le cœur et la raison
L’une des missions des services sociaux 
qui œuvrent sur notre ville : répondre aux 
besoins des Romarimontains en s’appuyant 
sur un contexte législatif riche mais aussi 
en s’adaptant aux attentes locales, en fai-
sant des choix politiques libres et sincères.

En 2012, la majorité d’entre nous a ima-
giné l’avenir avec crainte. La volonté d’une 
vigilance sans faille concernant l’accom-
pagnement social est très présente dans 
l’esprit de vos élus. Vous leur avez con�é, 
durant un mandat, la responsabilité de 
gérer au mieux les deniers publics dont ils 
sont devenus les garants.

Repas des anciens

"Marier le cœur et la raison" doit être 
l’ambition première de l’élu de proximité, 
capable à la fois d’empathie et de fermeté 
dans ses décisions.

L’action sociale ne laisse pas indifférent. 
L’expression sur ce sujet est très contrastée 
et l’inquiétude qui se manifeste a plusieurs 
sources :

�s���.���Y���A�
�T�
�I�L���P�A�S���U�N���R�I�S�Q�U�E���Ì���T�R�O�P���A�S�S�I�S�T�E�R����

�s���,�E�S���A�I�D�E�S���S�O�N�T�
�E�L�L�E�S���T�O�U�J�O�U�R�S���J�U�S�T�I�l�Ï�E�S����

�s���,�E�S���F�A�M�I�L�L�E�S���A�I�D�Ï�E�S���N�E���S�O�N�T�
�E�L�L�E�S���P�A�S���P�L�U�S��
à l’aise que celles non-aidées à revenus 
�M�O�D�E�S�T�E�S����

�s���,�E�S���M�O�Y�E�N�S���N���Ï�T�A�N�T���P�A�S���I�N�Ï�P�U�I�S�A�B�L�E�S�����Q�U�I��
�P�A�I�E����

Toutes ces questions, les élus et les travail-
leurs sociaux les entendent et se les posent 
quotidiennement. Bien souvent, ils sont 
confrontés à des logiques antagonistes :

�s���,���A�P�P�L�I�C�A�T�I�O�N���D�E�S���L�O�I�S����

�s���,�A���R�E�C�O�N�N�A�I�S�S�A�N�C�E���D�U���B�E�S�O�I�N���E�T���S�O�N���A�N�A-
�L�Y�S�E����

�s���,�E���B�O�N���S�E�N�S��

Une synthèse dif�cile qui ne nous autorise 
pas à fermer les yeux face aux situations 
délicates.

Non cela n’arrive pas qu’aux 
autres !

Tout être humain est fragile face aux acci-
dents de la vie et à l’adversité. Chacun réa-
git avec ses propres ressources : physiques, 
mentales et bien sûr �nancières.

De l’enfance aux âges les plus élevés de 
la vie, nos réponses à la détresse doivent 
s’inscrire dans la continuité et l’ef�cacité. 
�.�O�T�R�E���P�O�L�I�T�I�Q�U�E���S�O�C�I�A�L�E���D�O�I�T���C�O�U�V�R�I�R���L�E�S���D�I�F-
férents âges de la vie.

Les structures municipales, les lieux d’ac-
cueil dédiés guident et prennent en charge 
les habitants qui ont le ré�exe de franchir 
leur porte.

Mais les autres ?

�s���#�E�U�X���Q�U�I���N�E���S�A�V�E�N�T���P�A�S����

�s���#�E�U�X���Q�U�I���N���O�S�E�N�T���P�A�S����

�s���#�E�U�X���Q�U�I���N�E���V�E�U�L�E�N�T���P�A�S���x

Comment déceler les détresses 
passagères afin qu’elles ne 
s’installent pas ?

L’environnement proche (famille, voisins...) 
peut jouer un rôle déterminant. Il ne s’agit 
pas de "se mêler des affaires d’autrui" 
mais de porter secours à son prochain, en 
signalant aux services sociaux une situation 
de danger ressenti. Les services agiront en-
suite avec la plus grande discrétion.

L’information peut atteindre tous 
les foyers romarimontains par 
l’intermédiaire de ce bulletin.

Claudine
DAVAL
adjointe

Denise 
CLAUDEL
conseillère  
municipale

déléguée

Politique et Aide Sociale

Fête de Noël à la Résidence du Parc



Les services sociaux  
à votre disposition  
dans notre ville

Pour les enfants :  

�s���,�E�S�� �2�E�L�A�I�S�� �!�S�S�I�S�T�A�N�T�E�S�
�-�A�T�E�R�N�E�L�L�E�S�� ���2�!�-�	��
Espace Saint-Romaric, Place du Batar-
deau,

�s���,�E�� �#�E�N�T�R�E�� �S�O�C�I�A�L�� ���C�E�N�T�R�E�� �A�Ï�R�Ï���� �A�I�D�E�� �A�U�X��
devoirs...) - Espace Saint-Romaric, Place 
du Batardeau,

�s���,���!�'�!�0�0�3�� ���!�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�� �D�E�� �'�E�S�T�I�O�N����
�D���!�C�T�I�O�N�����D�E���0�R�O�M�O�T�I�O�N���E�T���D�E���0�R�Ï�V�E�N�T�I�O�N��
Sociale) - Espace Saint-Romaric, Place du 
Batardeau,

�s���,�A�� �$���)���3�� ���$�I�R�E�C�T�I�O�N�� �D�E�S�� �)�N�T�E�R�V�E�N�T�I�O�N�S�� �3�O-
ciales : Protection Maternelle et Infantile, 
�!�I�D�E�� �3�O�C�I�A�L�E�� �Ì�� �L���%�N�F�A�N�C�E�������	�� �
�� �R�U�E�� �0�A�U�L��
Doumer,

�s���,�E�� �#���!���-���3���0���� ���#�E�N�T�R�E�� �D���!�C�C�U�E�I�L�� �-�Ï�D�I�C�O�

Social Précoce) - Place de l’Hôtel de Ville-
centre,

�s���,�A�� �#�R�Ò�C�H�E�� �I�N�T�E�R�C�O�M�M�U�N�A�L�E�� �
�� �0�L�A�C�E�� �*�U�L�E�S��
Méline.

Pour les adultes (actifs, en 
recherche d’emploi ou autres...) :

�s���,�E�� �#�#�!�3�� ���#�E�N�T�R�E�� �#�O�M�M�U�N�A�L�� �D���!�C�T�I�O�N��
Sociale) - Espace Saint-Romaric, Place du 
Batardeau,

�s���,�E���#�E�N�T�R�E���S�O�C�I�A�L���A�C�T�I�V�I�T�Ï�S���C�O�U�T�U�R�E�����C�U�I�S�I�N�E����
arts, ateliers d’alphabétisation...) - Espace 
Saint-Romaric, Place du Batardeau,

�s���,�A�� �$���)���3�� ���� �$�I�R�E�C�T�I�O�N���D�E�S�� �)�N�T�E�R�V�E�N�T�I�O�N�S�� �3�O-
ciales) - Rue Paul Doumer,

�s���,�E�S�� �P�E�R�M�A�N�E�N�C�E�S�� �D�E�� �L�A�� �#�A�I�S�S�E�� �D���!�L�L�O�C�A-
�T�I�O�N�S�� �&�A�M�I�L�I�A�L�E�S���� �E�T�� �D�E�� �L���/�R�D�R�E�� �D�E�S�� �!�V�O-
cats... - Espace Saint-Romaric, Place du 
Batardeau.

Pour les retraités, dès 60 ans :

�s���,�E�� �#���,���)���#���� ���#�E�N�T�R�E�� �,�O�C�A�L�� �D���)�N�F�O�R�M�A�T�I�O�N��
�E�T�� �D�E�� �#�O�O�R�D�I�N�A�T�I�O�N�� �'�Ï�R�O�N�T�O�L�O�G�I�Q�U�E�	�� �D�E��
�2�%�-�)�2�%�-�/�.�4�� �E�T�� �D�E�� �S�E�S�� �6�A�L�L�Ï�E�S���� �'�U�I-
chet unique d’accueil, d’information, 
d’orientation et de mise en place de 
plans d’aides individuelles 
sociales, médicales... - 
Place Henri Utard,

�s���,�E�� �#�#�!�3�� ���#�E�N�T�R�E�� �#�O�M-
�M�U�N�A�L���D���!�C�T�I�O�N���3�O�C�I�A�L�E�	������
foyers-logements, portage 
de repas à domicile...  
- Espace Saint-Romaric, 
Place du Batardeau,

�s���,�E���#�E�N�T�R�E���S�O�C�I�A�L�����D�I�F�F�Ï�R�E�N�T�E�S��
activités adaptées aux sé-
niors) - Espace Saint-Roma-
ric, Place du Batardeau,

�s���,�A�� �$���)���3�� ���$�I�R�E�C�T�I�O�N�� �D�E�S�� �)�N�T�E�R�V�E�N�T�I�O�N�S�� �3�O-
ciales) - Rue Paul Doumer.

Ce rappel utile devrait permettre à cha-
cun, en 2013, de prendre conscience que 
derrière les murs de l’Espace Social Saint-
Romaric (place du Batardeau), ceux du 
C.L.I.C. (place Henri Utard) ou ceux de la 
D.I.S. (rue Paul Doumer), des personnes 
travaillent à répondre à leur questionne-
ment concernant leurs droits. 

Sans omettre les structures intercommu-
nales, comme la Maison d’éducation thé-
rapeutique du Pays de Remiremont ou 
�L�E�S�� �O�R�G�A�N�I�S�M�E�S�� �C�O�M�M�E�� �L�A�� �0�!�)�/�� �E�T�� �L�E�� �#�)�/����
notre Centre Hospitalier, ainsi que l’accueil 
réservé par les bénévoles de nos associa-
tions, qu’elles soient caritatives, sportives, 
culturelles ou de loisirs.

Chaque jour, ces hommes et ces femmes 
font leur maximum a�n de trouver les solu-
tions aux problèmes de leurs concitoyens 
les plus fragiles.

Ensemble, en 2013, 
agissons de façon solidaire !

4 Politique et Aide Sociale

Forum de la Citoyenneté 2012, organisé par l'A.G.A.P.P.S.

Rencontres Intergénérationnelles à l'Espace Saint-Romaric

Espace Santé du Pays :  
Journée de lutte contre l'asthme



Nous partageons vos objectifs
et accompagnons vos 
réalisations jusqu’au bout.
Construction du futur siège social 
de Remiremont. Mise en œuvre
d’un bâtiment passif

� GROS�ŒUVRE
� ISOLATION
� BOIS
� COUVERTURE
� MENUISERIE
� CARRELAGE
� OUTILLAGE

Évolution du chantier

zone de Choisy 88200 REMIREMONT 03 29 23 39 67
88150 CHAVELOT � 88310 CORNIMONT � 88400 GÉRARDMER

88130 CHARMES � 88500 MIRECOURT � 88120 GERBAMONT � 54990 XEUILLEY

www.bigmat.fr  www.germat.fr

Notre objectif. 

Isolation
ultra performante

S.A.R.L. MANGEOL
SANITAIRE - CHAUFFAGE - CLIMATISATION

ÉNERGIES RENOUVELABLES SOLAIRE
POMPE À CHALEUR

CHAUDIÈRE BOIS - CHAUDIÈRE CONDENSATION
FIOUL ET GAZ

2 rue de Seux

88200 ST-ETIENNE-LES-REMIREMONT
TÉL. 03 29 23 08 20  - FAX. 03 29 23 22 39

sarl.mangeol@wanadoo.fr Ouvert tous les jours 9h-12h / 14h-19h (sauf le dimanche)
Zone commerciale de Béchamp - Remiremont - Tél. 03 29 62 02 16



Les Tableaux Numériques 
Interactifs

Nouveauté de la rentrée 
2012 / 2013, les T.N.I. ont fait leur 
entrée dans les classes  
romarimontaines

Ces tableaux blancs d'un nouveau genre 
fonctionnent de façon intuitive comme 
des écrans tactiles d’ordinateurs  : zoom, 
insertion de vidéos, choix de la police et de 
la couleur d’écriture via le stylet, déplace-
ment des items par simple ef�eurement du 
�D�O�I�G�T�x��
Loin de constituer de simples gadgets, 
l'enseignement se fait plus ludique grâce 
�A�U�X�� �4���.���)���� �T�O�U�T�� �E�N�� �N�Ï�C�E�S�S�I�T�A�N�T�� �D�A�V�A�N�T�A�G�E��
de calme et une concentration accrue en 
classe. 
D'une grande souplesse d'utilisation et 
ergonomiques (ils peuvent s'adapter à 
la taille des enfants) ils rendent l'appren-
tissage, de l'avis de tous, plus vivant et 
concret.

Laurette
JACQUEL,
adjointe

Isabelle 
JOLY,

conseillère  
municipale

déléguée

Par ailleurs, ils favorisent l’utilisation de 
médias divers, permettant ainsi de main-
tenir en éveil la curiosité et l'intérêt des 
élèves.

Lors des conseils d'écoles, les équipes 
pédagogiques ont pris le temps d'expli-
quer aux parents, démonstration à l'appui, 
�L�g�U�T�I�L�I�S�A�T�I�O�N���D�E�S���4���.���)�����3�A�T�I�S�F�A�C�T�I�O�N���G�Ï�N�Ï�R�A�L�E����
tant pour les élèves, ravis d'utiliser ce nou-
vel outil, que pour les enseignants. Les 
parents d'abord surpris, sont �nalement 
convaincus, face à l'enthousiasme et la 
motivation de leurs enfants. 

�,�g�A�C�H�A�T���D�E�S���4���.���)�����R�E�P�R�Ï�S�E�N�T�E���U�N���I�N�V�E�S�T�I�S�S�E-
ment de 70 444 �  TTC, pour du matériel 
qui sera utilisé quotidiennement avec des 
élèves actifs et épanouis.

La municipalité offre, avec ces nouvelles 
technologies, des outils performants, 
modernes, avec de nombreuses possibili-
tés.    

Innovation, évolution, modernisation 
de nos groupes scolaires, l'équipe mu -
nicipale met tout en œuvre pour que 
nos enfants puissent s'éveiller au sa -
voir dans les meilleures conditions qui 
soient.

Gratuité, égalité,  
fraternité
Telle pourrait être la devise des écoles pri-
maires de Remiremont.

Les classes maternelles de Remiremont 
fréquentaient déjà le centre aquatique 
gratuitement . Par décision du Conseil 
Municipal du 28 juin, c'est désormais le cas 
également des élèves des classes élémen-
taires.

Le coût du transport et des séances sera 
pris en charge par la ville de Remiremont. 
Un effort �nancier apprécié là aussi de la 
part des membres des conseils d'écoles.

Une autre particularité de notre ville, plé-
biscitée par les enseignants et les parents 
d'élèves : la gratuité des fournitures sco-
laires.

Les directeurs d'écoles regroupent les 
commandes (l’ensemble des manuels, les 
matériels pédagogiques et les fournitures 
courantes) que font les enseignants pour 
leur propre classe et gèrent tout au long de 
l'année les réserves de fournitures en fonc-
tion des besoins des élèves.

La somme attribuée par élève et par an est 
de 31,02 �  (fournitures scolaires et admi-
nistratives) et 13,36 �  pour le renouvelle-
ment de manuels scolaires par classe. 

�!�I�N�S�I���� �T�O�U�T�� �L�E�� �M�A�T�Ï�R�I�E�L�� �E�S�T�� �A�C�H�E�T�Ï�� �A�l�N�� �Q�U�E��
les élèves arrivent à l'école le jour de la ren-
trée avec leurs fournitures prêtes dans les 
salles de classe. Seuls cartable et trousse 
restent encore à la charge des familles. 

La ville poursuit ses efforts en faveur 
de la gratuité scolaire a�n de limiter les 
charges �nancières supportées par les 
familles ; le budget consacré aux écoles 
s’élève ainsi en 2012 à 397 728 � . 
Par ces différentes mesures, la Munici -
palité contribue à gommer les inégali -
tés sociales et à offrir à tous les enfants, 
les mêmes chances de réussite scolaire. 

6 Enseignement et a�aires scolaires

Démonstration lors de la Réunion de Rentrée
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Départ de l'I.E.N.
Si cette année encore, la Municipalité est 
restée plus que �dèle à ses engagements 
envers les classes primaires de la Ville -gra-
tuité totale pour les transports des activités 
piscine et acquisition de tableaux numé-
riques-, la �n 2012 laissera quand même 
aux élus une grande déception et un total 
sentiment d'incompréhension.

Grande déception , causée par le démé-
nagement de l'Inspecteur de l'Éducation 
�.�A�T�I�O�N�A�L�E�� �D�E�� �L�A�� �C�I�R�C�O�N�S�C�R�I�P�T�I�O�N�� �D�E�� �2�E�M�I�R�E-
mont, de ses locaux situés rue des Cha-
seaux, vers Épinal, sans aucune informa-
tion et sans concertation préalable.

Notre Maire n'a été informé de cette 
décision de la Rectrice de l'Académie 
Nancy-Metz que le 5 septembre , lors de 
la réunion de rentrée organisée à la Préfec-
�T�U�R�E���D�g�³�0�)�.�!�,�� �P�O�U�R���U�N���D�Ï�P�A�R�T���P�R�O�G�R�A�M�M�Ï��
pendant les vacances de la Toussaint.

Ainsi les élus de la circonscription ont 
été mis devant le fait accompli �������E�T���C�E�L�A����
au nom de "raisons �nancières et fonction-
nelles".

Sentiment d'incompréhension  égale-
ment car sitôt l'effet de surprise passé, les 
élus du secteur - notre Maire en tête - 
ont tout mis en œuvre pour garder ce 
service de proximité : 

�s���%�N���T�O�U�T���P�R�E�M�I�E�R���L�I�E�U���U�N�E���M�O�T�I�O�N���V�O�T�Ï�E���Ì��
l'unanimité par le Conseil  Municipal [voir 
encadré ci-contre], contre le transfert de 
l'Inspection et le maintien dans la circons-
cription de l'Inspecteur.

�s���%�N�l�N���� �U�N�� �A�P�P�E�L�� �Ì�� �L�A�� �M�O�B�I�L�I�S�A�T�I�O�N�� �L�E�� 
23 octobre 2012, suivi par une centaine 
de personnes, en présence du Maire 
�*�E�A�N�
�0�A�U�L�� �$�)�$�)�%�2�� �E�T�� �D�E�� �P�L�U�S�I�E�U�R�S�� �D�E�� �S�E�S��
collègues maires et élus des vallées.

Peine perdue, la décision était irrévocable 
et le déménagement a eu lieu envers et 
contre tous, laissant depuis lors des locaux 
inoccupés avec une af�che sur la porte in-
vitant les visiteurs à se déplacer sur Épinal.

�!�P�R�Ò�S�� �L�E�� �#�O�N�S�E�I�L�� �D�E�S�� �0�R�U�D�g�H�O�M�M�E�S�� �E�T�� �L�E��
Tribunal d'Instance, un nouveau service de 
proximité a quitté notre Ville, au nom de la 
centralisation, faisant � des considérations 
humaines et économiques.

Il faut savoir que l'I.E.N., outre ses fonc -
tions pédagogiques et administratives, 
avait un rôle très important dans les 
relations avec les collectivités locales 
de sa circonscription : il était le pre -
mier partenaire des Mairies pour les 
ouvertures et les fermetures de classes, 
garant de la bonne marche de notre 
système scolaire et un relais incontour -
nable entre le terrain et la sphère tech -
nocratique de l'Éducation Nationale.

Motion présentée par Monsieur le Maire 
lors du Conseil Municipal du 28 septembre 2012 

et votée à l'unanimité :

La circonscription de REMIREMONT, m’a toujours été présentée comme l’une 
des plus importantes du Département, tant en nombre d’enseignants que par 
son étendue géographique.
Elle s’étend en effet sur 4 cantons : Le Thillot, Plombières, Remiremont, Épinal 
Est, qui rassemblent :

- 39 communes,
- 44 écoles publiques et 2 privées,
- pour 266 enseignants et 4 610 élèves.

L’ Inspecteur de l’Éducation Nationale et ses Conseillers pédagogiques m’appa-
raissent comme devant travailler au plus près des personnels et élèves dont ils ont 
la responsabilité. C’est d’ailleurs dans ce souci de proximité que les circonscrip-
tions ont été créées.

�«  le propre d’un IEN et de son équipe est d’être implanté sur le terrain de 
sa circonscription. Cet ancrage territorial permet une proximité avec élus, 
enseignants, parents d’élèves, chefs d’établissements du second degré.

�« ��être détaché de cet ancrage peut faire craindre une dégradation de la qualité 
de ce tissu relationnel, une perte de réactivité, une gestion de l’urgence 
plus compliquée, une dif�culté accrue à travailler en synergie. 

�« ��je sais que les enseignants de la circonscription témoignent de leur attachement 
à ce service public de proximité en signant massivement une pétition intersyn-
dicale qui circule actuellement.

Cette décision n’est pas économiquement probante :

�«��La Ville de REMIREMONT est prête à accorder à l’État la gratuité de loca-
tion des locaux d’hébergement.

�« ��Les économies budgétaires envisagées sont à considérer au regard des frais de 
déplacements des personnels qui seront plus importants avec une circonscrip-
tion très étendue (Épinal /Bussang : 65 km).

�« ��Les conseillers pédagogiques et animateurs informatiques avec qui nous tra-
vaillons ont été nommés à Remiremont. 

 Leur déplacement peut les amener, à terme, à ne pas rester sur ces postes au 
regard des frais engendrés et seraient alors remplacés par des personnels de la 
couronne spinalienne avec ce que cela comporte comme risque de perte de 
connaissance du territoire.

�« ��La présence des personnels contribue à l’activité du secteur et à l’écono-
mie locale.

En�n, une nouvelle fois, poursuivant dans son déni d’une politique d’aména-
gement du territoire, l’État concentre les �ux de circulation de ses services 
vers la ville chef-lieu. Cette convergence dans l’allongement des distances par-
courues, faisant � de soucis écologiques, ne relève pas d’une bonne application 
du Grenelle de l’environnement.

88000 ÉPINAL - Tél. 03 29 35 60 99

contact@aubriat.fr
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Le busing : 
la réussite au programme

Depuis la mise en place du "busing" sur 
notre territoire, nous avons pu constater 
une nette progression des résultats des 
élèves concernés selon les critères d'éva-
luation nationaux. 

L'évaluation du dispositif en lui-même a 
également mis en lumière un très fort taux 
de satisfaction de la part des 27 enfants, 
mais aussi de leurs parents et enseignants.

Les élèves, pour la plupart, se sentent par-
faitement intégrés dans leur nouvel envi-
ronnement. 

Du côté des équipes éducatives, le constat 
est tout aussi positif, avec une ambiance 
de travail plus calme, une 
diminution sensible des 
con�its et une excel-
lente intégration des 
élèves du busing parmi 
leurs camarades.

Les élèves pro�tent de 
l'émulation de groupe et 
visent de plus en plus la 
réussite.

Filière d'Excellence :  
un orchestre à l'école
Le projet concernant la mise en place d'un 
orchestre d'excellence à l'école primaire de 
Rhumont s'est concrétisé au cours de cette 
année 2012. Cette volonté municipale s'est 
réalisée dans le cadre du P.R.E. (Programme 
de Réussite Éducative) en partenariat avec 
les enseignants de l'école de Rhumont et  
l'École municipale de Musique.

Pour mémoire, l'idée chère à notre Maire 
était de proposer à des enfants, n'en ayant 
pas les moyens éducatifs, de dévelop-
per leurs capacités particulières (anglais, 
français, mathématiques et, en 2012, la 
�M�U�S�I�Q�U�E�������	���� �!�I�N�S�I�� �L�E�S�� �Ï�L�Ò�V�E�S�� �A�Y�A�N�T�� �G�O�ß�T�� �Ì��
la musique et orientés par la Conseillère 
Pédagogique Départementale, ont pu ac-
céder à une discipline musicale et créer un 
orchestre d'instruments à cuivre.

Les buts pédagogiques étaient nom -
breux : respect des consignes et des 
instruments,  travail collectif, patience, 
concentration, estime de soi,...

Dès le mois d'avril 2012, chaque semaine, 
encadrés par les professeurs de l’École 
municipale de Musique, les élèves de la 
classe de CE1 de l'école de Rhumont ont 
pu découvrir, tout au long de l'année, la 
pratique instrumentale à la fois collective-
ment et individuellement.

Le bilan de cette action est très positif. Les 
élèves ont acquis rapidement les bases 
musicales grâce à une méthode "ges-
tuelle". Les enfants ont ainsi pu participer 
au spectacle donné par l'École municipale 
�D�E���-�U�S�I�Q�U�E���L�E���������J�U�I�N���D�E�R�N�I�E�R�����A�U���*�A�R�D�I�N���D�E�S��
Olives (derrière la Mairie). Parents, enfants 
et professeurs ont beaucoup apprécié ce 
moment.

La qualité de ce projet démontre une 
nouvelle fois, combien un partenariat 
entre la Ville et les services de l'Édu -
cation Nationale peut être fructueux, 
lorsqu'ils ont le loisir de travailler en 
bonne intelligence, au béné�ce des 
écoliers romarimontains.

TRAVAUX ROUTIERS
TERRASSEMENTS
CANALISATIONS

TRAPDID-BIGONI

Siège social-: 88290 SAULXURES-SUR-MOSELOTTE   
Agences-:     3, rue des Portions 88200 SAINT-NABORD   
        ZA Les SAUSSAIES 54850 MESSEIN        

Tél. 03.29.24.61.74
Tél. 03.29.62.40.24
Tél. 03.83.68.82.82

Les parents, très investis dans ce projet, 
ont également ressenti les retombées bé-
né�ques de cette opération : notamment, 
une mise au devoir facilitée et plus régu-
lière à la maison et l'instauration de rela-
tions de qualité avec les enseignants.

La poursuite du busing, en dehors de 
toute aide de l'État, était un dé� que la 
Municipalité avait décidé de relever a�n 
d'offrir à nos enfants les mêmes chances  
d'accéder à une scolarité épanouissante. 
L'expérience permet aujourd'hui de dé -
montrer le bien-fondé de cette persévé -
rance et l'impact des plus positifs de cette 
opération sur les enfants, leurs parents et 
les équipes éducatives.



Le nombre de passeports 
en hausse constante

Les Romarimontains se révèlent de plus en 
plus friands de voyages et prêts à explorer 
de nouveaux horizons. C'est ce que semble 
indiquer la demande croissante de passe-
ports depuis quelques années.

�!�I�N�S�I���� �P�O�U�R�� �L�A�� �P�Ï�R�I�O�D�E�� �A�L�L�A�N�T�� �D�U�� ��er janvier 
au 31 octobre 2012, l'on pouvait dénom-
brer 1014 créations ou renouvellements de 
passeports.

�!�U�X�� �M�Ð�M�E�S�� �D�A�T�E�S���� �E�N�� ������������ �L�g�Ï�T�A�T�
�C�I�V�I�L��
avait enregistré 1008 demandes, contre 
seulement 950 en 2010. 

Les prénoms en 2012 

Souvent motivé par la beauté de sa sonori-
té ou sa signi�cation, le choix d'un prénom 
est souvent délicat et une lourde responsa-
bilité pour les jeunes parents. En un mot, 
il s'agit de décider pour son enfant d'une 
partie intégrante de son identité et qui le 
suivra tout au long de sa vie.

Longtemps d'ailleurs les règles d'attri-
bution ont été sévèrement encadrées. 
�0�O�I�N�T���D�E���.�O�A�H�����D�E���,�O�U�W�E�N�N���O�U���D�g�!�Ï�L�I�S���E�N��
1983... Toute fantaisie était systématique-
ment écartée par les of�ciers d'état-civil et 
ces décisions con�rmées par les tribunaux.

La loi du 8 janvier 1993 a fortement assou-
pli ces directives. Dans de très rares cas 
(lorsque le prénom choisi est dégradant 
ou peut porter atteinte à la dignité de l'en-
fant) le Procureur de la République, alerté 
par l'of�cier d'état-civil, peut contester 

l'attribution du prénom auprès du juge des 
affaires familiales.
Fort heureusement, ce cas de �gure ne 
s'est jamais produit à Remiremont.

Parmi les 754 nouveaux petits Romarimon-
tains nés en 2012, Emma,  Léa,  Chloé et 
Léna caracolent en tête des prénoms les 
plus souvent donnés aux petites �lles.

�#�H�E�Z���L�E�S���G�A�R� �O�N�S�����4�O�M�����(�U�G�O�����*�U�L�E�S�����,�Ï�O���E�T��
Lucas ont les faveurs des parents, suivis de 
�T�R�Ò�S���P�R�Ò�S���P�A�R���-�A�X�E�N�C�E���E�T���.�A�T�H�A�N��

Toutes nos félicitations aux heureux pa-
rents et une longue vie pleine de bonheur 
pour nos jeunes pousses de 2012 et 2013 !

Les actes d'état-civil  
en un clic !

La dématérialisation des services pu -
blics a du bon : pour certaines de vos 
démarches administratives, il n'est plus 
besoin de vous rendre en mairie.

Désormais, toutes les demandes d'actes 
d'état-civil (naissance, décès, mariage) 
se font depuis le site internet de la ville  
���W�W�W���R�E�M�I�R�E�M�O�N�T���F�R�	���O�N�G�L�E�T�����M�A�I�R�I�E�����P�U�I�S��
rubrique "état-civil".

Les plus courageux ou ceux qui ne sont 
pas munis d'ordinateur peuvent également 
obtenir leurs actes d'état civil de façon 
traditionnelle, directement à la mairie du 
lieu de l'évènement ou par courrier. Sur 
présentation d'une pièce d'identité et sous 

Michel
BROQUÉ,
adjoint
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respect des conditions exigées par la loi, 
vos actes vous seront délivrés dans les meil-
leurs délais.

Élections : pensez à vous 
inscrire sur les listes  
électorales !

�*�U�S�Q�U�g�A�U���������D�Ï�C�E�M�B�R�E���������������V�O�U�S���P�O�U�V�E�Z��
vous inscrire sur les listes électorales de 
notre ville, sur présentation d'un justi�catif 
de domicile et d'un document d'identité et 
de nationalité française, en cours de vali-
dité ou périmé depuis moins d'un an.

�!�T�T�E�N�T�I�O�N�� ���� �0�O�U�R�� �L�E�S�� �J�E�U�N�E�S�� �Q�U�I�� �V�I�E�N�N�E�N�T��
d'avoir 18 ans : s'ils n'ont pas reçu de cour-
rier du service élection, ils doivent faire la 
démarche en mairie a�n d'avoir le droit de 
voter.

Un "Carré des Anges" 
au cimetière

Interpellé par le Centre Hospitalier de Remi-
remont et pour répondre favorablement au 
souhait des familles endeuillées d'avoir un 
endroit où se recueillir, Monsieur le Maire 
a décidé de réserver, à leur intention, un 
emplacement spéci�que au sein de notre 
cimetière. 

Sauf demande expresse des parents vou-
lant organiser des obsèques, ce "Carré des 
�!�N�G�E�S������ �P�E�R�M�E�T�T�R�A�� �D�E�� �R�E�C�E�V�O�I�R���� �A�P�R�Ò�S�� �C�R�Ï-
mation, les cendres des enfants nés "sans 
vie". 

7h30-12h30 / 14h-19h du lundi au vendredi    7h30-19h NON STOP le samedi

  REMIREMONT - 25 bis fg d’Epinal - ZA Béchamp - Tél. 03 29 22 18 30

7h30-12h / 14h-19h du lundi au vendredi 
7h30-19h NON STOP le samedi



10 État-civil et a�aires générales - Associations patriotiques

"Allons enfants  
de Remiremont..."

2012 a vu nos écoliers romarimontains prêter 
leur voix à la solennité des commémorations.
�!�I�N�S�I�����L�E�������M�A�I���A���Ï�T�Ï���L�g�O�C�C�A�S�I�O�N���D�g�E�N�T�E�N�D�R�E���L�A��
Marseillaise, entonnée avec ferveur par des 
�Ï�L�Ò�V�E�S���D�E���L�A���-�A�I�X�������U�N�E���I�N�I�T�I�A�T�I�V�E���H�E�U�R�E�U�S�E����
fort appréciée du public et des élus, que l'on 
doit au directeur de l'école élémentaire de la 
Maix. Les jeunes footballeurs du FCR (Football 
Club Remiremont) n'ont pas été en reste, 
se joignant au chœur de leurs camarades 
et à la prestation de la Musique Municipale.

Le 11 novembre, l'émotion était également 
palpable, lorsque le Parvis de l'Hôtel de Ville 
puis le Monument aux Morts ont résonné du 
�C�H�A�N�T���D�E�S���E�N�F�A�N�T�S���D�E���L�g�Ï�C�O�L�E���*�U�L�E�S���&�E�R�R�Y�������D�U��
�&�#�2���E�T���D�E�S���3�C�O�U�T�S���E�T���'�U�I�D�E�S���D�E���2�E�M�I�R�E�M�O�N�T��

Par deux fois cette année, notre hymne 
national s'est élevé dans les airs, en hommage 
à tous les hommes et femmes tombés pour 
la France. Portée aux nues par la jeunesse 
romarimontaine, destinatrice du devoir de 
mémoire, la Marseillaise a pris tout son sens 
en ces jours de souvenir et de recueillement.

Les symboles 
de la République

S'il est facile d'en citer quelques uns, il est 
moins aisé d'en rappeler l'origine ou la 
signi�cation. Les symboles fondateurs de 
notre République font partie de notre quo-
tidien mais surtout, et avant tout, de notre 
Histoire partagée.

�s���,�I�B�E�R�T�Ï�����³�G�A�L�I�T�Ï�����&�R�A�T�E�R�N�I�T�Ï 

Héritage du siècle des Lumières, la devise 
"Liberté, Égalité, Fraternité" est invoquée 
pour la première fois lors de la Révolution 
française. 

Dans un discours sur l'organisation des 
gardes nationales, Robespierre préconise, 
en décembre 1790, que les mots "Le Peuple 
Français" et "Liberté, Égalité, Fraternité" 
soient inscrits sur les uniformes et sur les 
drapeaux, mais son projet n'est pas adopté. 

À partir de 1793, les Parisiens, rapidement 
imités par les habitants des autres villes, 

peignent sur la façade de leurs mai-
sons les mots suivants : "unité, indi-
�V�I�S�I�B�I�L�I�T�Ï���D�E���L�A���2�Ï�P�U�B�L�I�Q�U�E�������L�I�B�E�R�T�Ï����
égalité ou la mort" mais ils sont 
bientôt invités à effacer la dernière 
partie de la formule trop associée 
à la Terreur.  

Boudée par le Second Empire et 
souvent remise en cause, la devise, 
telle qu'on la connaît aujourd'hui, �nit par 
s'imposer sous la IIIème République.  

La devise est réinscrite sur le fronton des 
édi�ces publics à l'occasion de la célébration 
du 14 juillet 1880. Elle �gure dans les consti-
tutions de 1946 et 1958 et fait aujourd'hui 
partie intégrante de notre patrimoine natio-
nal. On la trouve sur des objets de grande 
diffusion comme les pièces de monnaie ou 
les timbres. 

�s���,�A���-�A�R�S�E�I�L�L�A�I�S�E���D�E���2�O�U�G�E�T���D�E���,�I�S�L�E 

À l'origine chant de guerre révolutionnaire 
et hymne à la liberté, la Marseillaise s'est 
imposée progressivement comme un hymne 
national. Elle accompagne aujourd'hui la 
plupart des manifestations of�cielles. 

En 1792, à la suite de la déclaration de guerre 
�D�U���2�O�I���Ì���L�g�!�U�T�R�I�C�H�E�����U�N���O�F�l�C�I�E�R���F�R�A�N� �A�I�S���E�N��
poste à Strasbourg, Rouget de Lisle com-
posa, dans la nuit du 25 au 26 avril, chez le 
maire de la ville, le "Chant de guerre pour 
l'armée du Rhin". 

Ce chant fut bien vite repris par les fédérés 
de Marseille participant à l'insurrection des 
Tuileries le 10 août 1792. Son succès est 
tel qu'il est déclaré chant national le 14 
juillet 1795. 

Interdite sous l'Empire et la Restauration, la 
Marseillaise est remise à l'honneur lors de la 
Révolution de 1830 et Berlioz en élabore une 
orchestration qu'il dédie à Rouget de Lisle. 

La IIIème République (1879) en fait un hymne 
national et, en 1887, une "version of�cielle" 
est adoptée par le ministère de la guerre. 
C'est également sous la IIIème République, le 
14 juillet 1915, que les cendres de Rouget de 
Lisle sont transférées aux Invalides. 

�s���-�A�R�I�A�N�N�E 

Même si la Constitution de 1958 a privilé-
gié le drapeau tricolore comme emblème 
national, Marianne incarne tout autant la 
République française. 

L'origine de l'appellation de Marianne n'est 
pas connue avec certitude. Prénom très 
répandu au XVIIIème���S�I�Ò�C�L�E�������-�A�R�I�E�
�!�N�N�E����
représentait le peuple. 

Les premières représentations d'une femme 
à bonnet phrygien, allégorie de la Liberté 
et de la République, apparaissent sous la 
Révolution française. Symbole de liberté, le 
bonnet phrygien était porté par les esclaves 
�A�F�F�R�A�N�C�H�I�S���E�N���'�R�Ò�C�E���E�T���Ì���2�O�M�E�����5�N���B�O�N�N�E�T��
de ce type coiffait aussi les marins et les 
galériens de la Méditerranée et aurait été 
repris par les révolutionnaires venus du Midi.

Sous la IIIème République, les statues et sur-
tout les bustes de Marianne se multiplient, 
�E�N���P�A�R�T�I�C�U�L�I�E�R���D�A�N�S���L�E�S���M�A�I�R�I�E�S�����!�U�J�O�U�R�D�g�H�U�I����
Marianne a pu prendre le visage d'actrices 
célèbres. Elle �gure également sur des objets 
de très large diffusion à l'instar de notre 
devise nationale. 



État des lieux 
des travaux en 2012

Parmi les travaux habituels qui ont lieu 
chaque année dans le patrimoine de la ville 
(entretien de la voirie et des trottoirs, tra-
vaux d'entretien et d'économie d'énergie 
dans les bâtiments communaux, améliora-
�T�I�O�N���D�U���R�Ï�S�E�A�U���D�g�Ï�C�L�A�I�R�A�G�E���x�	�����I�L���F�A�U�T���N�O�T�E�R������
chantiers spéci�ques : 

�s���L�A�� �R�Ï�F�E�C�T�I�O�N�� �E�N�� �T�O�T�A�L�I�T�Ï�� �D�E�� �L�A�� �T�O�I�T�U�R�E�� �D�E�S��
tennis couverts municipaux, rue de l'Épi-
�N�E�T�T�E����

�s���L�E�S�� �T�R�A�V�A�U�X�� �D�E�� �R�Ï�N�O�V�A�T�I�O�N�� �I�N�T�Ï�R�I�E�U�R�E�� �D�E�� �L�A��
�G�R�A�N�D�E���S�A�L�L�E���D�U���P�A�L�A�I�S���D�E�S���C�O�N�G�R�Ò�S����

�s���L�A���R�Ï�A�L�I�S�A�T�I�O�N���D�E�S���V�O�I�E�S���D�E���C�I�R�C�U�L�A�T�I�O�N���A�U�T�O-
mobile dans l'éco-quartier de la Made-
leine.

Surtout, 2012 a vu l'aboutissement des tra-
vaux d'aménagement du boulevard Thiers, 
qui se sont déroulés en trois tranches suc-
cessives : la première, de la gare au carre-

four de La Poste, la deuxième, de La Poste à 
�L�A���R�U�E���*�A�N�N�Y���E�T���L�A���T�R�O�I�S�I�Ò�M�E�����J�U�S�Q�U�g�A�U���R�O�N�D�

point de la fontaine des Travailleurs.

La restructuration 
du boulevard Thiers

Malgré de nombreuses interventions au-
près de l'entreprise concernée, il aura fallu 
attendre la �n de l'année 2012 pour voir 
l'achèvement des travaux, débutés en août 
2010 et prévus initialement pour une durée 
de 24 mois. 

Quel bilan peut-on faire au terme de la res-
tructuration en profondeur de ce long bou-
�L�E�V�A�R�D���D�E�����������M�Ò�T�R�E�S����

�s�� �5�N�E�� �P�A�R�T�I�E�� �I�M�P�O�R�T�A�N�T�E�� �D�E�S�� �T�R�A�V�A�U�X��
�R�Ï�A�L�I�S�Ï�S�� �N�g�E�S�T�� �P�L�U�S�� �V�I�S�I�B�L�E ou n'apparaît 
pas de manière évidente :
- réfection des conduites d'eau et gainage 

�D�E�S���T�U�Y�A�U�X���D�g�Ï�G�O�U�T�S����
- suppression de tous les branchements 

�D�g�E�A�U���E�N���P�L�O�M�B���Q�U�I���E�X�I�S�T�A�I�E�N�T���E�N�C�O�R�E����
- réfection des branchements d'évacuation 

des eaux usées vers les égouts, à la sortie 
�D�E���T�O�U�T�E�S���L�E�S���H�A�B�I�T�A�T�I�O�N�S����

- enfouissement des réseaux de �ls aériens 
�D�A�N�S���L�A���T�R�A�N�C�H�E��������

- installation d'une sonorisation et d'une 
vidéo-protection de la rue.

Jean-Claude
BAUMGARTNER
adjoint

Jean-Benoît 
TISSERAND 

conseiller  
municipal

délégué

Le Volontaire, trône �èrement  
au Palais des Congrès.

�s���,�E�S���T�R�A�V�A�U�X���D�E���S�U�R�F�A�C�E���O�N�T���R�E�N�O�U�V�E�L�Ï��
�E�T���E�M�B�E�L�L�I���L�g�A�S�P�E�C�T���D�U���B�O�U�L�E�V�A�R�D����
- restructuration de la chaussée avec deux 

voies de circulation séparées par une 
zone de stationnement central en épis et  
rehaussement de la route au niveau de 
�C�H�A�Q�U�E���C�A�R�R�E�F�O�U�R����

- réfection des trottoirs, débarrassés des voi-
tures en stationnement, avec un nouveau 
revêtement de surface coloré qui donne 
une unité visuelle et une identité au boule-
�V�A�R�D�����Ì���L�g�I�N�S�T�A�R���D�E���L�A���R�U�E���#�H�A�R�L�E�S���D�E���'�A�U�L�L�E����

- amélioration considérable de l'éclairage 
public avec de nouveaux candélabres pla-
�C�Ï�S���A�U���C�E�N�T�R�E���D�E���L�A���R�U�E����

- plantation d'arbres et de massifs �oraux, 
�A�V�E�C���S�Y�S�T�Ò�M�E���D�g�A�R�R�O�S�A�G�E���A�U�T�O�M�A�T�I�Q�U�E����

�
���C�R�Ï�A�T�I�O�N���D�g�U�N�E���F�O�N�T�A�I�N�E���D�g�A�G�R�Ï�M�E�N�T����
- rénovation de la Place du Marché (haut du 

boulevard) à présent réservée à l'accueil 
des collégiens attendant leurs cars en 
toute sécurité.

Il ne reste plus que quelques travaux de �ni-
tion à faire sur certaines parties de trottoirs 
et la mise en eau de la fontaine dans le cou-
rant du printemps 2013.

Les travaux prévus en 2013

Chaque année apporte avec elle son lot de 
travaux d'entretien et d'amélioration du 
patrimoine communal. Parmi les plus impor-
tants, on notera :

�s���L�A���R�Ï�F�E�C�T�I�O�N���T�O�T�A�L�E���O�U���P�A�R�T�I�E�L�L�E���D�E�S���T�O�I�T�U�R�E�S��
de différents bâtiments : musée Charles de 
Bruyères, Espace le Volontaire, immeuble 
de la Police municipale, Palais des Congrès 
et Hôtel de Ville, 

�s���L�A���R�Ï�F�E�C�T�I�O�N���D�E���L�A���P�L�A�C�E���D�E���,�A�T�T�R�E���D�E���4�A�S�S�I-
gny, notamment pour remplacer le revête-
ment en pavés de porphyre très dégradé, 

�s���L�E�S���T�R�A�V�A�U�X���H�A�B�I�T�U�E�L�S���D�g�E�N�T�R�E�T�I�E�N���D�E���L�A���V�O�I-
rie communale.

Remiremont continue à investir pour la 
conservation de son patrimoine, la mo -
dernisation de notre ville et le bien-être 
des Romarimontains.
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Projets d'urbanisme

Deux projets importants sont actuellement 
à l'étude :

�s���U�N�� �R�Ï�A�M�Ï�N�A�G�E�M�E�N�T�� �D�U�� �Q�U�A�R�T�I�E�R�� �D�E�� �2�H�U-
mont,

�s���L�A���C�R�Ï�A�T�I�O�N���D�g�U�N�E���C�H�A�U�F�F�E�R�I�E���A�U���B�O�I�S��

Aménagement 
�D�U���Q�U�A�R�T�I�E�R���D�E���2�H�U�M�O�N�T

En un peu plus de 40 années d'existence, 
ce quartier de la ville a déjà connu bien des 
évolutions. 514 logements ont été construits 
entre 1969 et 1972. Ce boom du logement 
était justi�é par un nombre important de 
demandes, conséquence essentiellement de 
la création, à l'époque, de l'usine Monte-
�l�B�R�E���������������S�A�L�A�R�I�Ï�S�	���Ì���3�A�I�N�T�
�.�A�B�O�R�D����

La population du quartier atteignait alors 
les 3000 habitants avant de diminuer pro-
gressivement, suivant la décroissance de 
l'industrie textile. En juin 2000, quatre tours 
ont �nalement été détruites, soit 169 loge-
ments devenus vacants.

La population actuelle avoisine les 900 habi-
tants.

Partant de ce constat, le Maire a souhaité 
engager un projet de restructuration pour 
lequel un cabinet d'étude a été mandaté 
conjointement par la ville et par Vosge-
�L�I�S�� ���E�X�� �/�0�!�#�� �D�E�S�� �6�O�S�G�E�S���� �P�R�O�P�R�I�Ï�T�A�I�R�E�� �D�E�S��
ensembles locatifs) compte tenu des évo-
lutions démographiques et de la situation 
géographique.

En effet les 17 hectares du quartier, qui 
s'étagent entre 457 et 490 mètres d'alti-
tude, sont idéalement situés, face au soleil 
levant, avec une vue sans égale sur les val-
lées de la Moselle et de la Moselotte.

Dans un premier temps, Vosgelis engage un 
vaste programme de réfection des façades 
et d'isolation par l'extérieur des bâtiments 
d'habitat collectif. Dans un second temps, 
elle envisage d'en démolir certains, en par-
tie inoccupés et vétustes. Les surfaces libres 
ou nouvellement libérées permettraient la 
construction de petits immeubles locatifs et 
de maisons individuelles.

La ville se chargerait, en parallèle, du réamé-
nagement des voies de circulations piétonne 
et automobile à l'intérieur du quartier. Une 
�R�E�S�T�R�U�C�T�U�R�A�T�I�O�N�� �D�U�� �F�A�U�B�O�U�R�G�� �D�U�� �6�A�L�� �D�g�!�J�O�L��
est également à l'étude, depuis l'entrée de 
la ville jusqu'à la gendarmerie, avec aména-
gement de la voie de circulation automobile 
et sécurisation de la déambulation piétonne. 

Chaufferie au bois

Saisissant l'opportunité offerte par la �n du 
contrat liant Vosgelis au concessionnaire 
de la chaufferie au gaz qui alimente les 
immeubles collectifs de Rhumont, le Maire 
a décidé d'engager une large ré�exion sur 
l'opportunité de mettre en place une chauf-
ferie biomasse-gaz. Par cette décision, notre 
Maire envoie deux signes forts : la volonté 
municipale de ne plus dépendre de l'éner-
gie fossile, ni de l'énergie importée et faire 
le choix du bois, ressource locale dont nous 

disposons abondamment. 
C'est également opter pour 
une énergie plus respec-
tueuse de l'environnement 
et économiquement plus 
intéressante pour les Romari-
montains.

Depuis des années, en effet, 
le prix du gaz, indexé sur 
celui du pétrole, augmente 
régulièrement contrairement 
à celui du bois. Les prévisions 
permettent d'en estimer les 
coûts à moyen terme : dans 
15 ans, de 150 �  TTC le mé-
�G�A�W�A�T�T���H�E�U�R�E���P�O�U�R���L�E���G�A�Z���S�E�U�L��

et de 100 �  TTC pour l'association bois-gaz. 

Ce type de chauffage a fait ses preuves 
dans bien des communes, la condition la 
plus importante étant que la puissance de la 
chaudière soit bien adaptée au nombre des 
utilisateurs pour que le rendement énergé-
tique soit à son maximum. Le béné�ce d'un 
tel mode de chauffage est donc double : 
�nancier et écologique .

Cette chaufferie biomasse pourrait occuper 
l'emplacement de l'actuelle installation au 
gaz, sur la plate-forme supérieure du quar-
tier de Rhumont. Cette installation serait 
d'autant plus rentable et ef�cace que les 
utilisateurs qui y sont rattachés, outre les 
immeubles locatifs du voisinage, sont nom-
breux et gros consommateurs de chauffage, 
à l'instar de la piscine municipale. De plus, 
d'autres structures privées, tel l'hôpital, 
pourraient également y trouver leur intérêt.

Si le projet se concrétise, les élus auront à 
décider des modes de construction et de 
fonctionnement de la chaufferie : soit par la 
commune, soit en délégation.

Économies d'énergie  
et protection  
de l'environnement
Comme tout propriétaire, soucieux de ses 
deniers et désirant préserver autant que 
possible l'environnement, le Maire a de-
mandé aux responsables des services muni-
cipaux de contribuer à l'effort collectif dans 
ce sens. 

Différents domaines sont intéressés par ces 
deux problématiques qui vont de pair.

1 - Le chauffage  

�s�� �$�E�P�U�I�S�� ���� �A�N�S�� �L�A�� �V�I�L�L�E�� �P�O�U�R�S�U�I�T�� �U�N�� �P�R�O-
gramme annuel de rénovation des fenêtres 
des bâtiments communaux avec mise en 
place systématique d'un double vitrage.

�s�� �,�E�S�� �C�H�A�U�D�I�Ò�R�E�S�� �D�E�S�� �D�I�F�F�Ï�R�E�N�T�S�� �I�M�M�E�U�B�L�E�S��
de la ville, qui autrefois fonctionnaient au 
fuel, sont depuis l'année dernière toutes ali-
mentées au gaz.

�s���3�I���L�E���P�R�O�J�E�T���D�E���C�H�A�U�F�F�E�R�I�E���A�U���B�O�I�S���A�C�T�U�E�L�L�E-
ment à l'étude se concrétise, la ville sera ga-
gnante à la fois en économie et en protec-
tion environnementale, différents bâtiments 
communaux pouvant y être rattachés.

2 - Le salage hivernal
�s�� �,�E�S�� �C�I�R�C�U�I�T�S�� �D�g�I�N�T�E�R�V�E�N�T�I�O�N�� �D�E�S�� �D�I�F�F�Ï�R�E�N�T�S��
engins de déneigement ont été repensés 
et optimisés pour diminuer au maximum la 
longueur des trajets effectués chaque jour.

�s�� �,�g�Ï�V�O�L�U�T�I�O�N�� �S�E�� �F�A�I�T�� �V�E�R�S�� �C�E�� �Q�U�E�� �L�g�O�N�� �P�E�U�T��
appeler un "éco-salage" hivernal. Tout en 
assurant la sécurité de la circulation, l'épan-
dage du sel de déneigement s'adapte aux 
axes et aux circonstances où il est le plus 
pertinent selon la pente des rues, la hauteur 
de la neige ou la présence de verglas.

L'actuelle chaufferie au bois
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3 - L'eau
�s���,�A���M�I�S�E���E�N���P�L�A�C�E���D�E���P�A�I�L�L�A�G�E���D�A�N�S���L�E�S���P�L�A�N-
tations, permet de rationaliser la quantité 
d'eau utilisée, tout au long de l'année, pour 
le �eurissement de la cité.

�s�� �,�E�� �C�H�O�I�X�� �D�E�� �P�L�A�N�T�E�S�� �P�E�U�� �G�O�U�R�M�A�N�D�E�S�� �E�N��
eau, notamment durant la période estivale, 
relève du même souci d'utilisation raisonnée 
de nos ressources.

4 - L'électricité
C'est surtout sur la consommation élec-
trique de la commune que les économies 
sont les plus importantes.

�s���$�E�P�U�I�S�������������L�A���V�I�L�L�E���I�N�S�T�A�L�L�E���C�H�A�Q�U�E���A�N�N�Ï�E��
des armoires à gradation (à raison de 3 ou 4 
par an) pour gérer l'éclairage public des rues 
�E�T���P�L�A�C�E�S���D�E���L�A���C�O�M�M�U�N�E�����!�U�T�R�E�F�O�I�S�����Ì���P�A�R-
tir d'une certaine heure de la nuit, un lam-
padaire sur deux s'éteignait par économie. 
À présent les nouvelles armoires de com-
mande permettent, tout en conservant la 
même ef�cacité d'éclairage, de diminuer la 
�P�U�I�S�S�A�N�C�E���Ï�L�E�C�T�R�I�Q�U�E���C�O�N�S�O�M�M�Ï�E�������C�E�L�A���P�E�R-
met de conserver la totalité des lampes allu-
mées toute la nuit, d'où un accroissement 
de la sécurité par suppression des zones 
d'ombre. Mais surtout ce nouveau système 
entraîne une baisse de la consommation de 
�������������D�A�N�S�������A�N�S�����L�A���T�O�T�A�L�I�T�Ï���D�E���L�A���V�I�L�L�E���S�E�R�A��
ainsi équipée.

�s�� �,�g�A�M�Ï�L�I�O�R�A�T�I�O�N�� �D�E�S�� �A�P�P�A�R�E�I�L�S�� �D�g�Ï�C�L�A�I�R�A�G�E����
en particulier des ré�ecteurs, permet éga-
lement de diminuer la puissance des am-
poules utilisées. La ville a un programme an-
nuel de changement des appareils les plus 
anciens. Un essai d'éclairage d'une petite 
rue par des leds a été fait, mais des progrès 
techniques sont encore à attendre avant de 
généraliser ce matériel.

�s��

Par contre les leds ont révolutionné les illu-
�M�I�N�A�T�I�O�N�S�� �D�E�� �.�O�Ñ�L���� �L�E�U�R�� �G�R�A�N�D�E�� �S�O�U�P�L�E�S�S�E��
d'utilisation permettant plus de variété dans 
les installations. Surtout les leds comparés 
aux ampoules traditionnelles permettent 
une économie d'énergie extraordinaire, 
dans la proportion de 1 à 10.

�s���)�L���F�A�U�T���E�N�C�O�R�E���A�J�O�U�T�E�R���L�A���P�O�S�E���D�E���P�A�N�N�E�A�U�X��
solaires pour la production d'eau chaude au 
�S�E�I�N���D�U���S�E�R�V�I�C�E���0�A�R�C�S���E�T���*�A�R�D�I�N�S��

5 - Les travaux de voirie
�.�O�U�S�� �P�R�I�V�I�L�Ï�G�I�O�N�S�� �D�Ï�S�O�R�M�A�I�S�� �L�g�U�T�I�L�I�S�A�T�I�O�N��
d'ECF (Enrobés Coulés à Froid). Il s'agit 
d'un mélange de granulats non séchés et 
d'émulsion de bitume, élaboré et coulé en 
place immédiatement après sa fabrication.
Ce type de bitume présente de nombreux 
avantages en termes :

�s��de protection de l'environnement
S'agissant d'une technique à froid, ne né-
cessitant ni déshydratation, ni chauffage 
des granulats, il s'ensuit une absence de 
rejet de gaz à effet de serre et une économie 
notable d'énergie.

�s��d'économie
L'ECF coûte 4 à 5 fois moins cher que l'en-
robé à chaud, car il s'agit davantage d'un 
matériau d'entretien et de resurfaçage, plu-
tôt que destiné à une réfection des voiries 
en profondeur. Ce procédé est idéalement 
adapté à notre réseau de voirie, grâce au 
soin que nous apportons depuis des années 
�Ì���C�E���D�E�R�N�I�E�R�����!�S�S�U�R�Ï�M�E�N�T�����I�L���V�A�U�T���M�I�E�U�X���P�R�Ï-
venir que guérir...

�s��d'esthétique    
Lorsqu'il vient d'être coulé, l'enrobé peut 
présenter quelques aspérités et avoir un 

aspect granuleux. C'est le cas, pour l'ins-
�T�A�N�T���� �S�U�R�� �L�A�� �0�L�A�C�E�� �*�U�L�E�S�� �-�Ï�L�I�N�E���� �R�Ï�C�E�M�M�E�N�T��
rénovée.

Cependant, il se patine très vite, à mesure 
que circulent les véhicules. Son rendu �nal 
est donc harmonieux, lisse et sans coulures 
dans les caniveaux (voir rue du Breuil).

�s��de durée d'intervention
La pose d'ECF nécessite peu de travaux pré-
paratoires et permet une reprise du tra�c 
très rapide (une heure après). La gêne est 
donc très limitée pour les riverains et les usa-
gers de la route.

�s��de sécurité et sonorisation
L'enrobé à froid génère très peu de rejets 
de gravillons et accroît l'adhérence des 
pneumatiques, pour une conduite en toute 
sécurité. Parfaitement étanche, il protège 
les couches inférieures de la chaussée tout 
en assurant le drainage des eaux de surface.

Par ailleurs, une rue rénovée en ECF est éga-
lement le gage d'un grand confort auditif 
pour les riverains. 

�s��de durée de vie 
L'ECF conserve une très bonne adhérence 
dans le temps, ainsi qu'une excellente 
résistance à la circulation des poids lourds.  
�'�A�R�A�N�T�I�� ���� �A�N�S���� �I�L�� �P�E�U�T�� �S�E�� �M�A�I�N�T�E�N�I�R�� �E�N�� �T�R�Ò�S��
bon état durant le double de temps, dans 
des conditions normales d'utilisation. Il 
s'agit donc d'un investissement très ren-
table pour notre commune.

L'ECF apparaît comme un outil de choix 
de toute politique de préservation du 
patrimoine routier. Très bien adapté aux 
travaux d'entretien de voirie, cette solu -
tion à froid se caractérise par sa grande 
souplesse d'utilisation.

En�n, il s'agit d'un enjeu majeur pour 
les maîtres d'ouvrages, en butte à des 
budgets contraints et des impératifs de 
préservation de l'environnement.
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La vie culturelle 
romarimontaine                                   

L'année 2012 a vu se dérouler à Remiremont de 
nombreuses manifestations culturelles, parmi 
lesquelles 11 expositions, 13 représentations 
théâtrales, 16 conférences et 38 concerts. Ces 
animations sont, pour la plupart, le fait d'asso-
ciations romarimontaines ou des structures 
culturelles municipales (les archives, l'école 
de musique, les musées) et para-municipales 
(l'of�ce de tourisme).

L'école de musique
Le succès de l'École Municipale de Musique ne 
se dément pas. Les effectifs sont au complet 
avec 129 élèves pour les 8 professeurs.

Outre les cours hebdomadaires, les élèves 
participent à de nombreuses animations 
�M�U�S�I�C�A�L�E�S�����S�E�U�L�S�����.�U�I�T���D�E�S���-�U�S�Ï�E�S�����C�O�N�C�E�R�T�S��
"cuivres et orgue", Heures Musicales...) ou 
avec la Musique Municipale, qui accueille 
régulièrement de nouvelles recrues parmi 
les élèves.

Cette année, deux master class de percussions 
et une master class de �ûte se sont déroulées 
à Remiremont pour le plus grand béné�ce des 
musiciens débutants ou déjà con�rmés. Le 
programme 2013 des animations musicales 
s'annonce tout aussi fourni et intéressant. 

Les archives municipales
2012 a été la première année complète de 
fonctionnement, depuis l'ouverture au public 
�D�U���S�E�R�V�I�C�E���D�E�S���!�R�C�H�I�V�E�S���M�U�N�I�C�I�P�A�L�E�S���E�N���O�C�T�O�B�R�E��
2011. En 2012 plus de 300 documents ont été 
délivrés pour consultation en salle de lecture.

L'évènement de l'année a été l'exposition 
consacrée à Léon Werth, "l'écrivain d'art", 
réalisée en partenariat avec le Musée Charles 

�D�E���"�R�U�Y�Ò�R�E�S�����,�g�E�X�P�O�S�I�T�I�O�N���A���A�T�T�I�R�Ï���A�U�X���!�R�C�H�I�V�E�S��
222 visiteurs, parfois venus de loin (sud de la 
France, région parisienne...).

�,�E�S���*�O�U�R�N�Ï�E�S���D�U���0�A�T�R�I�M�O�I�N�E���O�N�T���Ï�G�A�L�E�M�E�N�T��
remporté un franc succès avec plus d'une 
centaine de visiteurs, venus admirer l'Évan-
�G�Ï�L�I�A�I�R�E�������U�N���O�U�V�R�A�G�E���E�N�L�U�M�I�N�Ï���V�E�R�S��������������
�V�Ï�R�I�T�A�B�L�E���T�R�Ï�S�O�R���D�E�S���!�R�C�H�I�V�E�S�����Q�U�I���A�P�P�A�R�T�E�N�A�I�T��
à Charles Friry.

Le travail de fond s'est poursuivi tout au long 
de l'année avec :

�s���L�A���C�O�L�L�E�C�T�E���D�g�A�R�C�H�I�V�E�S���R�Ï�C�E�N�T�E�S���A�U�P�R�Ò�S���D�E�S��
différents services municipaux,

�s���L�A���S�U�I�T�E���D�U���C�L�A�S�S�E�M�E�N�T���D�E���L�g�A�R�R�I�Ï�R�Ï�����P�E�R�M�E�T-
tant de mettre à la disposition du public des 
documents toujours plus nombreux :
- des documents portant surtout sur 

les affaires militaires, le cadastre et les 
cultes,                                                                                                                                               

- 400 af�ches,
- 2 500 clichés photographiques (fonds 

�!�N�D�R�Ï���&�Ò�V�E���C�O�N�S�A�C�R�Ï���Ì���2�E�M�I�R�E�M�O�N�T�	����
-150 ouvrages issus du fonds Friry ont été 

catalogués.

En�n, des opérations de restauration ou de 
conditionnement de certains documents 
(incunables et cadastre essentiellement) ont 
été entrepris pour assurer sur le long terme 
leur conservation optimale. 

�!�I�N�S�I���S�E���C�O�N�l�R�M�E���L�A���V�O�L�O�N�T�Ï���I�N�I�T�I�A�L�E���D�E���C�O�N�S�E�R�V�E�R��
ce patrimoine culturel romarimontain pour  
nos successeurs et de l'ouvrir au public.

Les musées
�&�R�Ï�Q�U�E�N�T�A�T�I�O�N
La fréquentation des musées romarimon-
tains augmente sensiblement d'une année 
à l'autre, avec près de 5 000 visiteurs. 189 
élèves du primaire et 42 lycéens y ont été 
accueillis en 2012.

�,�E�S���*�O�U�R�N�Ï�E�S���D�U���0�A�T�R�I�M�O�I�N�E���O�N�T�����Q�U�A�N�T���Ì���E�L�L�E�S����
attiré 612 visiteurs dans les deux musées, 
�T�A�N�D�I�S���Q�U�E���L�A���.�U�I�T���D�E�S���-�U�S�Ï�E�S���C�O�M�P�T�A�B�I�L�I�S�A�I�T��
170 visiteurs au musée Charles de Bruyères.

Travaux
Le musée Friry s'est refait une beauté pour 
les fêtes de �n d'année avec :

�s���L�A���R�E�S�T�A�U�R�A�T�I�O�N���Ì���L�g�I�D�E�N�T�I�Q�U�E���D�E�S���P�A�P�I�E�R�S��
peints anciens (environ 1860) dans 2 pièces,

�s���L�A���R�E�S�T�A�U�R�A�T�I�O�N���D�E�S���T�E�X�T�I�L�E�S���D�A�N�S�������P�I�Ò�C�E�S����
dont certains créés par Pierre Waidmann,

�s���L�A���R�Ï�F�E�C�T�I�O�N���D�E�S���P�E�I�N�T�U�R�E�S�����B�O�I�S�E�R�I�E�S���E�T���P�L�A-
fond) de l'antichambre du rez de chaussée.

Acquisitions
�s Pierre Waidmann, Les Faucheurs, huile sur 

toile, 1891.  (Ci-dessus)

�s���!�N�T�O�I�N�E���-�A�R�C�H�A�L�����2�O�U�T�E���D�E���0�L�O�M�B�I�Ò�R�E�S����
�������������H�U�I�L�E���S�U�R���P�A�N�N�E�A�U������

�s���#�L�A�U�D�E���.�O�Z�E�R�I�N�E�����2�O�U�T�E���D�E���0�L�O�M�B�I�Ò�R�E�S����
troisième quart du XIXème�����H�U�I�L�E���S�U�R���P�A�N�N�E�A�U����

�s���!�N�T�O�N���7�I�D�E�M�A�N�N�����-�Ï�D�A�I�L�L�E���C�O�M�M�Ï�M�O�R�A�T�I�V�E��
�D�U���D�Ï�C�Ò�S���D�g�!�N�N�E�
�#�H�A�R�L�O�T�T�E���D�E���,�O�R�R�A�I�N�E����
�����������;�P�H�O�T�O���C�I�
�C�O�N�T�R�E�=����

�s���#�I�R�E���H�A�B�I�L�L�Ï�E���D�E���S�A�I�N�T�E���³�L�I�S�A�B�E�T�H�����A�T�T�R�I�B�U�Ï�E���Ì��
�L�g�A�T�E�L�I�E�R���'�U�I�L�L�O�T���F�R�Ò�R�E�S���Ì���.�A�N�C�Y���E�T���O�F�F�E�R�T�E���P�A�R��
�!�N�N�E�
�#�H�A�R�L�O�T�T�E���D�E���,�O�R�R�A�I�N�E���E�N���������������$�O�N��
de Madame Hélène Dufermont (Bourgogne) 
�E�N���M�Ï�M�O�I�R�E���D�E���S�O�N���M�A�R�I����

�s���0�I�E�R�R�E���7�A�I�D�M�A�N�N�����0�O�N�T���D�E���4�R�I�E�L�����9�V�E�L�I�N�E�S�	����
huile sur papier marou�é sur carton, vers 
������������

Expositions 2013
En 2013, venez découvrir les photographies 
d'Arnaud Quaranta  (Remiremont) lors de 
l'exposition "Impressions secrètes, richesses 
architecturales de Remiremont" au musée 
Charles de Bruyères et sur le thème des plus 
beaux "ponts d'Europe" au musée Charles 
Friry, du 6 février au 28 avril (entrée libre) .

Pour les amateurs de peinture, les musées 
Bruyères et Friry proposeront une rétrospec -
tive de l'œuvre du peintre Michel Colin �����!��
cette occasion, une quinzaine de ses tableaux 
offerts en donation à la ville de Remiremont, 
vous seront présentés, de mai à septembre.

Projet d'agrandissement 
�D�U���M�U�S�Ï�E���&�R�I�R�Y
Le départ en retraite des gardiens du musée 
Friry a libéré une partie du bâtiment. D'une 
super�cie de 115 m², l'aile inutilisée per-
mettrait d'envisager un agrandissement du 
musée tout en veillant à conserver intact son 
caractère si particulier.

Les travaux dans les musées sont soumis à 
une réglementation drastique et doivent 
impérativement être justi�és puis validés par 
�L�A���$�I�R�E�C�T�I�O�N���2�Ï�G�I�O�N�A�L�E���D�E�S���!�F�F�A�I�R�E�S���#�U�L�T�U�R�E�L�L�E�S��
���$�2�!�#�	�����,�E���P�R�O�J�E�T���S�C�I�E�N�T�I�l�Q�U�E���E�T���C�U�L�T�U�R�E�L���D�E���C�E�T��
agrandissement, rédigé par le conservateur, 
�E�S�T���D�O�N�C���E�N���C�O�U�R�S���D�g�E�X�A�M�E�N���P�A�R���L�A���$�2�!�#���D�E��
Lorraine, l'architecte des Bâtiments de France 
et le ministère de la Culture.

Les grandes lignes de ce projet prévoient, entre 
autres, la création d'une salle d'expositions 
temporaires, une nouvelle présentation du 
�T�A�B�L�E�A�U���D�E���'�E�O�R�G�E�S���D�E���L�A���4�O�U�R�����L�E���6�I�E�L�L�E�U�R���Ì���L�A��
sacoche" et la création de salles d'expositions 
consacrées à Charles Friry et Pierre Waidmann.



BOULEVARD THIERS

L’année 2012 vient de s’achever et force 
est de constater qu’elle fut riche en projets. 
Parmi les multiples actions que nous avons 
menées, les Romarimontains ont souvent à 
cœur l’urbanisme de notre belle cité. Remi-
remont est une ville centre, elle se doit d’être 
accueillante en proposant notamment des 
infrastructures performantes, à l'image de 
notre nouveau Boulevard Thiers.

Les 3 objectifs 
de la rénovation 
du Boulevard Thiers

�!�R�T�Ò�R�E�� �C�E�N�T�R�A�L�E�� �D�E�� �N�O�T�R�E�� �V�I�L�L�E���� �L�E�� �B�O�U�L�E�V�A�R�D��
avait grand besoin d’une transformation et 
nous nous sommes efforcés d’agir de façon 
ef�cace et ef�ciente, selon 3 objectifs  : 

�s���,�A���M�O�D�E�R�N�I�S�A�T�I�O�N���D�E�S���R�Ï�S�E�A�U�X
Cette action est certes la moins visible mais 
elle est essentielle pour la qualité de vie des 
nombreux habitants du boulevard.

�s���,�A���S�Ï�C�U�R�I�S�A�T�I�O�N���D�E���L�A���C�I�R�C�U�L�A�T�I�O�N��
Un des objectifs de la restructuration du 
boulevard Thiers était, en effet, de sécuri-
ser, dans cette artère très fréquentée, la 
circulation des piétons et des véhicules.

La vitesse est désormais limitée à 30 km/h 
et régulée par la présence de plateaux suré-
levés à tous les carrefours, avec priorité aux 
piétons.

La suppression des feux tricolores au car-
refour de la Banque de France a permis de 
�uidi�er la circulation, à condition de bien 
respecter la priorité à droite et la limitation 
de vitesse en vigueur.

Par ailleurs,  le stationnement en épis au 
centre de la chaussée ralentit le �ot des voi-
tures lorsqu'un véhicule se gare en marche 
arrière. Il rend plus sûr et plus aisé le départ 
d'une automobile quittant sa place.

En�n, le système de vidéo-protection est 
comme prévu étendu à l'ensemble du 
boulevard, dissuadant ainsi une éventuelle 
délinquance.

Une autre sécurisation, et non des 
moindres : la transformation de l'ancienne 
"place du marché aux porcs" pour accueillir 
en toute sécurité les collégiens attendant 
leurs cars.

�s���,���E�M�B�E�L�L�I�S�S�E�M�E�N�T���D�U���B�O�U�L�E�V�A�R�D

Les façades sont désormais remises en lu-
mière. Le choix d’une teinte jaune pour les 
trottoirs redonne de l’éclat au boulevard. 
En�n, une réplique des arcades est venue 
agrémenter les lieux, grâce au concours 
des élèves de la section "Pierre" du lycée 
Camille Claudel. Ceux-ci ont de nouveau 
démontré toute l’excellence de leur savoir-
faire.

La question 
du stationnement 
�'�L�O�B�A�L�E�M�E�N�T���� �L�E�� �N�O�M�B�R�E�� �D�E�� �P�L�A�C�E�S�� �D�E�� �S�T�A-
tionnement est supérieur à celui d'avant les 
travaux.  Rappelons à ce titre, la création de 
5 places de stationnement réservées à 
l'usage des personnes à mobilité réduite  
et réparties tout au long du boulevard.

Cela semble ne pas avoir réglé tous les 
problèmes sur la partie supérieure du bou-
levard Thiers. Certains commerçants nous 
ont saisis du problème de rotation des 
véhicules.

�.�O�U�S���S�O�M�M�E�S���D�O�N�C���C�O�N�F�R�O�N�T�Ï�S���Ì��deux op -
tions : initier un stationnement payant 
sur les parties concernées ou maintenir 
en l'état la gratuité des parkings pour 
les riverains et visiteurs . La question est 
à l'étude, mais nous ne doutons pas que 
chacun aura son idée et voudra la faire  
prévaloir.

Après plus de deux ans de travaux, nous 
sommes convaincus que les Romarimon -
tains sauront apprécier ces transforma -
tions béné�ques et s’approprieront ra -
pidement cette nouvelle artère au cœur 
de la Cité.

René
ROUSSEL
adjoint
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Environnement et forêts : 
notre atout vert

La forêt communale 
�D�E���2�E�M�I�R�E�M�O�N�T
La forêt communale est d’abord un élé-
ment du patrimoine privé de la commune 
mais aussi une composante du patrimoine 
forestier national. Répondant à des enjeux 
d’intérêt général, elle est également sou-
mise au régime forestier, con�é par la loi à 
�L���/�F�l�C�E���.�A�T�I�O�N�A�L���D�E�S���&�O�R�Ð�T�S�����/���.���&���	��

�'�Ï�R�E�R���L�A���F�O�R�Ð�T���C�O�M�M�U�N�A�L�E�����C���E�S�T���V�E�N�D�R�E���D�U��
bois, percevoir des recettes pour le budget 
de la commune et surtout réinvestir dans 
des infrastructures et travaux forestiers. 
C’est aussi gérer un milieu naturel auquel 
sont attachés les habitants de la commune 
et préserver l’activité chasse.

Commercialisation 
des bois communaux
La coupe est un acte de gestion sylvicole et 
économique important de la vie d’une fo-
�R�Ð�T�����,���/���.���&���O�R�G�A�N�I�S�E���E�T���P�R�O�C�Ò�D�E���Ì���L�A���V�E�N�T�E��
des bois communaux. Tout au long de ce 
processus de commercialisation, elle émet 
des factures, délivre les permis d’exploi-
ter, suit le déroulement de l’exploitation, 
constate les dommages et les infractions et 
délivre la décharge d’exploitation aux pro-
fessionnels.

Il existe différents types de ventes, qu'il est 
important de distinguer :

�s��la vente du bois sur pied  : elle a lieu 
directement en forêt, après l’opération 
de martelage, c'est-à-dire après le mar-
quage des arbres. 

�s���L�A���V�E�N�T�E���D�U���B�O�I�S�����F�A� �O�N�N�Ï���������I�L���S�g�A�G�I�T���D�E�S��
bois déjà exploités et que l'on vendra 
sous forme de grumes.

Cette seconde formule entraîne des frais 
supplémentaires, mais elle permet aussi de 
mieux connaître la qualité des bois que l’on 
vend et de valoriser certaines essences. 

Traditionnellement réalisées par adjudica-
tion ou par appel d’offres, les ventes de 
bois peuvent désormais l’être de gré à gré. 
Selon les caractéristiques du marché, l’état 
de l’offre et de la demande  et la nature des 
�B�O�I�S���Ì���V�E�N�D�R�E�����L���/���.���&�����P�R�O�P�O�S�E���L�E���M�O�D�E���D�E��
commercialisation le plus adapté.

Pour l’année 2012, 5 700 m3 de bois 
martelés et 1 300 m3 de bois acciden-
tels ont été commercialisés et 3% ont 
été réservés au titre de la biodiversité.                                                                                                                                    
�.�O�R�M�A�L�E�M�E�N�T�� �������� �D�E�S�� �B�O�I�S�� �D�E�� �L�A�� �C�O�M-
mune  sont régis  en contrat d’approvision-
nement : ce contrat  béné�cie à la fois à la 
commune (en valorisant mieux les bois et 
en régularisant les recettes),  au tissu in-
dustriel et artisanal (en sécurisant l’approvi-
sionnement et par suite l’investissement) et 
au développement local. Il prévoit la livrai-
son des bois en plusieurs fois, à  des dates 
prédé�nies et à un prix donné. Son déve-
loppement s'avère un enjeu stratégique 
majeur de la compétitivité de la �lière.

Pour l’année 2012, et par solidarité avec les 
�C�O�M�M�U�N�E�S�� �D�E�� �6�!�'�.�%�9�� �E�T�� �'�³�2�!�2�$�-�%�2����
lourdement affectées par les épisodes de 

tempête de décembre 2011 et �n juin 
2012, le volume de bois contractuel de 
�2�%�-�)�2�%�-�/�.�4�� �A�� �Ï�T�Ï�� �R�A�M�E�N�Ï�� �Ì�� �������� �S�O�U�S��
�C�O�U�V�E�R�T���D�E���L���!�G�E�N�C�E���6�O�S�G�E�S���-�O�N�T�A�G�N�E���D�E��
�L���/���.���&���� �#�E�C�I���� �A�l�N�� �D�E�� �P�E�R�M�E�T�T�R�E�� �A�U�X�� �C�O�M-
munes sinistrées de vendre prioritairement 
leurs bois accidentels. Cela explique égale-
ment une baisse de 5 à 15%  des cours du 
bois pour 2012 par rapport à 2011.

Plan de gestion de la tourbière
et de l’étang de la Demoiselle
L’étang et la tourbière de la Demoiselle 
ont pris forme dès la �n de la dernière 
grande période glaciaire, il y a de cela 
10 000 ans. La �uctuation du niveau de 
l’eau de l’étang peut atteindre un mètre 
de hauteur. Les eaux acides de l’étang et 
sa pauvreté en éléments nutritifs sont les 
autres facteurs qui ont déterminé l'im-
plantation de plantes particulièrement 
adaptées à ces conditions de vie dif�ciles.                                                                                                                                      
Un sentier de découverte aménagé sur ce 
site protégé permet de mettre en valeur, 
tout en respectant ce milieu fragile, les par-
ticularités de la faune et de la �ore locales.                                                                                                                                       
La tourbière à sphaignes, milieu froid, 
acide, humide et pauvre en oxygène, a 
permis le maintien d’un éco-système tout 
aussi remarquable. 

Le conseil municipal du 28 septembre 
2012 a reconduit le plan de gestion pour la 
période 2012-2023 avec le Conservatoire 
des Sites Lorrains. Le CSL œuvre pour la 
conservation des richesses biologiques et 
patrimoniales exceptionnelles du site de 
la tourbière et de l’étang de la Demoiselle, 
situés à quelques kilomètres de Remire-
mont et à proximité de la ligne de partage 
des eaux des bassins de la Moselle et de 
la Saône. 

Ce nouveau plan de gestion a pour objec-
tifs :

- de garantir ou améliorer l’état de conser-
vation des habitats d’intérêt communau-
taire,

- de garantir la sauvegarde des espèces 
d’intérêt communautaire,

- de conserver et améliorer le statut des 
espèces d’intérêt régional,

- d’améliorer la connaissance du site avec 
des actions de sensibilisation du public,

- d’intégrer la conservation du site dans 
son contexte.

Michelle
TISSERANT,
adjointe
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Observatoire de l’air 
et de l’atmosphère 
à Remiremont 

�!�)�2�� �,�/�2�2�!�)�.�%�� �R�Ï�A�L�I�S�E�� �D�E�S�� �I�N�V�E�N�T�A�I�R�E�S�� �S�U�R��
la qualité de l’air à l’échelle communale. 
La station urbaine dispose d’analyseurs 
d’oxydes d’azote et d’ozone et une tren-
taine de composés différents sont invento-
riés, à l'instar des gaz à effet de serre.

Il faut savoir que la contribution de chaque 
gaz à l’effet de serre se mesure grâce 
�A�U�� ���0�O�U�V�O�I�R�� �D�E�� �2�Ï�C�H�A�U�F�F�E�M�E�N�T�� �'�L�O�B�A�L����
���0���2���'�	���� �#�E�L�U�I�
�C�I�� �D�Ï�l�N�I�T�� �L�A�� �C�A�P�A�C�I�T�Ï�� �D���U�N��
gaz à absorber les rayons infrarouges émis 
par la terre, sur une durée de 100 ans. Il 
est calculé à partir des émissions de CO2 
(gaz carbonique), de CH4 (méthane) et de 
�.�§���� ���P�R�O�T�O�X�Y�D�E���D���A�Z�O�T�E�	���E�T���E�S�T���E�X�P�R�I�M�Ï���E�N��
tonnes équivalents CO2.

La commune de Remiremont a la chance 
d'être nichée dans un écrin de forêt. Les 
densités d'émissions par habitant sont 
donc très faibles.

Le service d'eau potable : 
d'avantageux changements
Le service public de distribution d'eau 
potable relève de la responsabilité commu-
nale. Depuis plusieurs années la Municipa-
lité a délégué ce service à un gestionnaire 
privé par contrat d'affermage.

Cette délégation de service étant arrivée à 
expiration le 31 décembre 2012, une pro-
cédure d'appel à la concurrence, longue 
et complexe, a de nouveau été engagée, 
�C�O�N�F�O�R�M�Ï�M�E�N�T�� �A�U�� �#�O�D�E�� �'�Ï�N�Ï�R�A�L�� �D�E�S�� �#�O�L-
lectivités.

�!�U�� �C�A�H�I�E�R�� �D�E�S�� �C�H�A�R�G�E�S���� �N�O�T�R�E�� �D�Ï�L�Ï�G�A�T�A�I�R�E��
potentiel avait pour mission d'assurer la 
bonne gestion du service d'approvision-
nement et de distribution d'eau potable 
aux Romarimontains. Or par ses savoir-
faire, ses techniques et ses capacités de 
�nancement, notre précédent délégataire, 
demeure le plus à même de répondre aux 
exigences croissantes de la législation sur 
l'eau et aux attentes de vos élus.

�!�P�R�Ò�S�� �O�U�V�E�R�T�U�R�E�� �D�E�S�� �P�L�I�S����la Municipalité 
a donc souhaité reconduire pour 12 ans 
l'affermage par le biais de la Lyonnaise 
des Eaux. Renégocié de façon très avanta-
geuse, ce nouveau contrat comporte bien 
des atouts pour la Ville et les Romarimon-
tains et devrait satisfaire jusqu'aux plus 
sceptiques.

�s���!�T�O�U�T�����Ï�Q�U�I�P�E�M�E�N�T�S��
L'acheminement d'eau potable, dans la 
commune, se divise en 3 unités de distri-
bution : le réseau de Rhumont, celui de 
Lorette et le réseau de Pont. Chacun com-
porte :

�Ÿ���D�E�S���O�U�V�R�A�G�E�S���D�E���P�R�O�D�U�C�T�I�O�N�����C�A�P�T�A�G�E�S�	����

�Ÿ���D�g�A�D�D�U�C�T�I�O�N�����C�A�N�A�L�I�S�A�T�I�O�N�	����

� de traitement (station de traitement et de 
�P�O�M�P�A�G�E�	����

�Ÿ���D�E���S�T�O�C�K�A�G�E�����R�Ï�S�E�R�V�O�I�R�S�	����

� et de distribution (canalisation).

Outre la qualité de service offert à la Ville, 
la Lyonnaise des Eaux s'est engagée à 
améliorer notre niveau d'équipements  
et à en assurer l'entretien régulier. Ceux-ci 
seront �nancés dans le cadre de la presta-
tion globale de notre prestataire et la Ville 
en demeurera propriétaire  lorsque le 
contrat nous liant à l'entreprise arrivera à 
son terme.
�!�I�N�S�I���� �N�O�U�S�� �B�Ï�N�Ï�l�C�I�E�R�O�N�S�� �A�U�� �C�O�U�R�S�� �D�E�� �L�A��
période couverte par le contrat :

�«��du renouvellement d’une majeure par-
tie des équipements électroméca -
niques : armoires électriques, pompes, 
matériel de traitement, sonde de me-
�S�U�R�E�S�����x

�«��du renouvellement des équipements 
d’hygiène et de sécurité des dif -
férents ouvrages  du réseau : porte, 
�G�A�R�D�E�
�C�O�R�P�S�����A�Ï�R�A�T�I�O�N�����Ï�C�H�E�L�L�E�S�����x

�«��du renouvellement de quelques bran-
chements et équipements réseaux  : 
purges, ventouses, vannes,...

�«��et du renouvellement de l'ensemble du 
parc des compteurs  des abonnés a�n 
qu'il soit compatible avec le nouveau 
système de télégestion. Ce dernier 
permettra de relever les compteurs 
à distance et de détecter d'éventuels 
dysfonctionnements (dans le cas 
notamment d'une consommation 
excessive due à une fuite) .

�s���!�T�O�U�T�����Q�U�A�L�I�T�Ï��
L'entreprise délégataire prévoit deux 
mesures allant dans le sens d'une qualité 

accrue de notre eau :

�«��l'installation de 2 analyseurs de chlore 
supplémentaires  sur le réservoir de 
"Heurtebise" et la station de traitement 
�D�E�����0�O�N�T������

�«��la reprise gratuite des 101 branche -
ments plomb  restants sur la commune 
courant 2013, a�n de respecter la direc-
tive européenne 98/83/CE instaurant 
le seuil maximal de plomb, au sortir du 
robinet, à 10 µg/l.

�.�O�T�R�E���P�R�E�S�T�A�T�A�I�R�E���S�E�R�A���E�X�T�R�Ð�M�E�M�E�N�T���V�I�G�I�L�A�N�T��
quant aux composantes de l'eau distribuée 
à Remiremont et se conformera scrupuleu-
sement aux normes en vigueur.

�s���!�T�O�U�T�����T�A�R�I�F�I�C�A�T�I�O�N��
Une partie de la redevance d'eau sert à 
rémunérer le  "fermier", c'est-à-dire l'en-
�T�R�E�P�R�I�S�E���D�Ï�L�Ï�G�A�T�A�I�R�E������ �L�g�A�U�T�R�E���E�S�T���R�Ï�S�E�R�V�Ï�E���Ì��
la collectivité concédante pour couvrir ses 
frais d'investissement et de fonctionne-
ment propre.
Là encore, plusieurs mesures méritent que 
l'on s'y attarde :

�«�� l'engagement sur le rendement du 
réseau d'eau , à hauteur de 75 % �n 
2013 et 80 % �n 2014. La moyenne 
nationale dans ce domaine est de 76% 
(source Observatoire des services publics 
d'eau et d'assainissement). Les abonnés 
(particuliers ou professionnels) ne de-
vraient plus rencontrer de mauvaises sur-
prises avec leurs factures d'eau : en limi -
tant les fuites, en détectant celles-ci 
rapidement et en intervenant au 
plus vite , notre prestataire prévient ce 
type de risque.

�«��la mise en place d’un fonds contrac-
tuel de travaux de 200  000 � , a�n de 
prendre en charge la part non subven-
tionnée des travaux de la station de trai-
tement de Rhumont. De façon très prag-
matique, cette somme importante vient 
compléter le budget investissement de la 
Ville, au lieu d'être à la charge des admi-
nistrés.

En�n, le nouveau contrat comporte 
une baisse substantielle du tarif du m 3 
d'eau. Celui-ci se répercutera assuré -
ment sur la facture d'eau des abonnés . 
Le pourcentage exact de cette baisse ne 
peut être établi à ce jour, le prix global de 
l'eau intégrant d'autres paramètres (taxes 
diverses) dont l'évolution est encore incon-
nue. Cette nouvelle tari�cation a pris effet 
dès le 1er janvier 2013.

Reconduire notre contrat avec la Lyon -
naise des Eaux n'a pas été le choix de 
la facilité mais celui de la qualité et de 
l'ef�cience. C'est le choix d'un parte -
naire capable de répondre à nos exi -
gences ; le plus concurrentiel, réactif et 
transparent.

Plus que jamais, en 2013, nous voulons 
la meilleure eau au meilleur coût pour 
les Romarimontains... �E�T���N�O�U�S���L�g�A�U�R�O�N�S����
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Station urbaine localisée faubourg d'Épinal



Remiremont, 
ville attractive 
et "touristique" 
à part entière…

La Ville de Remiremont a décidé de créer, en 
2005, un EPIC (Établissement Public Indus-
triel et Commercial) dénommé "of�ce de 
Tourisme de Remiremont". Ce dernier est 
né d’une volonté municipale, consciente 
de l’importance de l’activité économique 
du tourisme dans notre région, génératrice 
d’emplois et porteuse de nos projets, 

�.�O�T�R�E�� �%�0�)�#�� �G�Ò�R�E�� �L�E��Palais des Congrès, 
l’Espace d’hébergement du domaine 
de la Grange Puton  et l'Of�ce de Tou -
risme. 

Ce dernier, désormais professionnalisé est 
alimenté à près de 50% par le budget de la 
ville, 5% par les communes partenaires (St-
�.�A�B�O�R�D���� �3�T�
�³�T�I�E�N�N�E���� �$�O�M�M�A�R�T�I�N���� �6�E�C�O�U�X����
Tendon et la Communauté de communes 
�D�E���L�A���V�A�L�L�Ï�E���D�E���L�A���#�L�E�U�R�I�E�������#�L�E�U�R�I�E�����3�T�
�!�M�Ï����
Le Syndicat et La Forge) et par des recettes 

de fonctionnement pour les 45% restants.

Installé depuis mai 2011 dans ses nou-
�V�E�A�U�X�� �L�O�C�A�U�X�� �P�L�A�C�E�� �D�E�� �L���!�B�B�A�Y�E���� �F�A�C�E�� �A�U��
�P�A�L�A�I�S�� �!�B�B�A�T�I�A�L���� �L�g�%�0�)�#�� ���/�F�l�C�E�� �D�E�� �4�O�U-
risme" a vocation à promouvoir le territoire 
de Remiremont et de ses 9 communes 
partenaires, nos atouts touristiques (patri-
moine, nature, détente, sentiers, voie 
�V�E�R�T�E���� �4�'�6�x�	���� �S�T�R�U�C�T�U�R�E�S���� �M�A�N�I�F�E�S�T�A�T�I�O�N�S��
et produits (visites guidées, séjours, circuits, 
billetterie de spectacles...).

Outre l’accueil physique au guichet, tou-
jours très apprécié, et les consultations de 
la borne interactive, il convient de relever  
une hausse signi�cative de 48 % de la 
fréquentation du site Internet sur l’an -
née 2012 et + 32 % pour les mois de 
juillet et août  (soit 11 284 consultations 
du site). 

Ce site : �W�W�W���O�T�
�R�E�M�I�R�E�M�O�N�T���F�R a bien 
évolué en 2012, avec  la création d’une 
page facebook , l’intégration du site du 
"Carnaval vénitien", le développement de 
liens réciproques vers les sites de plus de 
100 prestataires partenaires, et l’ajout d’un  
onglet "billetterie". À ce titre, les ventes de 
séjours en ligne ne cessent de croître.

Bilan de la saison estivale 
�s���,�g�/�4�� �A�� �E�N�R�E�G�I�S�T�R�Ï�� �������������� �V�I�S�I�T�E�U�R�S�� �D�O�N�T��

20% d'étrangers durant les mois de juil-
let et août.

Salon Art et Artisanat

Les "Très Tôt de Mai"

�s���������� �T�O�U�R�I�S�T�E�S�� �A�C�C�U�E�I�L�L�I�S�� �C�H�A�L�E�U�R�E�U�S�E�M�E�N�T��
chaque lundi, de 11h à 12h à l’Hôtel de 
ville.

�s���3�U�C�C�Ò�S�� �D�E�S�� �� ���.�O�C�T�U�R�N�E�S���� �D�U�� �V�E�N�D�R�E�D�I���� �Ì��
destination des Romarimontains et des 
touristes, avec des prestations variées et 
locales le plus possible.

Actions de promotion 
de la ville
�.�O�T�R�E�� �/�4�� �A�� �P�A�R�T�I�C�I�P�Ï�� �E�N�� ���������� �Ì�� �D�I�V�E�R�S�� �S�A-
lons dédiés au tourisme et aux vacances 
���"�R�U�X�E�L�L�E�S�� �E�T�� �2�O�C�g�!�Z�U�R�� �Ì�� �&�R�Ï�J�U�S�������	�� �E�T�� �O�R�G�A-
nise ses propres Salons :

�s���#�E�L�U�I�� �D�E�� ���L���!�R�T�� �E�T�� �L���!�R�T�I�S�A�N�A�T���� �S���E�S�T�� �T�E�N�U��
en novembre dernier dans un Palais des 
Congrès rénové, marqué à présent de 
symboles forts comme notre Volontaire, 
�C�H�E�R�� �Ì�� �N�O�T�R�E�� �-�A�I�R�E�� �E�T�� �D�E�� �L�g�!�B�B�A�T�I�A�L�E����
Montant global des divers travaux :  
148  390  �� (remplacement des revête-
ments muraux, de la peinture du hall et 
de la grande salle pour 138  790 �  et rem-
placement de l'alarme incendie à hauteur 
de 9 600 � ).

�s���,�E�� �S�A�L�O�N�� ���!�U�� �R�E�N�D�E�Z�
�V�O�U�S�� �D�E�S�� �4�E�R�R�O�I�R�S��
�D���!�I�L�L�E�U�R�S���� �A�U�R�A�� �L�I�E�U�� �L�E�S�� ������ �E�T�� ������ �F�Ï�V�R�I�E�R��
prochains. 

Les animations et manifestations pro-
posées ont été nombreuses et toujours 
appréciées, que ce soit la 17ème édition de 

Catherine
MATHIEU
adjointe

Janine
RATSIMIHAH 

conseillère  
municipale

déléguée
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Vé Al

Z.A. du Vélodrome, route de Dommartin
REMIREMONT - 03 29 23 18 28

Ouvert du lundi matin
au samedi soir

TOUTES MARQUES

C'est aussi
le service après-vente
et l'entretien
�t���.�Ï�D�B�O�J�R�V�F
�t���$�B�S�S�P�T�T�F�S�J�F



Hommage au Carnaval Vénitien de Remiremont, devant l'Hôtel de Ville

notre Carnaval vénitien (partie intégrante 
de notre patrimoine romarimontain à pré-
�S�E�N�T���� �P�R�O�L�O�N�G�Ï�� �P�A�R�� �L���!�R�T�� �V�Ï�N�I�T�I�E�N�� �D�A�N�S�� �L�A��
rue en juillet), la traditionnelle épreuve de 
�ottabilité des embarcations à l’occasion 
�D�E�S�� �#�H�A�M�P�S�� �'�O�L�O�T���� �L�E�� �&�E�S�T�I�V�A�L�� �D�E�� �4�H�Ï�Ê�T�R�E��
des "Très Tôt de Mai" ou encore le dé�lé 
�D�E���3�A�I�N�T�
�.�I�C�O�L�A�S���S�U�R���L�E���T�H�Ò�M�E���D�E�S���C�O�M�Ï�D�I�E�S��
�M�U�S�I�C�A�L�E�S�����L�E���M�A�R�C�H�Ï���D�E���.�O�Ñ�L���E�T���L�A����ème Soi-
rée de la St-Sylvestre.

Nouveauté 2012 : la mise à disposi -
tion gracieuse des chalets extérieurs 
pour les associations romarimontaines. 
Cette initiative vise à dynamiser et étoffer 
davantage notre marché de Noël exté -
rieur, rue de la Franche-Pierre . Tout 
comme le marché intérieur de l’Espace 
du Volontaire, il est toujours très appré-
cié, tant des exposants que des visiteurs.                                                          
De nombreuses associations ont répondu 
favorablement à cette invitation, mutua-
lisant leurs moyens humains pour assurer 
une permanence lors des jours et horaires 
d’ouverture et proposer à la vente des 
objets, boissons et con�series en lien avec 
�.�O�Ñ�L�����������C�H�A�L�E�T�S���P�O�U�R���������A�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�S���I�N�T�Ï-
ressées (auxquels s'ajoutent 5 chalets pro-
fessionnels), ce fut une belle expérience !

�2�A�P�P�E�L�O�N�S�� �A�U�S�S�I�� �Q�U�E�� �C�E�� �W�E�E�K�
�E�N�D�� �D�E�S�� ����
et 9 décembre a lancé en même temps les 
illuminations  de notre ville avec en plus, 
cette année, l’éclairage de la façade arrière 
�D�E�� �L���H�Ù�T�E�L�� �D�E�� �V�I�L�L�E�� �O�U�� ���*�A�R�D�I�N�� �D�E�S�� �/�L�I�V�E�S����
ainsi que le Boulevard Thiers réaménagé : 
des lieux que les participants à la seconde 
" Marche des Illuminations " dans la ville 
du 15 décembre dernier, n’ont pas manqué 
de parcourir et admirer !

�2�E�M�I�R�E�M�O�N�T�����V�I�L�L�E���F�L�E�U�R�I�E��
�!�U�X�� �C�O�U�L�E�U�R�S�� �D�E�S�� ���6�O�S�G�E�S���� �E�N�� ������������ �L�A��
qualité de notre �eurissement nous a valu 
une médaille d’or départementale , 
suite au passage du jury en juillet dernier. 
C'est une belle reconnaissance pour notre 
Maire -toujours exigeant- les élus et le ser-
�V�I�C�E���D�E�S���0�A�R�C�S���E�T���*�A�R�D�I�N�S��

Comme cela fut souligné lors de la céré-
monie des récompenses, le �eurissement 
a un véritable rôle social, car �eurir = sou-
rire = accueillir. Les touristes qui découvrent 
une ville joliment �eurie ne s'y trompent 
pas et ne tarissent pas d'éloges.

Le thème 2013 portera sur "les 4 saisons". 
�'�A�G�E�O�N�S�� �Q�U�g�I�L�� �R�E�M�P�O�R�T�E�R�A�� �T�O�U�T�� �A�U�T�A�N�T�� �L�E�S��
faveurs du public et des professionnels.

Un grand bravo aussi à nos 120 conci-
toyens qui �eurissent leurs quartiers avec 
talent et passion et concourent chaque an-
née. Tous sont récompensés et félicités en 
mairie. Rejoignez-les en renvoyant d’ores 
et déjà votre bulletin d’inscription dans la 
catégorie concernée.

Communication 
�s��Sur le site Internet de la ville  

(www.remiremont.fr), rubrique "Vi -
déo de la semaine"  : vous avez la pos-
�S�I�B�I�L�I�T�Ï���� �S�I�� �V�O�U�S�� �N�E�� �R�E�C�E�V�E�Z�� �P�A�S�� �!�R�C�Ê�B�L�E����
réseau câblé de la ville, de visionner les 
52 prêts à diffuser retenus chaque année 
par le comité de pilotage et réalisés par 
�L���!�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�����6�O�S�G�E�S���,�O�I�S�I�R�S���6�I�D�Ï�O���������L�A-
quelle est installée depuis peu dans notre 
ville, d’où une proximité appréciable qui 
s’ajoute à la qualité des prestations four-
nies dans le cadre de notre convention. 

�s��Accueil et informations en mairie , 
tant au bureau d’accueil qu’au service de 
l’animation et la promotion de la ville au 
second étage (panneaux lumineux, loca-
tion de salles, inscription des nouveaux 
habitants, carte romari-pass, carte de sta-
�T�I�O�N�N�E�M�E�N�T�x�	��

�s��Documentation et renseignements  à 
l’OT et accès aux 2 bornes interactives du 
pays, 24h sur 24.

�s���%�N�� �M�A�T�I�Ò�R�E�� �D�E��signalisation touris -
tique et plan de ville , la ré�exion sur 
un �échage cohérent, esthétique et éco-
nomique est en cours. La réalisation est 
envisagée pour cette année 2013.

Point sur l’aire de camping-car  

Tant attendue car les besoins sont de plus 
en plus criants, notamment lors de notre 
Carnaval vénitien et pendant la saison 
estivale, cette création d’équipement entre 
dans les compétences de la Communauté 
de Communes de la Porte des Hautes- 
Vosges.

D’ores et déjà agréée par la Commissaire 
du Massif, elle sera implantée à proximité 
du plan d’eau et de la voie verte. 19 empla-
cements sont prévus.

Bonne année 2013 à toutes et tous.
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Des associations 
romarimontaines 
bien servies, malgré les 
restrictions budgétaires 
qui s’imposent …

En effet, l’enveloppe annuelle de subven-
tions a été maintenue en 2012, selon une 
volonté municipale et ce, en dépit d’un 
contexte économique de plus en plus dif�-
cile et du désengagement de l’état  dans 
bien des domaines !

�.�O�T�R�E�� �V�I�L�L�E�� �C�O�M�P�T�E�� �P�L�U�S�� �D���U�N�E�� �C�E�N�T�A�I�N�E��
d’associations et établissements publics 
actifs à vocation économique, sociale, 
scolaire, culturelle, de loisirs ou sportive. 
75 d’entre elles adhèrent à l’OMSLC, 
lui-même subventionné par la Ville à 
hauteur de 78  000  � , pour gérer et entre-
tenir le Plan d’eau, aider les associations 
membres et organiser des manifestations 
incontournables en collaboration avec la 
ville.

�.�O�S���������A�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�S���A�F�l�L�I�Ï�E�S�����S�P�O�R�T�S���E�T���J�E�U-
nesse" se portent bien et remercient régu-
lièrement Monsieur le Maire et la Munici-

Catherine
MATHIEU
adjointe

Luc
MOUGEL

conseiller 
municipal

délégué

Ce sera une salle de 720 m2 et 7 m de hau-
teur, comprenant toutes les commodités  
nécessaires : vestiaires, toilettes, espaces 
de rangement, chemin de liaison avec le 
�G�Y�M�N�A�S�E���D�Ï�J�Ì���E�X�I�S�T�A�N�T���E�T�C�x

Très attendue, depuis des années, par les 
professeurs d’EPS et les 16 classes du col-
lège Le Tertre, ainsi que les membres de la 
Société de gymnastique La Frontière, cette 
salle sera dévolue à la seule gymnastique 
d’entraînement (pas de compétition donc), 
les compétitions se déroulant dans la salle 
�D�U���G�Y�M�N�A�S�E���C�O�N�T�I�G�U�Ñ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Elle sera entièrement équipée de maté-
riel spéci�que à cette discipline. Cela fera 
gagner beaucoup de temps aux utilisateurs 
qui, à l’heure actuelle, sont obligés de 
mettre en place puis retirer agrès et autres 
équipements.

De nombreux créneaux horaires dans les 
salles actuelles d’entraînements seront 
ainsi libérés, au pro�t d’autres écoles et  
associations demandeuses.

�,�E�� �C�A�B�I�N�E�T�� �D���!�R�C�H�I�T�E�C�T�U�R�E�� �E�T�� �D���5�R�B�A�N�I�S�M�E��
Claudel-Huet de Cornimont a présenté 
l’avant-projet sommaire (APS)  aux 
membres de la commission des sports et 
aux utilisateurs concernés, après discussion 
et recueil de leurs  avis et besoins.

Cet APS fut adopté à l'unanimité, lors du 
Conseil municipal de septembre dernier. 
L’APD ou avant-projet dé�nitif  avec 
dossier de consultation des entreprises 
sont à venir et les travaux devraient être 
réalisés au cours de cette année ou prin-
temps 2014 au plus tard. 

palité, lors de leurs assemblées générales 
(moment toujours privilégié dans la vie 
d’une association) pour la subvention  al-
louée, ainsi que l’aide technique et logis -
tique apportée par la ville  lors de leurs 
manifestations. Cette aide était chiffrée à 
près de 80  000 �  par les services �n 2011.

À cela, il convient d’ajouter l’entretien 
et les travaux d’amélioration dans 
les équipements sportif s, programme 
2011, pour un montant global de près de 
348  000  � .

Nous retiendrons pour 2012 
�s��La réfection de la toiture et du bar -

dage des 3 courts de tennis couverts 
à l'Épinette, pour un montant de  
281 977 � . 

Ces travaux, déjà envisagés en novembre 
2011, avaient été budgétés et reportés 
"sine die" mais la Ville, propriétaire de la 
structure, soucieuse du �nancement et 
désireuse de donner du travail aux entre-
prises locales, a estimé le moment oppor-
tun. Depuis juillet dernier, les adhérents du 
tennis club romarimontain évoluent dans 
des espaces sains, secs et plus lumineux. À 
noter également : ces travaux ont été exé-
cutés par une entreprise vosgienne.

�s��Le remplacement des éclairages aux 
gymnases de Charlet et du Tertre 
s'est élevé à une somme globale de  
33 870 � .

�s��Les  travaux  de  création  d'une  VMC  et  
de  réfection  des  murs  du  dojo  pour  
5 200 � . 

�s��Le remplacement des revêtements de 
sols des salles de cours et de la salle 
de répétitions de l'École Municipale 
de Musique (rue des Prêtres) et de la 
Salle Polyvalente (rue Paul Doumer). 
Cette dernière a également été re -
peinte. Le tout pour 25 424  �  TTC.

�s��Le projet de création d’une salle de 
gymnastique attenante au gymnase 
du Tertre est en bonne voie.
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ÉCLAIRAGE et MISE en VALEUR du PATRIMOINE

�5���1�����t���(�²�/�*�&���$�*�7�*�-���t���²�$�-�"�*�3�"�(�&���1�6�#�-�*�$
�²�-�&�$�5�3�*�$�*�5�²���t���$�"�/�"�-�*�4�"�5�*�0�/�4������������������

BOIRON
Entreprise fondée en 1960

�4���"���4

FALLIÈRES 88200 �4�"�*�/�5���/�"�#�0�3�%�������5�Ï�M�������������������������������� - fax 03 29 23 02 03



La gestion saine de la ville par notre 
Maire permettra de réduire de près de 
600  000 �  notre emprunt, grâce à notre 
auto�nancement.                                             
Coût de l’opération : 2 048 495  �  HT.

�s��Un écran géant, Place de l’Abbaye

Comme nous tous, ses supporters, la Ville 
avait misé sur un 3ème titre olympique de 
Julien Absalon , notre cycliste de l’UCR, 
déjà 2 fois champion et ambassadeur de 
�N�O�S���C�O�U�L�E�U�R�S���A�U�X���*�/���D�E���,�O�N�D�R�E�S���L�E��12 août 
dernier ���� �!�l�N�� �D�E�� �P�E�R�M�E�T�T�R�E�� �Ì�� �T�O�U�S�� �L�E�S�� �2�O-
marimontains de suivre la course en direct, 
la Municipalité avait fait installer un écran 
géant, face à l'Hôtel de Ville.

Malchanceux et victime d’une crevaison, 
�*�U�L�I�E�N���!�B�S�A�L�O�N���F�U�T���C�O�N�T�R�A�I�N�T���Ì���L���A�B�A�N�D�O�N�����Ì��
notre grand regret, mais nous assumons 
notre choix qui était de le soutenir . La 
3ème Rando cycliste organisée chaque an-
née en septembre au départ du Plan d’eau 
et qui porte son nom, a permis de mesu-
rer sa popularité, son aura et son succès 
auprès de tous et plus particulièrement des 
jeunes ! 

Bilan de la saison estivale 
au Plan d’eau  
�!�M�Ï�N�A�G�Ï���P�A�R���L�A���6�I�L�L�E�����L�E���0�L�A�N���D�g�%�A�U���E�S�T���G�Ï�R�Ï��
par l'OMSLC.

La fréquentation du site est estimée à  
26  100 personnes (8  517 en juillet, mois 
plutôt maussade dans l'ensemble et  
17  583 en août, sous une belle météo bien 
plus clémente) contre 21  400 seulement en 
2011.

La baignade fut ouverte et surveillée 17 
jours en juillet et 24 jours en août. Contrô-
lée très régulièrement, la qualité de l'eau 
s'est révélée conforme aux exigences ré-
gionales et européennes. 

La buvette est aussi toujours très appréciée 
par les utilisateurs du site.

L'OMSLC a fêté ses 40 ans 
Pour marquer ses 40 années d’existence, 
l’OMSLC avait organisé un Forum des 
�!�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�S�� �Ì�� �L���%�S�P�A�C�E�� �D�U�� �6�O�L�O�N�T�A�I�R�E���� �L�E��
samedi 15 septembre. 43 associations y 
ont présenté leur activité et ont renseigné 
les visiteurs. Tous furent enchantés de cette 
expérience fédératrice et sont prêts à re-
nouveler leur engagement pour un autre 
forum !
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À l’heure où assiduité et sens de l’en -
gagement sont en perte de vitesse, il 
convient de remercier très sincèrement 
tous les bénévoles qui s’investissent 
auprès de nos jeunes et encadrent les 
grosses manifestations, contribuent à 
leur succès, leur survie parfois et ani -
ment ainsi notre ville, la font rayonner 
et vivre.



La Cérémonie 
des membres méritants
Chaque année, cette cérémonie met en 
avant et à l’honneur les personnes qui 
ont donné la meilleure image de notre 
ville, par leur engagement (en qualité et 
dans la durée) ou qui se sont distinguées 
par leurs exploits, leurs performances.                                                                            
Ils reçoivent alors la reconnaissance de la 
Ville sous forme de médailles ou de di-
plômes.

La seconde 
Marche des Illuminations 
Cette fois encore, la Marche organisée par 
l'OMSLC a remporté un franc succès le 
15 décembre, avec un parcours de 2 h au 
départ du Champ de Mars et une arrivée 
rue de la Franche-Pierre en plein marché de 
�.�O�Ñ�L���� �$�E�R�N�I�Ò�R�E�� �H�A�L�T�E�� ���� �D�Ï�G�U�S�T�A�T�I�O�N�� �D�g�U�N�E��
bonne soupe maison au centre culturel 
vers 19 h.

�&�R�Ï�Q�U�E�N�T�A�T�I�O�N���A�U���#�E�N�T�R�E��
Aquatique durant l’été 2012  

Une 8ème saison mémorable !  Du 6 juil-
let au 3 septembre, 11  000 entrées ont été 
comptabilisées en juillet et 14  000 en août  
soit 25  782 en tout (espace détente com-
pris). Cela représente 1  600 entrées de 
plus qu’en 2011 !

Le bassin fut découvert durant 21 jours en 
août : un record !

Une ville bien équipée est une ville qui  
s’anime, ce qui la rend attractive et  
dynamique ! Merci à toutes celles et 
ceux qui la font rayonner, tant à l’exté -
rieur lors de leurs déplacements et ren -
contres qu’à Remiremont même, lors 
des compétitions organisées dans nos 
structures.

Bonne année sportive 2013 et surtout 
bonne santé à chacune et chacun.
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22 rue du Puits de Roche

88200 Saint-Étienne-lès-Remiremont
Tél. 03 29 22 11 50

Pour tous vos travaux
CONSTRUCTION - TRANSFORMATION
RÉNOVATION- ISOLATION - ENTRETIEN

FA
Entreprise

ARAGUAS  sarl
8, rue de Rhumont

88200 REMIREMONT
Tél 03 29 62 27 65
Fax 03 29 23 92 36
PORTABLE 06   87   24   30   42

Agence des Vosges
ZI du Fontenay
88150 IGNEY

Tél : 03.29.81.13.20
Fax : 03.29.81.13.21

igney@lespeinturesreunies.com

Exécute vos travaux de :
�”���,�V�R�O�D�W�L�R�Q���7�K�H�U�P�L�T�X�H���(�[�W�p�U�L�H�X�U�H
�”���5�D�Y�D�O�H�P�H�Q�W���G�H���)�D�o�D�G�H
�”���3�H�L�Q�W�X�U�H���'�p�F�R�U�D�W�L�Y�H���,�Q�W�p�U�L�H�X�U�H
�”���5�H�Y�r�W�H�P�H�Q�W���G�H���6�R�O���6�R�X�S�O�H�����7�H�[�W�L�O�H���R�X���0�X�U�D�X�[

REMIREMONT
28 faubourg d’Épinal
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Remiremont, en action !

Éloge de la concertation

 Remiremont possède un patrimoine architectural historique entretenu avec soin et amélioré régulièrement. 
Aussi avons-nous la volonté de poursuivre une politique d'aménagement de la cité pour conforter son rôle, non pas 
de "ville-musée" �gée, mais de ville-centre, dynamique et attractive.

 Dans cette optique, nous pouvons évoquer l'installation de zones commerciales à la place de friches indus-
trielles (Choisy, Béchamp, La Madelaine) et la restructuration des voies principales (la rue Charles de Gaulle et tout 
récemment le boulevard Thiers ). 
Prochainement l'aménagement du quartier de Rhumont pourrait s'ajouter à ces grands travaux, porteurs de  
développement urbain.

 C'était l'objet du séminaire de rentrée du 13 octobre 2012, auquel les conseillers municipaux et les chefs de 
services de la mairie étaient conviés. 
La Ville et Vosgelis (ex-OPAC), propriétaire des immeubles locatifs, avaient au préalable mandaté un bureau d'étude, 
dont l'expertise a permis de connaître les potentialités du quartier et de dégager des pistes de réalisations. 
La présentation illustrée et dûment argumentée, a été suivie par près d'une heure de questions, remarques et  
suggestions des élus présents... c'est-à-dire tous, excepté ceux de la minorité de gauche.

 Non contente de ne pas s' être excusée auprès du Maire, organisateur de la journée de travail, la minorité 
a choisi de justi�er son absence volontaire directement à la Presse. Suivant sa logique, « être présent s'assimilerait à  
cautionner la politique menée ». Faut-il vraiment rappeler à ces élus que l'abstentionnisme, aux urnes comme ailleurs, 
n'a jamais été un facteur de progrès ?
Et d'ajouter qu'ils considèrent « légitime que les grands projets concernant la ville soient conçus en toute transparence ». 
Sur ce dernier point au moins, nous sommes bien d'accord – une fois n'est pas coutume!- : c'était précisément la 
vocation de cette réunion et du débat qui a suivi.

 Au vrai, pourquoi s'étonner de leur absence quand on sait leur propension à s'opposer de façon systématique 
à tout projet émanant de la Municipalité. Partant de là, pourquoi s'informer ? Il est vrai aussi que l'absence de médias 
à cette réunion de travail n'incitait pas à venir y dogmatiser. Leurs électeurs apprécieront. Aujourd'hui, les voilà bien 
mal représentés !

 Si l'on ne peut que regretter ce comportement, cela ne gênera en rien, bien évidemment, la poursuite des 
études et ré�exions que nous entendons mener, en concertation et « en toute transparence », pour le développement 
de notre ville.

 L’équipe de la majorité agira au-delà des polémiques, avec comme objectif prioritaire le bien de la ville 
et de ses habitants. 
Une nouvelle année commence, nous souhaitons donc à chacun d’entre vous une bonne et heureuse année.

Mmes Claudine DAVAL, MM. Jean-Claude BAUMGARTNER

Laurette JACQUEL, Denise CLAUDEL, Michel BROQUE, René ROUSSEL

Michelle TISSERANT, Catherine MATHIEU, Gilles BOLTZ, Yves CHRETIEN

Janine RATSIMIHAH, Isabelle JOLY, Gilles ANDRE, Luc MOUGEL

Emmanuelle PIERRE, Sylvie KIEFFER, Jean-Benoît TISSERAND,

Véronique JALABERT, Nadine BERGUER Yves VALUSEK, Jérémy CHATTON

autour de Jean-Paul DIDIER
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Remiremont Notre Passion
Chers Romarimontaines et Romarimontains,

Au moment de rédiger ses vœux pour souhaiter une bonne année, on se demande toujours comment faire passer 
un message sans tomber dans une formulation banale. Au seuil de 2013 nous souhaitons exprimer à chacune et 
chacun, des sentiments positifs, véhiculer joie et espoir dans une période dont il faut reconnaître qu'elle est, pour 
beaucoup, économiquement dif�cile et moralement incertaine.
À celles et ceux qui ont perdu un proche, vu leur emploi menacé et rencontré des problèmes de santé, nous adres-
sons une pensée affectueuse. Dans l'épreuve qu'ils traversent, qu'ils sachent que nous sommes à leurs côtés pour 
leur souhaiter que cette nouvelle année voie leur peine s'adoucir et l'espoir luire à nouveau.
Nous avons une pensée pour les bénévoles qui vivent d'intenses moments en donnant des petites joies et des 
grands bonheurs aux malades, aux personnes âgées et aux meurtris de la vie. Qu'ils conservent, même si c'est par-
fois dif�cile, l'enthousiasme et l'intensité de cœur pour apporter l'apaisement aux plus faibles d'entre nous, pour 
qu'ils savourent au mieux chaque instant de l'existence. À tous ceux qui se dévouent au sein de nos associations 
pour animer la ville, conforter le lien social, renforcer les rapports intergénérationnels ou occuper les jeunes, nous 
disons notre estime et leur souhaitons de conserver leur énergie et leur foi pour faire vibrer leurs projets et les voir 

couronnés de succès. La vraie générosité envers l'avenir, disait Camus, consiste à tout donner au présent.
Nos vœux vont aussi à nos collègues élus de quelque sensibilité qu'ils soient, car au-delà des convictions individuelles, au-delà des opinions, ils ont en 
commun le sens de l'intérêt général, et s'engager pour la collectivité est d'autant plus méritoire en période de crise et de doute. Trop nombreux sont 
ceux qui critiquent en se gardant bien de s'investir dans la vie publique et citoyenne. Administrer une collectivité exige beaucoup de clairvoyance et de 
sagesse pour concilier les aspirations des uns et des autres, les impératifs dictés par les situations avec les multiples exigences �nancières, calendaires et 
autres tracasseries administratives. Aussi souhaitons nous élever le débat au-dessus des vaines querelles partisanes qui minent la sérénité et �nalement 
nuisent à l'intérêt général.
À toutes et tous, que 2013 soit une année de réussites professionnelle et personnelle, qu'elle soit porteuse de bonheurs inattendus, ces fruits délicieux 
qu'on ne rend tels qu'à force de culture. Ces vœux ne seraient pas complets si nous ne souhaitions pas que la prospérité s'invite chez nous, dans cette 
ville que nous aimons, dans nos foyers au sein desquels l'amour, l'amitié et la santé ne devraient jamais faire défaut. Soyez assurés de notre �délité et de 
notre dévouement à la cause commune. Faisons ensemble le vœu fou et grandiose de l'espérance et consacrons cette année 2013 à le rendre réalisable.

Bonne et heureuse année.
Frédérique Fehrenbacher, Danièle Fischer, Édith Perrin, Jacques Duval et Michel Bomont.
 

Des sourires narquois !!!
Les préjugés font leur chemin, dessinant sur les visages des élus de la majorité des sourires narquois et alimentant la ville de fausses rumeurs. La gauche 
romarimontaine serait contre tout et manierait l’incohérence et l’invective en guise d’arguments… La réalité est toute autre, illustrée par quelques moments 
privilégiés du dernier conseil municipal !
La gauche romarimontaine s’oppose à toute décision : FAUX ! La gauche a approuvé 31 décisions sur 34 ! Certes, pour la plupart, elles concernent 
le fonctionnement municipal simple. Mais, la gauche sait reconnaitre que la ville est gérée consciencieusement, notamment grâce à une équipe de 
gestion compétente... Ce qui n’empêche pas des désaccords sur des problèmes de fond.
La gauche est contre la diminution des factures d’eau potable : FAUX ! Elle n’a certes pas pris part au vote désignant la Lyonnaise des eaux comme 
future gestionnaire, mais parce qu’elle n’a pas obtenu les garanties nécessaires de gestion transparente d’une société au passé ambigu. En outre, nous 
sommes persuadés qu’une gestion en régie municipale s’appuyant sur des études �ables, réduirait d’autant la facture, tout en gardant l’eau dans le 
domaine public.
La gauche s’oppose au projet social de la ville : FAUX ! Elle a d’ailleurs voté le projet pour 4 ans, reconnaissant l’engagement de la municipalité en 
la matière. Quelques bémols cependant en réponse à la situation actuelle (vieillissement - accroissement de l’isolement - paupérisation alarmante) : 
Cibler des actions d’aide sur la tranche d’âge 18-25 ans, rénover des bâtiments largement atteints par la vétusté et se donner les moyens �nanciers d’une 
politique sociale ambitieuse : 400 000��� par an pour le centre social et 5 millions pour le bd Thiers, Cherchez l’erreur !
La gauche a approuvé la construction de la salle de gymnastique : VRAI ! C’est une dépense importante. Mais, le développement des infrastruc-
tures sportives est aujourd’hui nécessaire pour que la jeunesse, notamment, ne soit pas pénalisée. D’autres équipements sportifs doivent suivre. Par 
contre, le sport est un domaine où il convient de raisonner en termes d’intercommunalité…
La gauche s’est opposée au projet de réfection Xavée - De Lattre - Courtine : VRAI ! Elle estime, en effet que certains projets pharaoniques de la 
ville n’ont pas lieu d’être, à l’exemple du �asco du boulevard Thiers : circulation polluante et dangereuse, stationnement alambiqué, carrefours sans 
visibilité… Elle a demandé une révision immédiate des points noirs … à réaliser sur le budget alloué au futur aménagement… Quant à l’éco-quartier, 
l’absence de visibilité sur sa réalisation est plus que préoccupante et avère notre demande d’un droit de regard de la ville sur le dossier.
La gauche est intéressée par le schéma d’aménagement du Rhumont : VRAI ! Il est temps de réparer un oubli de la politique d’aménagement de la 
ville. Certes, il s’agit d’un projet lourd à mettre en œuvre de manière pondérée et en réelle concertation avec les romarimontains concernés 
La cohérence de ces positions tient à la volonté de développer une politique sociale répondant aux besoins actuels de tous et une culture du "mieux vivre 
ensemble". Place au débat, ouvert à tous et qui doit être animé. Est-il besoin pour autant d’idées réductrices et … de sourires narquois ?... Bonne année 
solidaire à toutes et à tous !

Pour la liste Mieux Vivre Ensemble à Remiremont
Luc MONTLEVRANT et Serge RAGOT
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dans le cadre de la délégation qui lui a été 
�A�C�C�O�R�D�Ï�E���P�A�R���L���!�S�S�E�M�B�L�Ï�E���#�O�M�M�U�N�A�L�E��

CIMETIÈRE
Entretien de la sépulture de Monsieur 
Joseph MAGNIEN : Le Conseil, à l’unani-
mité, décide la reprise de la concession de 
�-�O�N�S�I�E�U�R�� �*�O�S�E�P�H�� �-�!�'�.�)�%�.�� ���A�N�C�I�E�N�� �-�A�I�R�E��
de Remiremont), échue depuis le 15 janvier 
2010 soit plus de 2 ans au nom de la Col-
lectivité. L’entretien de cette sépulture sera 
donc intégralement pris en charge par la 
�6�I�L�L�E���D�E���2�%�-�)�2�%�-�/�.�4��

�3�9�.�$�)�#�!�4���-�)�8�4�%���$�%���,�!���6�/�)�%���6�%�2�4�%
Fusion avec le Syndicat Intercommunal 
de la Piste Multi-Activités de la Vallée 
de la Haute-Moselle - Avis : Le Conseil, à 
l’unanimité, accepte la fusion du Syndi-
cat Mixte de la Voie Verte de la Moselotte 
et du Syndicat Intercommunal de la Piste  
�-�U�L�T�I�
�!�C�T�I�V�I�T�Ï�S���D�E���L�A���6�A�L�L�Ï�E���D�E���L�A���(�A�U�T�E�
�-�O-
selle conformément à l’arrêté préfectoral  
n° 1603/2012 du 07 août 2012 portant 
projet de périmètre du Syndicat issu de la 
fusion.

�#�/�-�-�5�.�!�5�4�³���$�%���#�/�-�-�5�.�%�3��
�$�%���,�!���0�/�2�4�%���$�%�3���(�!�5�4�%�3�
�6�/�3�'�%�3
Modi�cation des statuts - Avis : Par 26 voix 
�P�O�U�R���E�T�������A�B�S�T�E�N�T�I�O�N�S�����-�E�S�S�I�E�U�R�S���2�!�'�/�4���E�T��
�-�/�.�4�,�%�6�2�!�.�4�	�����L�E���#�O�N�S�E�I�L���A�P�P�R�O�U�V�E���L�A���M�O-
di�cation statutaire proposée, relative à la 
compétence d’adhésion au Syndicat Mixte 
�D�U���0�A�Y�S���D�E���2�%�-�)�2�%�-�/�.�4���E�T���D�E���S�E�S���6�A�L�L�Ï�E�S����
a�n de se substituer à ses Communes, tant 
pour la représentation que pour le paiement 
des cotisations annuelles.

�#�/�-�-�5�.�!�5�4�³���$�%���#�/�-�-�5�.�%�3
�$�%���,�!���0�/�2�4�%���$�%�3���(�!�5�4�%�3�
�6�/�3�'�%�3
Projet de périmètre - Avis : Le Conseil, à 
l’unanimité, décide :

1. de donner son accord à l’intégration 
d’Éloyes dans la C.C.P.H.V. avec une prise 
d’effet au 1er���*�A�N�V�I�E�R������������

2. d’émettre son désaccord sur le périmètre 
dé�ni par le Schéma Départemental et de 
demander à Madame la Préfète de pour-
suivre l’étude de fusion,

3. de préciser que la composition de l’or-
gane délibérant sera �xée ultérieure-
ment, et en tout état de cause avant le 
�������*�U�I�N��������������

�³�#�/�,�%���)�.�4�%�2�#�/�-�-�5�.�!�,�%��
�$�%���2�³�6�)�,�,�/�.
Participation des Communes - Révision des 
taux : Le Conseil, à l’unanimité, �xe respec-
tivement pour l'année scolaire 2012 / 2013 
à 27 % et 73 % les participations des Com-
munes de St-Étienne-lès-Remiremont et Re-
miremont, aux dépenses de fonctionnement 
�D�E���L�g�Ï�C�O�L�E���I�N�T�E�R�C�O�M�M�U�N�A�L�E���D�E���2�³�6�)�,�,�/�.��

�%�.�3�%�)�'�.�%�-�%�.�4���³�,�³�-�%�.�4�!�)�2�%
Ski scolaire - Frais de transports - Participa-
tion Communale 2012 / 2013 : Le Conseil, 
à l’unanimité, décide, dans le cadre de 
l’organisation du ski scolaire, de poursuivre 
sa participation aux frais de transport des 
élèves des Établissements Scolaires Publics 

que, sur l'ensemble des deux mois d'été, un 
total de 25  792 entrées a été dénombré.

Puis, il ajoute que l’année 2012 a permis 
de battre les records de fréquentation, indi-
quant, pour étayer son propos, que le 27 
�*�U�I�L�L�E�T���� �������� �E�N�T�R�Ï�E�S�� �O�N�T�� �Ï�T�Ï�� �E�N�R�E�G�I�S�T�R�Ï�E�S���� �E�T��
que le 28 août, elles se sont élevées à 736.

�-�O�N�S�I�E�U�R���"�/�-�/�.�4���D�E�M�A�N�D�E���A�L�O�R�S���L�A���P�A�R�O�L�E��
souhaitant savoir où en sont les travaux pré-
vus.

Monsieur le Maire lui répond que, bien que 
la procédure soit toujours en cours, ceux-
ci sont programmés pour la période du 28 
�*�A�N�V�I�E�R���A�U���������&�Ï�V�R�I�E�R������������

�"�I�L�A�N���D�E���L���E�X�P�O�S�I�T�I�O�N���,�Ï�O�N���7�%�2�4�(

Monsieur le Maire passe ensuite au bilan 
de l’Exposition Léon WERTH, précisant que 
1  942 visiteurs ont été recensés dans les 
�-�U�S�Ï�E�S�� �-�U�N�I�C�I�P�A�U�X�� �C�O�N�T�R�E�� �������� �A�U�X�� �!�R-
chives Municipales.

Il ajoute que les visiteurs ont fortement 
apprécié l'exposition, tant au niveau de son 
sujet que grâce à la richesse et à la qualité 
des œuvres présentées. 

Il aborde ensuite le volet �nancier, don-
nant quelques chiffres relatifs aux dépenses 
occasionnées et, entre autre, le coût du 
catalogue édité à l’occasion de cette expo-
sition dont, poursuit-il, un exemplaire sera 
offert en �n de séance à chaque membre 
du Conseil. 

Il précise en�n qu’une subvention à hau-
teur de 8  175 �  a été sollicitée auprès de la 
�$�2�!�#�� �P�O�U�R�� �C�O�U�V�R�I�R�� �L�E�S�� �F�R�A�I�S�� �D�E�� �C�E�T�T�E�� �E�X�P�O-
sition.

Ordre du jour :  

MAIRE
Délégation du Conseil Municipal - Droit de 
Préemption Urbain - Compte-rendu : Le 
Conseil prend acte du compte-rendu donné 
par Monsieur le Maire, des décisions qu’il a 
été amené à prendre dans le cadre de la dé-
�L�Ï�G�A�T�I�O�N���Q�U�I���L�U�I���A���Ï�T�Ï���A�C�C�O�R�D�Ï�E���P�A�R���L���!�S�S�E�M-
blée Communale.

MAIRE
Délégation du Conseil Municipal - Droit 
de Préemption Artisanal et Commercial - 
Compte-rendu : Le Conseil prend acte du 
compte-rendu donné par Monsieur le Maire, 
des décisions qu’il a été amené à prendre 

CONSEIL MUNICIPAL
Compte-rendu de la séance 
du 28 septembre 2012

�#�/�.�3�%�)�,�� �-�5�.�)�#�)�0�!�, - Installation d’un 
nouveau Conseiller Municipal. Le Conseil 
�P�R�E�N�D�� �A�C�T�E�� �D�E�� �L���I�N�S�T�A�L�L�A�T�I�O�N�� �D�E�� �-�M�E�� �!�N�N�I�E��
�'�!�2�.�)�%�2�� �E�N�� �R�E�M�P�L�A�C�E�M�E�N�T�� �D�E�� �-���� �*�A�C�Q�U�E�S��
�$�5�6�!�,���A�U���S�E�I�N���D�U���#�O�N�S�E�I�L���-�U�N�I�C�I�P�A�L��

Monsieur le Maire souhaite alors la bienve-
�N�U�E�� �Ì�� �-�M�E�� �'�!�2�.�)�%�2�� �A�U�� �S�E�I�N�� �D�E�� �L���!�S�S�E�M-
blée Communale.

�3�5�"�6�%�.�4�)�/�.�3�� �D�U�� �#�O�N�S�E�I�L�� �G�Ï�N�Ï�R�A�L�� �D�E�S��
Vosges :

�s���������������������  pour les travaux d'aménage-
ment de la rue de la Xavée, de la Place de 
Lattre de Tassigny et de la rue de la Courtine  
- 1re tranche Place de Lattre.

�s�������������������  pour les travaux d'aménage-
ment global de la Place de Lattre de Tassi-
gny.

�0�R�O�J�E�T���D���U�N�E���C�H�A�U�F�F�E�R�I�E���B�I�O�M�A�S�S�E

Monsieur le Maire informe ses collègues 
que le contrat en cours pour l’exploitation 
de la chaufferie de Rhumont, conclu avec 
�6�/�3�'�%�,�)�3���E�T���L�A���3�/�,�/�2�%�#�����A�R�R�I�V�E���Ì���Ï�C�H�Ï�A�N�C�E����
De ce fait, il a été convenu d’engager une 
ré�exion quant à l’évolution de cette chauf-
�F�E�R�I�E�����!�P�R�Ò�S���C�O�N�S�U�L�T�A�T�I�O�N�����L�E���#�A�B�I�N�E�T���%�0�5�2�%��
a été mandaté a�n de réaliser une étude 
diagnostique et de faisabilité concernant 
l’opportunité de la création d’un réseau de 
chauffage bois-énergie.

�-�O�N�S�I�E�U�R�� �,�%�'�)�.���� �M�A�N�D�A�T�Ï�� �P�A�R�� �L�E�� �#�A�B�I�N�E�T��
EPURE, a été invité à cette séance de Conseil 
Municipal a�n de présenter à l’ensemble 
des élus le résultat de ladite étude, comme 
il l’a préalablement fait aux membres des 
�#�O�M�M�I�S�S�I�O�N�S�� ���5�R�B�A�N�I�S�M�E���� �!�M�Ï�N�A�G�E�M�E�N�T��
�E�T���4�R�A�V�A�U�X�����E�T�����&�O�R�Ð�T���%�N�V�I�R�O�N�N�E�M�E�N�T���.�A�T�U-
rel et Cadre de Vie".

Cette présentation doit permettre aux 
membres du Conseil Municipal de connaître 
les enjeux de l'installation d'un chauffage 
biomasse et ainsi de pouvoir se positionner 
quant au choix qu’ils auront à faire à l’issue 
de l’étude diagnostique.

�"�I�L�A�N���D�U���#�E�N�T�R�E���!�Q�U�A�T�I�Q�U�E

Il dresse un rapide bilan de la saison estivale 
�A�U���#�E�N�T�R�E���!�Q�U�A�T�I�Q�U�E�����P�R�Ï�C�I�S�A�N�T���N�O�T�A�M�M�E�N�T��
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et Privé. La participation de la Ville sera li-
mitée à 4  140 �  pour les Écoles Publiques, 
et à 1  380 �  pour l’École Privée. En cas 
d’absence de neige, le crédit voté pourra, 
à partir du 15 Mars 2013, être utilisé pour 
le renouvellement de matériel de ski ou le 
transport de toute autre activité physique et 
sportive, sur présentation d’un programme 
pédagogique contrôlé par le Conseiller Pé-
dagogique d’E.P.S.

�#�/�-�-�5�.�!�5�4�³���$�%���#�/�-�-�5�.�%�3��
�$�%���,�!���0�/�2�4�%���$�%�3���(�!�5�4�%�3�
�6�/�3�'�%�3
Attribution d’un fonds de concours : Le 
Conseil, à l’unanimité, approuve le principe 
de la répartition de l’enveloppe telle que dé-
�nie par la CCPHV et sollicite le versement, 
au pro�t de la ville, du fonds de concours 
de 335  191 �  destiné à �nancer les charges 
de fonctionnement d’équipements munici-
paux.

�³�4�!�.�'���$�%���,�!���$�%�-�/�)�3�%�,�,�%
Plan de gestion 2012-2023 du Conserva-
toire des Sites Lorrains : Le Conseil, à l’una-
nimité, adopte le plan de gestion proposé 
pour 12 années par le Conservatoire des 
Sites Lorrains pour la partie propriété de la 
Ville, à savoir : l’Étang de La Demoiselle.

�4�!�8�%�3���%�4���$�2�/�)�4�3���$���%�.�4�2�³�%
Tarifs 2013 : Par 26 voix pour et 2 voix contre 
���-�E�S�S�I�E�U�R�S�� �2�!�'�/�4�� �E�T�� �-�/�.�4�,�%�6�2�!�.�4�	���� �L�E��
Conseil vote globalement une majoration 
de l’ordre de 2 % des tarifs.

�#�2�³�!�4�)�/�.���$���5�.�%��
�3�!�,�,�%���$�%���'�9�-�.�!�3�4�)�1�5�%
Avant-Projet Sommaire : Le Conseil, à 
l’unanimité, approuve dans toutes ses dis-
positions le dossier d’avant-projet som-
�M�A�I�R�E�� �D�R�E�S�S�Ï�� �P�A�R�� �L�E�� �#�A�B�I�N�E�T�� �D���!�R�C�H�I�T�E�C�T�U�R�E��
�#�,�!�5�$�%�,�
�(�5�%�4�� �E�N�� �V�U�E�� �D�E�� �L���E�X�Ï�C�U�T�I�O�N�� �D�E�S��
travaux de construction d’une salle de 
�G�Y�M�N�A�S�T�I�Q�U�E�� �A�U�� �'�Y�M�N�A�S�E�� ���,�E�� �4�E�R�T�R�E������ �)�L��
constate que le coût des travaux est estimé 
à la somme de 2  048  494,98 �  et sollicite, 
pour en assurer le �nancement, les sub-
ventions du montant le plus élevé possible 
tant du Département des Vosges que de la 
�2�Ï�G�I�O�N�����A�U���T�I�T�R�E���D�U���#���!���$���4�����E�T���D�E���L���³�T�A�T���S�U�R��
�F�O�N�D�S���#���.���$���3��

�"�®�4�)�-�%�.�4�3���#�/�-�-�5�.�!�5�8
Travaux divers dans les équipements sportifs 
- Programme 2013 - Dé�nition : Le Conseil, 
à l’unanimité, arrête par ordre de priorité 
le programme des travaux dans les équipe-
ments sportifs pour l’année 2013. Il �xe à la 
somme de 75  000 �  le montant du crédit à 
affecter auxdits travaux.

�"�®�4�)�-�%�.�4�3���#�/�-�-�5�.�!�5�8
Travaux divers d’amélioration du patri-
moine - Programme 2012 - Avant-Projet : 
Le Conseil, à l’unanimité, approuve dans 
toutes ses dispositions le dossier d’avant-
projet dressé par les Services Techniques 
Municipaux en vue de l’exécution des Tra-
�V�A�U�X�� �D�I�V�E�R�S�� �D���!�M�Ï�L�I�O�R�A�T�I�O�N�� �D�U�� �0�A�T�R�I�M�O�I�N�E��
2012. Il constate que le coût desdits travaux 
est estimé à la somme de 159  400 � � TTC, 
et sollicite pour en assurer le �nancement 
une subvention du Département des Vosges 
pour l’année 2012 au titre du Patrimoine et 
pour les travaux relatifs à la couverture des 
bâtiments.

�"�®�4�)�-�%�.�4�3���#�/�-�-�5�.�!�5�8
Travaux divers d’amélioration du patrimoine 
- Programme 2013 - Dé�nition : Le Conseil, 
à l’unanimité, arrête par ordre de priorité le 
�P�R�O�G�R�A�M�M�E�� �D�E�S�� �4�R�A�V�A�U�X�� �D���!�M�Ï�L�I�O�R�A�T�I�O�N�� �D�U��
Patrimoine pour l’année 2013. Il �xe à la 
somme de 550  000 �  TTC, le montant du 
crédit à affecter auxdits travaux.

�"�®�4�)�-�%�.�4�3���#�/�-�-�5�.�!�5�8
Travaux divers d’économie d’énergie - Pro-
gramme 2013 - Dé�nition :  Le Conseil, 
à l’unanimité, arrête par ordre de prio-
rité le programme des Travaux d’Écono-
mie d’Énergie 2013. Il �xe à la somme de  
80  000 �  TTC le montant du crédit à affec-
ter auxdits travaux.

�6�/�)�2�)�%���#�/�-�-�5�.�!�,�%
Travaux de voirie et opérations spéci-
�ques - Programme 2013 - Dé�nition :  Le 
Conseil, à l’unanimité, arrête par ordre de 
priorité le programme des Travaux de Voi-
rie pour l’année 2013. Il �xe à la somme de  
179  400 �  TTC le montant du crédit à affec-
ter auxdits travaux.

�6�/�)�2�)�%���#�/�-�-�5�.�!�,�%
Travaux d’entretien des chemins commu-

naux - Programme 2013 - Dé�nition : Le 
Conseil, à l’unanimité, arrête par ordre  
de priorité le programme des Travaux  
d’Entretien des Chemins Communaux 
pour l’année 2013. Il �xe à la somme de 
53  000 � � TTC le montant du crédit à affec-
ter auxdits travaux.

�³�#�,�!�)�2�!�'�%���0�5�"�,�)�#
Modernisation du réseau - Programme 
2013 - Dé�nition :  Le Conseil, à l’unanimité, 
arrête par ordre de priorité le programme 
des Travaux de Modernisation du Réseau 
d’Éclairage Public pour l’année 2013. Il �xe 
à la somme de 90  000 �  TTC le montant du 
crédit à affecter auxdits travaux.

Sortie de Monsieur MONTLEVRANT : 
l’effectif est donc de 25 membres pré -
sents + 2 procurations.

�#�/�.�#�/�5�2�3���,�/�#�!�,��
�$�%�3���-�!�)�3�/�.�3���&�,�%�5�2�)�%�3
Attribution des Prix pour l’année 2012 : Le 
Conseil, à l’unanimité, arrête à la somme de 
3  210 �  le montant des Prix alloués à l'occa-
sion du Concours des Maisons Fleuries pour 
l'année 2012.

Retour de Monsieur MONTLEVRANT : 
l’effectif est donc de 26 membres pré -
sents + 2 procurations.

�"�5�$�'�%�4���3�5�0�0�,�³�-�%�.�4�!�)�2�%
Exercice 2012 - DM n°1 - Budget Principal 
et Service des Eaux : Par 26 voix pour et  
���� �A�B�S�T�E�N�T�I�O�N�S�� ���-�E�S�S�I�E�U�R�S�� �2�!�'�/�4�� �E�T�� 
�-�/�.�4�,�%�6�2�!�.�4�	�����L�E���#�O�N�S�E�I�L���A�D�O�P�T�E���L�A���$�-����
du Budget Principal de l’Exercice 2012 et, à 
l'unanimité, celle du Service de l'Eau.

�#�%�.�4�2�%���#�/�-�-�5�.�!�,��
�$���!�#�4�)�/�.���3�/�#�)�!�,�%
Avance de trésorerie et DM2 : Le Conseil, 
à l’unanimité, autorise le versement au 
�#���#���!���3������ �D�g�U�N�E�� �A�V�A�N�C�E�� �D�E�� �T�R�Ï�S�O�R�E�R�I�E�� �D�E��
180  000 � , remboursable à l'encaissement 
�D�U���P�R�Ð�T���C�O�N�T�R�A�C�T�Ï���P�A�R���L�E���#���#���!���3�����A�U�P�R�Ò�S���D�E��
la Caisse des dépôts et consignations.

�4�2�!�.�3�&�%�2�4���$�%�3���3�%�2�6�)�#�%�3���$�%���,���)�.�3�0�%�#�

�4�)�/�.���$�%���,���³�$�5�#�!�4�)�/�.���.�!�4�)�/�.�!�,�%
Motion :  Le Conseil, à l’unanimité, approuve 
la motion proposée par Monsieur le Maire 
et demande le maintien de l’Inspection de 
�L���³�D�U�C�A�T�I�O�N���.�A�T�I�O�N�A�L�E���Ì���2�%�-�)�2�%�-�/�.�4����
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Séminaire de Rentrée 

Chaque année, depuis 2002, le Maire invite 
l'ensemble des membres du Conseil Muni-
cipal et des Chefs de Services à se réunir, 
lors du séminaire de rentrée. Le 13 octobre 
2012, élus et cadres de la Mairie ont ainsi 
pu échanger et faire ensemble le point sur 
les grands chantiers de la commune.

Parmi les réalisations du programme de 
travaux 2012, nous retrouvons les travaux 
d'aménagement et d'amélioration du pa-
trimoine (revêtements muraux et peintures 
du Palais des Congrès...), l'extension de 
la vidéo-protection sur la voie publique, 
l'acquisition de tableaux numériques dans 
les écoles élémentaires, les travaux dans 
les équipements sportifs, le remplacement 

de 12 horodateurs, la réhabilitation d'un 
collecteur d'assainissement et le remplace-
ment de l'automate programmable sur le 
bassin de pollution de Flayelle.

Malgré la rigueur qui plane sur les � -
nances des collectivités locales, notre 
Ville fait front, avec un programme 
2013 raisonnable mais ambitieux . Cette 
nouvelle année devrait donc voir des tra-
vaux de voiries et la création d'une salle de 
gymnastique en extension du gymnase du 
Tertre...

En�n, une étude d'urbanisation du quartier 
du Rhumont, commandée par Monsieur le 
Maire, a été présentée à l'ensemble des 
participants.  "L'objectif est de créer des 
liaisons entre le quartier du Rhumont et 
le cœur de la ville. Le quartier fera ainsi 
partie intégrante du centre-ville grâce, 
notamment, à un aménagement des voies 
de circulation"�� �S�O�U�L�I�G�N�E�� �*�E�A�N�
�0�A�U�L�� �$�)�$�)�%�2����
L'étude n'en est encore qu'à ses prémices, 
mais laisse présager une réalisation de 
grande qualité.

                            Avis d'information légale

�#�O�N�F�O�R�M�Ï�M�E�N�T���Ì���L�g�A�R�T�I�C�L�E���,���������
�������D�U���#�O�D�E���'�Ï�N�Ï�R�A�L���D�E�S���#�O�L�L�E�C�T�I�V�I�T�Ï�S���4�E�R�R�I�T�O�R�I�A�L�E�S�����L�A��
population est informée que :

�,�A���6�I�L�L�E���D�E���2�%�-�)�2�%�-�/�.�4���A�����P�A�R���D�Ï�L�I�B�Ï�R�A�T�I�O�N���D�U���������D�Ï�C�E�M�B�R�E���������������D�Ï�L�Ï�G�U�Ï���P�A�R���A�F�F�E�R�M�A�G�E��
�L�A���G�E�S�T�I�O�N���D�E���S�O�N���S�E�R�V�I�C�E���P�U�B�L�I�C���D�E���L�g�E�A�U���P�O�T�A�B�L�E���Ì���L�A���,�9�/�.�.�!�)�3�%���$�%�3���%�!�5�8�����Ì���C�O�M�P�T�E�R���D�U��
1er janvier 2013, pour une durée de 12 ans.
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522 rue du tissage - 88220 DOUNOUX - Tél. 03 29 30 75 66 - Fax : 03 29 30 76 13
www.europrevetements.fr

"Semaine bleue"
et 10 ans du CLIC* : une 
culture de la solidarité
*CLIC = Centre Local d'Information et de Coor-
dination gérontologique.

Cette année, la "semaine bleue" consa -
crée au lien entre les générations, a 
coïncidé avec l'anniversaire des 10 ans 
du CLIC. Deux thématiques tout à fait 
complémentaires.

Les CLIC soufflent leurs 10 bougies  
�Ì���2�E�M�I�R�E�M�O�N�T
�,�E�� ������ �O�C�T�O�B�R�E���� �*�E�A�N�
�0�A�U�L�� �$�I�D�I�E�R���� �-�A�I�R�E��
de Remiremont et Président du CLIC de  
Remiremont et ses Vallées, a donné le coup 
d'envoi de 7 semaines de festivités départe-
mentales, à l'Espace Le Volontaire. C'est en 
effet la ville de Remiremont qui a eu l'hon-
neur d'être choisie pour inaugurer les 10 ans 
des C.L.I.C, sur le secteur des Vosges.

�°���S�E�S���C�Ù�T�Ï�S�����9�A�N�N�I�C�K���$�A�R�S�����V�I�C�E�
�P�R�Ï�S�I�D�E�N�T���D�U��
�#�O�N�S�E�I�L���G�Ï�N�Ï�R�A�L���D�E�S���6�O�S�G�E�S�����D�Ï�L�Ï�G�U�Ï���Ì���L���!�C-
tion Sociale et la Solidarité, les maires des 
communes concernées et des représentants 
des services sociaux et médico-sociaux, sont 
venus af�rmer leur soutien et leur satisfac-
tion, après 10 années de fonctionnement de 
ce type de structures.

Durant la matinée, les nombreux participants 
ont pu évoluer entre divers ateliers : poterie, 
lecture, caricatures, peinture, cuisine, shiat-
su, esthétique, jeux en bois, décoration de 
table et même un simulateur de vieillesse !... 

Dans un contexte particulièrement propice 
aux échanges, les usagers du CLIC ont ainsi 
pu faire la connaissance de ceux, adultes et 
enfants, fréquentant le Centre social.

L'après-midi s'est poursuivie, au Centre 
Culturel, avec la lecture de textes rédigés 
par les membres des ateliers d'écriture ainsi 
�Q�U�g�U�N���T�O�U�R���D�E���C�H�A�N�T���P�R�O�P�O�S�Ï���P�A�R���L�g�!�N�T�E�N�N�E��
�!�L�Z�H�E�I�M�E�R�� �E�T�� �L�E�S�� �E�N�F�A�N�T�S�� �D�E�S�� �M�E�R�C�R�E�D�I�S��
récréatifs. Clou de cette journée festive, le 
spectacle de magie et de grande illusion ani-
�M�Ï�� �P�A�R�� �,�U�C�� �*�O�H�N�g�S�� �E�T�� �#�R�Y�S�T�A�L�E���� �A�� �Ï�M�E�R�V�E�I�L�L�Ï��
jusqu'aux plus sceptiques.

Une nouvelle fois, bénévoles et profession-
nels ont travaillé main dans la main avec le 
soutien de la Municipalité et de l'ensemble 
de ses partenaires, pour faire de cette jour-
née une véritable réussite. 

Le CLIC, un atout et une nécessité 
sur notre territoire
Cet anniversaire est l’occasion de rappeler 
l’importance des CLIC. Celui de Remiremont 
et ses Vallées, à l'instar des 5 autres CLIC 
que compte le département des Vosges, est 
avant tout un lieu d’écoute, d’information, 
d’orientation, d’échanges et de conseils, 
destiné à tous les Vosgiens de plus de 60 ans 
vivant à domicile et à leur famille. 

Sur toutes les questions portant sur la santé, 
la sécurité, l’habitat, la vie sociale et cultu-
relle, l’hébergement, l’accès aux droits, les 
aides et leur �nancement, le CLIC apporte 
des réponses précises, concrètes, adaptées à 
chaque cas.

Ce dernier initie et développe également des 
actions de prévention pour limiter les effets du 
vieillissement. Il participe aussi aux actions de for-
mation des intervenants à domicile sur des thèmes 
tels que l’alimentation de la personne âgée, la 
prise en charge de la dépendance ou le matériel 
technique d’aide au déplacement.

Pour accomplir toutes ces missions, le CLIC de 
Remiremont et ses Vallées dispose d'un important 
réseau de partenaires professionnels (in�rmiers, 
�T�R�A�V�A�I�L�L�E�U�R�S�� �S�O�C�I�A�U�X�x�	���� �C�H�A�R�G�Ï�S�� �N�O�T�A�M�M�E�N�T�� �D�E�S��
visites à domicile, indispensables pour évaluer les 
situations et assurer le suivi médico-social des per-
sonnes isolées, résidant en milieu rural ou éprou-
vant des dif�cultés à se déplacer. Ces services sont 
�nancés à 90% par le Conseil général. La Munici-
palité a également mis des locaux fonctionnels et 
un personnel quali�é à disposition de cette struc-
ture.

Les missions des CLIC :

�U�Ê���i�Ã�Ê�
�����
�Ê�`�i�Ê�˜�ˆ�Û�i�>�Õ�Ê�£ informent la per-
sonne âgée et son entourage, et les 
orientent vers les services et solutions 
localement disponibles. Les profession-
nels du CLIC facilitent les démarches à 
entreprendre (demande d'allocation per-
sonnalisée d'autonomie, etc).

�U�Ê�•�i�Ã�Ê�
�����
�Ê�`�i�Ê�˜�ˆ�Û�i�>�Õ�Ê�Ó complètent les mis-
sions du CLIC de niveau 1 par l’évaluation 
de la situation et des besoins de la per-
sonne, et par l’élaboration d’un plan d’aide 
individuel.

�U�Ê�•�i�Ã�Ê�
�����
�Ê�`�i�Ê�˜�ˆ�Û�i�>�Õ�Ê�Î, en plus des missions 
exercées par les CLIC de niveau 1 et 2, as-
surent le suivi et la coordination du plan 
d’aide personnalisé en collaboration avec 
les intervenants extérieurs. C'est le cas du 
CLIC de Remiremont et ses Vallées.

Les chiffres 2004-2012
�s�����������������M�I�S�E���E�N���P�L�A�C�E���D�U���#�,�)�#��
 de Remiremont et ses Vallées,

�s���P�L�U�S���D�E��2  500 personnes suivies,

�s���P�L�U�S���D�E��4  000 demandes, 

�s���P�L�U�S���D�E��25  000 entretiens. 
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SAINT-NABORD
8h30 - 19h30 du lundi au samedi
9h12h le dimanche
Tél: 03 29 62 14 40

Zoom sur l'association
des Amis de 
Saint-Nicolas-des-Lorrains

Le 6 septembre dernier, au centre culturel, 
Monsieur le Maire accueillait, pour la pre -
mière fois à Remiremont, la prestigieuse 
association des Amis de Saint-Nicolas-des-
Lorrains. Parmi toutes  les communes de 
Lorraine, la Cité des Chanoinesses a eu le 
privilège d'être choisie pour la tenue de 
leur assemblée générale.

Qu'est-ce que 
Saint-Nicolas-des-Lorrains ?
�,�E���S�A�V�I�E�Z�
�V�O�U�S�������%�N���P�L�E�I�N���C�“�U�R���D�E���2�O�M�E�����Ì��
�Q�U�E�L�Q�U�E�S���P�A�S���D�E���L�A���0�L�A�C�E���.�A�V�O�N�E�����S�E���T�R�O�U�V�E��
une parcelle de terre lorraine. Ce terrain 
a été cédé aux Lorrains, en 1622, par le 
�0�A�P�E�� �'�R�Ï�G�O�I�R�E�� �8�6���� �E�N�� �R�E�C�O�N�N�A�I�S�S�A�N�C�E�� �D�E��
"leur parfaite intégrité et leur dévouement 
infatigable". En effet - cela ne manquera 
pas d'en étonner plus d'un - en 1612, on 
estime à 6  000 le nombre de Lorrains sur 
les 100  000 habitants de la Ville Éternelle. 
Parmi ces expatriés, on compte de nom-
breux étudiants, commerçants et artistes. 
�#���E�S�T���D���A�I�L�L�E�U�R�S���L���U�N���D�E���C�E�S���D�E�R�N�I�E�R�S�����.�I�C�O�L�A�S��
Cordier, sculpteur qui, en léguant 500 écus 
à la confrérie, a permis la transformation 

�D�E�� �L���Ï�G�L�I�S�E�� �3�A�I�N�T�
�.�I�C�O�L�A�S�� �E�N�� �!�G�O�N�E���� �A�C�C�O�R-
dée par la bulle "Dum ad sacram" du 5 
�O�C�T�O�B�R�E�� ������������ �D�U�� �0�A�P�E�� �'�R�Ï�G�O�I�R�E�� �8�6�� �A�U�X��
Lorrains, en une nouvelle église, baptisée 
�3�A�I�N�T�
�.�I�C�O�L�A�S�
�D�E�S�
�,�O�R�R�A�I�N�S����

Débutés en 1635, sous la direction de 
l’architecte toulois François Desjardins, les 
travaux se poursuivirent jusqu’au milieu du 
18ème siècle. De nombreux artistes lorrains 
contribuèrent à son ornementation, mais 
�S�E�U�L�E�S�� �D�E�U�X�� �T�O�I�L�E�S�� �R�Ï�A�L�I�S�Ï�E�S�� �P�A�R�� �.�I�C�O�L�A�S�� �D�E��
Bar subsistent encore actuellement. Une 
collaboration fructueuse avec des artistes 
�I�T�A�L�I�E�N�S�� �T�E�L�S�� �Q�U�E�� �#�O�R�R�A�D�O�� �'�I�A�Q�U�I�N�T�O�� �O�U��
�'�I�U�S�E�P�P�E�� �3�I�L�V�E�S�T�R�I���� �A�� �Ï�G�A�L�E�M�E�N�T�� �P�E�R�M�I�S��
d'agrémenter les murs et plafond de la 
nef de fresques de toute beauté. Quant 
à la façade épurée, elle porte l'inscription 
latine " In honorem S. Nicolai natio Lotha -
ringorum "  rappelant la �ère origine lor-
�R�A�I�N�E���D�E���L�g�Ï�D�I�l�C�E�������S�g�Y���A�J�O�U�T�E�N�T�����D�E�P�U�I�S���L�E������
décembre 2011 : les armes de France et les 
armes pleines de Lorraine.

�!�P�R�Ò�S�� �L�A�� �2�Ï�V�O�L�U�T�I�O�N�� �F�R�A�N� �A�I�S�E���� �L���Ï�G�L�I�S�E��
est passée sous administration des Pieux 
Établissements de la France à Rome et à 
Lorette, à l’instar de toutes les autres fon-
dations religieuses appartenant à la France. 
Lorsque les troupes napoléoniennes arri-
vèrent en 1797, la Confrérie des Lorrains 

�F�U�T�� �D�I�S�S�O�U�T�E�� �E�T�� �L�E�� �T�R�Ï�S�O�R�� �D�E�� �S�A�I�N�T�� �.�I�C�O�L�A�S����
fondu et intégré au tribut de guerre du 
Pape Pie VI. Cette catastrophe patrimo -
niale aurait pu signi�er la �n de l'église 
et d'un pan important de notre Histoire, 
sans l'initiative heureuse,  près de 160 ans 
plus tard, d'un groupe de passionnés : les 
"Amis de Saint-Nicolas-des-Lorrains".



prestigieuses du Palais abbatial et apprécier 
l'élégance des lieux.

Qu'ils viennent du Tholy, de Luxeuil-les-Bains 
ou même de Metz, les nouveaux habitants 
semblent déjà conquis par notre cadre de 
vie qui est aujourd'hui le leur aussi.

Communication 
pour les nouveaux habitants
Les résidents récents, arrivés à Remiremont 
au cours de l'année 2012-2013, sont d'ores 
et déjà invités à se faire connaître pour parti-
ciper à la cérémonie d'accueil. Présidée par 
�-�����*�E�A�N�
�0�A�U�L���$�)�$�)�%�2�����-�A�I�R�E���D�E���2�E�M�I�R�E�M�O�N�T����
�E�L�L�E���S�E���T�I�E�N�D�R�A���D�A�N�S���L�E���'�R�A�N�D���3�A�L�O�N���D�E���L�g�(�Ù�T�E�L��
de Ville à l'automne 2013.

Les personnes concernées peuvent :

- s'inscrire directement auprès du Service 
�0�R�O�M�O�T�I�O�N���!�N�I�M�A�T�I�O�N���Q�U�I���L�E�U�R���R�E�M�E�T�T�R�A��
un livret d'accueil

- s'inscrire en téléphonant au  03 29 62 42 17 
(du lundi au vendredi, de 8h à 12h et de 
13h30 à 17h30-16h30 le vendredi)

- ou nous retourner le bulletin ci-joint, à 
l'adresse suivante :

Mairie de Remiremont – BP 30107
88204 REMIREMONT Cedex
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Accueil 
des nouveaux habitants

Entre Octobre 2011 et Septembre 2012, 
186 familles  se sont installées dans notre 
�A�C�C�U�E�I�L�L�A�N�T�E���C�I�T�Ï�������U�N���N�O�U�V�E�A�U���R�E�C�O�R�D�������#�O�M�M�E��
chaque année, le Maire a convié, avec grand 
plaisir, ces néo-Romarimontains a�n de leur 
souhaiter of�ciellement la bienvenue.  Le 
28 septembre, retraités ou jeunes parents, 
ils sont venus nombreux pour assister à la 
�R�Ï�C�E�P�T�I�O�N���E�N���L�E�U�R���H�O�N�N�E�U�R�����A�U���S�E�I�N���D�U���'�R�A�N�D��
Salon de l'Hôtel de Ville.

En présence des élus et des chefs de services, 
le Maire a évoqué la richesse de notre patri-
moine historique et architectural et la variété 
de nos animations. Les associations étant des 
vecteurs essentiels de lien et d'intégration 
dans un nouvel environnement, l'accent a 
également été mis sur la diversité excep-
tionnelle de notre tissu associatif. En�n, 
Monsieur le Maire a souligné le dynamisme 
économique de notre ville et présenté les 
projets à venir ou en cours de réalisation 
���Ï�C�O�
�Q�U�A�R�T�I�E�R�����B�L�O�C���O�P�Ï�R�A�T�O�I�R�E�����%�(�0�!�$���,�Ï�O�N��
Werth et Sainte Marie...). 

�!�P�R�Ò�S���A�V�O�I�R���R�E� �U���D�E���L�A���M�A�I�N���D�E�S���Ï�L�U�S���U�N���C�A�D�E�A�U��
de bienvenue et partagé le verre de l'amitié, 
tous ont pu ensuite visiter les salles les plus 

�!�C�C�U�E�I�L���D�E�S�����N�O�U�V�E�A�U�X���H�A�B�I�T�A�N�T�S����
BULLETIN D’INSCRIPTION

�.�O�M��.....................................................................................................................................................................................................................   

Prénom .............................................................................................................................................................................................................

�!�D�R�E�S�S�E��.............................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................

�.�O�M�B�R�E���D�E���P�E�R�S�O�N�N�E�S���P�R�Ï�S�E�N�T�E�S�����A�D�U�L�T�E�S�
�E�N�F�A�N�T�S�	��...........................................................................................

Venant de ...................................................................................................................................................................................................... 

À Remiremont depuis ........................................................................................................................................................................

Date d’inscription : .................................................................  Signature 

Qui sont les Amis de Saint-Nicolas-
des-Lorrains ?
Forte aujourd’hui de plus de quatre cents 
adhérents actifs, soutenue par de nom-
breux sympathisants et personnalités tant 
en France qu’à l’étranger, l’association  
�i���,�E�S���!�M�I�S���D�E���3�A�I�N�T�
�.�I�C�O�L�A�S�
�D�E�S�
�,�O�R�R�A�I�N�S���w��
a été fondée à la �n de l’année 1956 par 
�L�E���'�Ï�N�Ï�R�A�L���-�A�X�I�M�E���'�5�%�2�2�)�%�2���D�E���$�5�-�!�3�4��
�E�T�� �P�L�U�S�I�E�U�R�S�� �P�E�R�S�O�N�N�A�L�I�T�Ï�S�� �I�S�S�U�E�S�� �D�E�� �L���!�C�A-
�D�Ï�M�I�E���D�E���3�4�!�.�)�3�,�!�3���Ì���.�A�N�C�Y��

En sommeil pendant 20 ans, elle s'est �na-
lement reconstituée en 1985, présidée par 
�"�E�R�N�A�R�D���'�5�%�2�2�)�%�2���D�E���$�5�-�!�3�4��������������������������

�,�g�A�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N���S�I�Ò�G�E�����D�E�P�U�I�S�����Ì���.�A�N�C�Y���A�U���S�E�I�N��
du Palais Ducal. Sa vocation fondamentale 
est de "veiller à la conservation et à l’en -
tretien de Saint-Nicolas, de l’immeuble 
adjacent, et aider éventuellement à cette 
�n les Pieux Établissements de la France 
à Rome et à Lorette desquels ils dé -
pendent",  en s’efforçant également "de 
rappeler les souvenirs et les traditions qui 
s’y rattachent et d’entretenir ainsi, entre 
la Lorraine et Rome, les relations plurisé -
culaires d’ordre culturel qui apparaissent 
comme une constante historique" .

�2�E�M�I�R�E�M�O�N�T�����.�A�N�C�Y�����2�O�M�E������
�V�I�L�L�E�S���D�g�(�I�S�T�O�I�R�E
"À Remiremont, comme à Nancy ou à 
Rome, le patrimoine est d'abord une 
affaire de passion, car il nous rapproche 
des lieux de mémoire et de notre iden -
tité. Il n'est pas seulement constitué de 
pierres -aussi belles et aussi vénérables 
soient-elles- il est aussi fait d'un socle de 
valeurs communes que nous devons nous 
attacher à perpétuer" con�ait Jean-Paul 
DIDIER, à l'issue de l'Assemblée Générale.

�!�U�� �R�E�G�A�R�D�� �D�E�� �L�A�� �P�O�L�I�T�I�Q�U�E�� �Q�U�g�I�L�� �M�Ò�N�E�� �Ì��
Remiremont en termes de conservation 
et d'entretien du legs des Dames Cha-
noinesses (ex : la mise en place d'une 
�:�0�0�!�5�0�	���� �-�O�N�S�I�E�U�R�� �L�E�� �-�A�I�R�E�� �A�� �Ï�T�Ï�� �P�A�R�T�I-
culièrement sensible au combat mené par 
�L�E�S�� �!�M�I�S�� �D�E�� �3�A�I�N�T�
�.�I�C�O�L�A�S�
�D�E�S�
�,�O�R�R�A�I�N�S���� �E�N��
faveur du patrimoine pieux Lorrain. "La 
modernisation, à laquelle aucune société 
n’échappe, ne doit en rien occulter l’inté -
rêt que représente le patrimoine comme 
vecteur de développement, de savoir et 
de savoir-faire"  a-t-il ajouté. "Les pierres, 
les édi�ces prestigieux qui font notre 
histoire et notre �erté, nous leur devons 
pour le présent et pour l'avenir beaucoup 
d'égards" .

�,�E�S���!�M�I�S���D�E���3�A�I�N�T�
�.�I�C�O�L�A�S�
�D�E�S�
�,�O�R�R�A�I�N�S���O�N�T��
assurément pu se convaincre du soin que 
nous apportons à notre patrimoine roma-
�R�I�M�O�N�T�A�I�N���� �!�U�� �G�R�Ï�� �D�E�� �L�A�� �V�I�S�I�T�E�� �D�U�� �Q�U�A�R�T�I�E�R��
canonial, de notre église Saint-Pierre admi-
rablement restaurée, puis du Palais abba-
tial en compagnie de Monsieur le Maire, le 
charme de notre Cité a encore agi...



 

32 Photorama du trimestre

4

1 - Portes Ouvertes chez les Sapeurs-Pompiers,  
le 8 septembre 2012.

2 - Journées du Patrimoine :  
Le Palais Abbatial, dévoile ses cuisines.

3 - Cyclo-cross de l'UCR "Pour Alain",  
le 22 septembre 2012.

4  - Le Kiwanis-Tour a fait halte à Remiremont,  
le 27 septembre 2012.

5 - Le bélier "Messaoud IV", mascotte du 1 er R.T.
6  - Remise de Fourragères du 1 er Régiment  

de Tirailleurs d'Épinal

7 - Braderie d'Automne, rue Charles de Gaulle

8  - Accueil de lycéens Allemands en mairie,  
le 7 octobre 2012

6

3 3

6

1
1

2

5

7

8

8
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9

9

9  - Spectacle d'Halloween au centre aéré.

10  - Les seniors et les années Yé-Yé !

11 - Sainte-Cécile : le Choeur des Abbesses

12 - Signature de la convention de �nancement entre la Ville et la Fondation 
du Patrimoine (rénovation du Commissariat de Police).

13 - Fête de l'Automne de la Petite Enfance

14 - Inauguration du nouveau bloc opératoire 
(Centre Hospitalier).

14 - Nouveau bloc opératoire - la salle de réveil

15 - Sapin de la Place Jules Méline

16 - Nouveauté 2012 :  
mise en lumière du Jardin des Olives

12

13

10

14

11

13

16

15

14
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Nom .......................................................................................................................... 

�0�R�Ï�N�O�M��................................................................................................................. 

�!�D�R�E�S�S�E��................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

�#�A�T�Ï�G�O�R�I�E��..........................................................................................................

�%�T�A�G�E(1) ..............................................................................................................

1ère���C�A�T�Ï�G�O�R�I�E�������M�A�I�S�O�N���A�V�E�C���J�A�R�D�I�N���V�I�S�I�B�L�E���D�E���L�A���R�U�E
3ème���C�A�T�Ï�G�O�R�I�E�������B�A�L�C�O�N�S���O�U���T�E�R�R�A�S�S�E�S
4ème���C�A�T�Ï�G�O�R�I�E�������F�E�N�Ð�T�R�E�S���O�U���M�U�R�S
5ème���C�A�T�Ï�G�O�R�I�E�������I�M�M�E�U�B�L�E�S���C�O�L�L�E�C�T�I�F�S
6ème���C�A�T�Ï�G�O�R�I�E�������H�Ù�T�E�L�S�
�R�E�S�T�A�U�R�A�N�T�S���O�U���C�A�F�Ï�S

�$�A�T�E���D�E���D�Ï�P�Ù�T���D�g�E�N�V�O�I������...........................................................

�������������������3�I�G�N�A�T�U�R�E��

�����	���!���P�R�Ï�C�I�S�E�R���U�N�I�Q�U�E�M�E�N�T��
�P�O�U�R���L�E�S���C�A�T�Ï�G�O�R�I�E�S�������E�T����

�"�5�,�,�%�4�)�.���$���)�.�3�#�2�)�0�4�)�/�.�� 
à retourner au Service Promotion-Animation

B.P. 30107 - 88204 REMIREMONT Cedex  
Tél. 03 29 62 42 64

ou à déposer en Mairie

Concours
des Maisons Fleuries 2013 

(Concours gratuit)

�s��l’info prévention
�0�O�U�R���L�E�S���F�Ð�T�E�S���D�E���l�N���D���A�N�N�Ï�E�����P�E�N�S�E�Z�����D�Ï�M�A�T�Ï�R�I�A�L�I�S�Ï������
Une place de cinéma ou une séance de massage sont des idées à retenir  
pour faire plaisir tout en limitant l’achat de produits, gadgets ou appareils  
qui ne seront pas forcément utilisés...

�s��l’info tri
�#�E���S�Y�M�B�O�L�E���N�E���S�I�G�N�I�l�E���P�A�S���Q�U�E���L���E�M�B�A�L�L�A�G�E���E�S�T���R�E�C�Y�C�L�A�B�L�E���O�U���R�E�C�Y�C�L�Ï�� 
Il signale que l’entreprise qui fabrique l’emballage participe �nancièrement  
au programme de recyclage de nos emballages ménagers.

�$�A�N�S���V�O�T�R�E���S�A�C���O�U���B�A�C���J�A�U�N�E�����D�Ï�P�O�S�E�Z����
�s���V�O�S���B�O�U�T�E�I�L�L�E�S���E�T���m�A�C�O�N�S���E�N���P�L�A�S�T�I�Q�U�E���A�V�E�C���L�E�S���B�O�U�C�H�O�N�S
�s���V�O�S���E�M�B�A�L�L�A�G�E�S���E�N���F�E�R���E�T���E�N���A�L�U�M�I�N�I�U�M�����C�A�N�E�T�T�E�����B�O�Ô�T�E���D�E���C�O�N�S�E�R�V�E�����A�Ï�R�O�S�O�L�	
�s���V�O�S���P�A�P�I�E�R�S�����M�A�G�A�Z�I�N�E�S�����J�O�U�R�N�A�U�X�����C�A�R�T�O�N�S�����N�O�N���G�R�A�S���E�T���N�O�N���S�O�U�I�L�L�Ï�S�	
�s���V�O�S���B�O�Ô�T�E�S���E�T���S�U�R�E�M�B�A�L�L�A�G�E�S���E�N���C�A�R�T�O�N�����B�R�I�Q�U�E�S���A�L�I�M�E�N�T�A�I�R�E�S

�2�A�P�P�E�L�������L�E���S�I�C�O�V�A�D
�s���E�S�T���Ì���V�O�T�R�E���S�E�R�V�I�C�E���P�O�U�R���V�O�U�S���R�E�N�S�E�I�G�N�E�R���S�U�R���L�E�S���H�O�R�A�I�R�E�S���D�E���C�O�L�L�E�C�T�E�����L�E�S���H�O�R�A�I�R�E�S���D���O�U�V�E�R�T�U�R�E���D�E�S���D�Ï�C�H�E�T�T�E�R�I�E�S�����E�T�C��
�s���M�E�T���G�R�A�T�U�I�T�E�M�E�N�T���Ì���V�O�T�R�E���D�I�S�P�O�S�I�T�I�O�N���D�E���N�O�M�B�R�E�U�X���O�U�T�I�L�S�������A�U�T�O�C�O�L�L�A�N�T�S�����S�T�O�P���P�U�B�������G�U�I�D�E���D�U���T�R�I�����R�Ï�G�L�E�T�T�E���M�Ï�M�O�
�T�R�I�����E�T�C��

moins de déchets et plus de tri
avec le SICOVAD

www.sicovad.fr
www.facebook.com/sicovad
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35Culture, patrimoine et animation de la Ville

Le patrimoine 
romarimontain 
se dévoile...

Les 15 et 16 septembre, se tenaient  
partout en Europe les 29 èmes Journées du 
Patrimoine.
Le thème de 2012 : "les patrimoines 
cachés". De quoi susciter la curiosité de 
chacun...

�,�E�� �T�E�M�P�S�� �D�g�U�N�� �W�E�E�K�
�E�N�D���� �P�L�U�S�I�E�U�R�S�� �C�E�N-
taines de visiteurs venus de Remiremont 
et de ses vallées, sont partis à la 
découverte des trésors que recèle 
la Cité des Chanoinesses. Les 
festivités ont débuté en 
musique, grâce à la parti-
cipation de la Musique 
municipale et de 
l'École de Musique, en 
concert le samedi, rue 
�#�H�A�R�L�E�S���D�E���'�A�U�L�L�E��

Parmi les exclusivités de cette année :

�s��la visite des cuisines des Chanoinesses 
�D�A�N�S�� �L�E�S�� �C�A�V�E�S�� �D�U�� �0�A�L�A�I�S�� �A�B�B�A�T�I�A�L�� ���� �U�N�E��
partie du bâtiment encore inconnue du 
grand public.

�s��une exposition philatélique  a fait halte 
�D�A�N�S�� �L�E�� �'�R�A�N�D�� �3�A�L�O�N�� �D�E�� �L�g�(�Ù�T�E�L�� �D�E�� �6�I�L�L�E����
à l'initiative du cercle Philatélique roma-
rimontain : "le patrimoine à travers le 
timbre".

�s���L�g�E�X�P�O�S�I�T�I�O�N���� �A�U�X�� �!�R�C�H�I�V�E�S�� �M�U�N�I�C�I�P�A�L�E�S��
de l'Évangéliaire �� ���� �U�N�E���“�U�V�R�E���L�I�T�U�R�G�I�Q�U�E��
parmi les plus précieuses que nous pos-
sédions à Remiremont. Datée du 12e 
siècle, elle n'est que rarement présentée 
au public en raison de sa fragilité et des 
nombreuses contraintes liées à sa conser-
vation. L'occasion, pour nos archivistes, 
de présenter leur métier et les fruits de 
leur travail quotidien.

�s��la visite de la chapelle de la Madelaine  
(XIIe siècle) commentée par la Société 
d'Histoire Locale.

�s��une démonstration de taille de pierre  
dans la cour du Musée Friry. Une anima-
tion proposée par les élèves de la section 
"Pierre" du lycée Camille Claudel à qui 
nous devons, entre autres, l'ouvrage 
d'art sis boulevard Thiers.

�s��la mise en place d'un "quizz-décou -
verte"  par l'association Créative d'art, 
dans le cadre des visites guidées des mu-
sées Bruyères et Friry par le Conservateur. 
"Une façon ludique d'attirer l'attention 
du public sur un tableau ou une œuvre" 
�S�E�L�O�N���-�����"�A�U�M�G�A�R�T�N�E�R�����!�D�J�O�I�N�T���A�U���-�A�I�R�E����
�D�Ï�L�Ï�G�U�Ï�� �A�U�� �0�A�T�R�I�M�O�I�N�E�� �E�T�� �A�U�X�� �!�F�F�A�I�R�E�S��
Culturelles.

Comme chaque année, les amoureux du 
patrimoine, les curieux et ceux qui souhai-
taient mieux connaître leur ville, se sont 
joints aux visites guidées organisées par 
l'Of�ce de Tourisme. D'autres ont en�lé 
parkas et bottes avant d'entamer deux 
heures de balade commentée par l'asso-
�C�I�A�T�I�O�N�� ���4�E�R�R�A�E�� �'�E�N�E�S�I�S������ �S�U�R�� �L�E�� �T�H�Ò�M�E�� �D�E��
"l'histoire géologique cachée du massif 
vosgien". En�n, certains ayant préféré l'at-
mosphère plus intime des Musées Charles 
de Bruyères et Charles Friry, ont pu décou-
vrir, in extremis, l'exposition "Léon Werth, 
l'écrivain d'art" (également présente aux 
�!�R�C�H�I�V�E�S���M�U�N�I�C�I�P�A�L�E�S�	��

�!�C�C�Ò�S�� �L�I�B�R�E�S���� �E�X�P�O�S�I�T�I�O�N�S�� �E�T�� �V�I�S�I�T�E�S�� �C�O�M-
mentées, en 2012, la Municipalité a fait 
une nouvelle fois le pari de la diversité et 
de l'exhaustivité, œuvrant ainsi en faveur 
de la Culture pour tous.

Semaine 
de la Photographie

La 17e "Semaine de la Photographie",  
organisée comme chaque année par 
l'OMSLC, aura lieu du 7 au 17 Février 
2013, à l'Espace du Volontaire.

�!�P�R�Ò�S���L�E�����3�P�O�R�T�������Q�U�I���E�N���A���I�N�S�P�I�R�Ï���P�L�U�S���D�g�U�N��
en 2012, professionnels et amateurs pour-
ront s'en donner à cœur joie sur le thème 
"Humour et Insolite" . Photos cocasses ou 
hilarantes, elles souf�eront un grand vent 
de bonne humeur sur la  ville...

Conditions de participation : 
Vous pouvez envoyer, avant le 9 janvier , 
jusqu'à 3 clichés, en noir et blanc ou  
en couleur, format 18 x 24 ou 24 x 30, à 
l'OMSLC.

3 photos seront récompensées par le jury, 
dans chacune des catégories.

Un jeu concours sera également proposé 
au public, récompensant ainsi 3 nouvelles
personnes.

�!���N�O�T�E�R�������,�g�/�F�l�C�E���-�U�N�I�C�I�P�A�L���D�E�S���3�P�O�R�T�S�����D�E�S��
Loisirs et de la Culture vous donne la possi-
bilité d'exposer vos photos, toutes théma-
tiques confondues, dans les lieux publics et 
quelques commerces de la cité du 04/02 au 
18/02/2013.
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Saint-Nicolas, 
le temps d'une ritournelle... 

La venue du Saint-Patron des Lorrains et de son compère le 
sinistre Père Fouettard, restera dans toutes les mémoires ! 
Malgré les frimas de ce 8 décembre, petits et grands ont pris 
plaisir à admirer le dé�lé, de la Musique Municipale jusqu'au 
�T�R�A�D�I�T�I�O�N�N�E�L���C�H�A�R���D�E���3�A�I�N�T���.�I�C�O�L�A�S�����E�N���P�A�S�S�A�N�T���P�A�R���L�E�S���T�R�O�U�P�E�S��
de danses folkloriques. Sur les airs de leurs comédies musi-
�C�A�L�E�S���P�R�Ï�F�Ï�R�Ï�E�S�����L�E�S���N�O�S�T�A�L�G�I�Q�U�E�S���D�g�³�M�I�L�I�E���*�O�L�I�E���O�N�T���A�I�N�S�I���P�U���V�O�I�R��
princes charmants, sorcières et baleines de parapluies s'ani-
�M�E�R�����$�g�A�U�T�R�E�S���S�E���S�O�N�T���E�N�m�A�M�M�Ï�S���P�O�U�R���L�g�H�I�S�T�O�I�R�E���D�E�S���!�M�A�N�T�S��
de la Bastille ou ont été transportés en Orient auprès de Shé-
hérazade et du Sultan.

�!�U���B�E�A�U���M�I�L�I�E�U���D�E���C�E�T�T�E���F�A�U�N�E���O�N�I�R�I�Q�U�E�����3�A�I�N�T���.�I�C�O�L�A�S���A���R�E� �U��
�L�E�S�� �C�L�E�F�S�� �D�E�� �L�A�� �V�I�L�L�E�� �D�E�S�� �M�A�I�N�S�� �D�E�� �*�E�A�N�
�0�A�U�L�� �$�)�$�)�%�2���� �0�A�R�� �C�E�T��
acte, Monsieur le Maire con�ait symboliquement le rôle de 
�P�R�O�T�E�C�T�E�U�R���D�E���L�A���#�I�T�Ï���A�U���L�Ï�G�E�N�D�A�I�R�E���³�V�Ð�Q�U�E���D�E���-�Y�R�E�������U�N�E���T�R�A-
dition qui remonte à 1477, lorsque René II, duc de Lorraine, 
�D�O�N�N�A���Ì���3�A�I�N�T���.�I�C�O�L�A�S���L�E���T�I�T�R�E���D�E���3�A�I�N�T�
�0�A�T�R�O�N���D�E���L�A���,�O�R�R�A�I�N�E����
�A�P�R�Ò�S���L�A���B�A�T�A�I�L�L�E���D�E���.�A�N�C�Y�����A�S�S�I�Ï�G�Ï�E���P�A�R���L�E�S���T�R�O�U�P�E�S���D�E���#�H�A�R�L�E�S��
le Téméraire.

À l'issue du dé�lé, Monsieur le Maire a reçu les enfants et 
�L�g�E�N�S�E�M�B�L�E���D�E�S���P�A�R�T�I�C�I�P�A�N�T�S���D�A�N�S���L�E���'�R�A�N�D���3�A�L�O�N���D�E���L�g�(�Ù�T�E�L���D�E��
Ville pour clôturer cette belle manifestation par un moment 
convivial. 

Un grand bravo à tous les participants pour ce moment 
magique !

De Saint Nicolas à Noël, il n'y a qu'un pas...

�x�5�N���P�A�S���Q�U�I���V�O�U�S���A���C�O�N�D�U�I�T���D�I�R�E�C�T�E�M�E�N�T���D�A�N�S���L�A���R�U�E���D�E���L�A���&�R�A�N�C�H�E�
�0�I�E�R�R�E���O�U���Ì���L�g�%�S�P�A�C�E���,�E��
�6�O�L�O�N�T�A�I�R�E�����#�g�E�S�T���D�E�V�E�N�U���U�N�E���T�R�A�D�I�T�I�O�N�������A�V�E�C���L�g�A�R�R�I�V�Ï�E���D�E���3�A�I�N�T���.�I�C�O�L�A�S�����L�E���-�A�R�C�H�Ï���D�E���.�O�Ñ�L��
prend ses quartiers d'hiver en ville, avec ses 16 chalets. Reconduite pour la quatrième fois, 
en accord avec les commerçants, cette ouverture anticipée au public, les 8 et 9 décembre, 
a permis aux gourmands de faire le plein de friandises avant de retourner suivre les chars. 
Le marché a ensuite ouvert of�ciellement ses portes du 14 au 24 décembre. Une période 
�P�R�O�P�I�C�E���A�U�X���A�C�H�A�T�S���D�E���l�N���D�g�A�N�N�Ï�E���E�T���P�O�U�R���P�E�R�M�E�T�T�R�E���A�U���0�Ò�R�E���.�O�Ñ�L���D�E���R�E�M�P�L�I�R���S�A���H�O�T�T�E������

Le Saint-Patron des enfants

�3�A�I�N�T���.�I�C�O�L�A�S���T�I�E�N�T���U�N�E���P�L�A�C�E���B�I�E�N���P�A�R�T�I�C�U�L�I�Ò�R�E���D�A�N�S���L�g�A�F�F�E�C�T�I�O�N���D�E�S���E�N�F�A�N�T�S���E�T���I�L���L�A���L�E�U�R���R�E�N�D��
bien. Tous les ans, il met donc un point d'honneur à visiter les enfants hospitalisés ainsi que 
les écoliers romarimontains. Les 7 et 10 décembre, le sac empli de viennoiseries et de sucre-
ries, il s'est donc délesté au fur et à mesure de sa ronde, distribuant également sourires et 
recommandations. Cette distribution a été rendue possible grâce aux adhérents de l'Union 
des Commerçants et à deux grandes surfaces locales, généreux fournisseurs de l'Évêque de 
Myre en brioches et bonbons.

10, rue du Rang de Veseaux - 88200 - Saint-Nabord
Portable : 06 08 05 11 28

Tél : 03 29 62 18 19   Fax : 03 29 62 41 54
matpeinture@orange.fr

Plafonds suspendus

Isolation thermique

Correction acoustique

Cloisons sèches

Cloisons modulaires

Doublages

1068 rue de la Gare - 88550 POUXEUX
Tél : 03 29 34 49 49 - gonsolin-patrice@wanadoo.fr

Saint-Nicolas de passage à l'École maternelle Jules Ferry...



CARNAVAL VÉNITIEN 
DE REMIREMONT :
18 ans déjà !
Une manifestation que nous avons vu 
croître et prendre de l'ampleur, au �l des 
années, avec l'œil ému de parents �ers de 
leur progéniture : voilà ce qu'est devenu 
le Carnaval Vénitien de Remiremont.

L'édition 2012 a été des plus spectaculaires 
avec quelque 400 costumés ayant répondu 
�Ì���L�g�A�P�P�E�L���D�g�9�V�E�S���#�H�R�Ï�T�I�E�N�����0�R�Ï�S�I�D�E�N�T���D�U���#�A�R-
naval Vénitien de Remiremont. Des milliers 
de spectateurs avaient également fait le 
déplacement, des quatre coins de la France 
et de l'étranger, pour partager quelques 
jours de féerie vénitienne au cœur des 
Vosges. Ce bilan, des plus positifs, indica-
teur de l'excellente santé de notre mani-
festation-phare, témoigne de l'ampleur du 
dé� à relever en 2013. 
Qu'à cela ne tienne ! La qualité de la pro-
grammation de ce 18e Carnaval, du 8 au 
24 mars 2013, laisse présager un succès 
�T�O�U�J�O�U�R�S���C�R�O�I�S�S�A�N�T�����'�A�G�E�O�N�S���Q�U�g�E�L�L�E���A�T�T�I�R�E�R�A��
encore plus de public et de costumés dans 
les rues de la Cité des Chanoinesses...

Programme des festivités 2013

�s���$�U�������A�U���������M�A�R�S

Expositions à l'Espace Le Volontaire : 
�C�O�N�T�E�M�P�L�E�Z���L�E�S���T�O�I�L�E�S���D�E���$�E�N�I�S���/�2�9���E�T���D�E�S��

�C�L�I�C�H�Ï�S�� �D�E�� �*�E�A�N�
�,�U�C�� �,�!�-�"�%�2�4�� �R�E�N�D�A�N�T�� �H�O�M�M�A�G�E��
à la Sérénissime. La Société d'Histoire Locale de 
Remiremont sera également de la partie avec un « 
�(�I�S�T�O�R�I�Q�U�E���D�E�S���&�Ð�T�E�S���Ì���2�E�M�I�R�E�M�O�N�T���w���Q�U�I���V�O�U�S���F�E�R�A��
voyager dans le temps. En�n, laissez-vous empor-
�T�E�R���P�A�R���L�A���G�R�Ê�C�E���D�E�S���D�I�A�P�O�R�A�M�A�S���D�E���-�I�C�H�E�L���#�!�2�,����
�dèle du Carnaval Vénitien, devenu fournisseur 
of�ciel d'émotions en images.

�s���3�A�M�E�D�I���������M�A�R�S

�'�R�A�N�D�� �C�O�N�C�E�R�T�� �D�U�� �Q�U�A�T�U�O�R�� �D�E�� �C�L�A�R�I�N�E�T�T�E�� �1�5�!�4�g�*����
avec la participation de nombreux costumés. Ren-
dez-vous à l'Eglise abbatiale, à 20h45. Réservation 
auprès de l'Of�ce de Tourisme de Remiremont. Prix 
d’entrée : 7� �

�/�5�6�%�2�4�5�2�%���$�5���#�!�2�.�!�6�!�,���%�.���-�5�3�)�1�5�%��
���&�³�%�2�)�%���6�³�.�)�4�)�%�.�.�%��

�s���*�E�U�D�I���������M�A�R�S���Ì�������H

L'animation musicale sera 
assurée par les élèves 
de l’École Municipale 
de Musique de Remire-
mont.

Durant toute la soirée, 
les costumés déambu-
leront librement dans 
le centre-ville. Chat-
Botté, Marquise ou 
�!�R�L�E�Q�U�I�N���� �Ì�� �V�O�U�S�� �D�E��
les retrouver...

�s���6�E�N�D�R�E�D�I��������
�M�A�R�S���Ì�������H����

Faste et musique 
feront bon mé-
nage au Palais des 
Congrès, avec le 
traditionnel repas 
dansant.

Cette année, l'Orchestre d’Henri Petitu 
�D�E�� �3�T�R�A�S�B�O�U�R�G�� ���V�I�O�L�O�N���� �C�L�A�V�I�E�R���� �G�U�I�T�A�R�E���� �V�O�I�X�x�	�� �E�T��
�L�E���S�T�E�E�L�B�A�N�D���&�!�3�3�$�5�5�"�%�,�)���D�E���,�A�N�G�E�N�T�H�A�L�����3�U�I�S�S�E�	����
ont été choisis pour faire virevolter, ensemble, cos-
tumés et spectateurs.

Renseignements et réservation obligatoire à l’of-
�ce de tourisme de Remiremont.

�s���6�E�N�D�R�E�D�I�����������S�A�M�E�D�I�����������D�I�M�A�N�C�H�E���������M�A�R�S

Le Marché Vénitien prendra ses quartiers rue de la 
Franche-Pierre, piétonne pour l'occasion.

�s���6�E�N�D�R�E�D�I�� ������ �M�A�R�S�� �E�T�� �S�A�M�E�D�I�� ������ �M�A�R�S���� �A�U��
�M�A�T�I�N

Déambulation libre des costumés en centre-ville 
sans interruption.

�s���3�A�M�E�D�I���������M�A�R�S�����A�P�R�Ò�S�
�M�I�D�I�����E�N���C�E�N�T�R�E�
�V�I�L�L�E

Pour les amateurs de musique, une animation est 
prévue par l’ensemble de percussions de l'École 
Municipale de Musique de Remiremont, sur le 
parvis du Centre Culturel. Et, de nouveau, déam-
bulation libre des costumés.

�3�/�.���%�4���,�5�-�)�¶�2�%�3

�s���3�A�M�E�D�I���������M�A�R�S�����Ì���P�A�R�T�I�R���D�E�������H����
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Marche des Illuminations : 
2nde édition !
Vous avez été nombreux à participer à cette 
seconde Marche des Illuminations, le 15 
décembre 2012. Organisée par l'OMSLC, 
�A�V�E�C���L�E���S�O�U�T�I�E�N���D�U���#�L�U�B���6�O�S�G�I�E�N���E�T���D�E�S���!�M�I�S��
�D�E���L�A���.�A�T�U�R�E�����C�E�T�T�E���M�A�N�I�F�E�S�T�A�T�I�O�N���A���D�E���N�O�U-
veau rencontré un franc succès parmi les 
Romarimontains et les habitants des com-
�M�U�N�E�S���A�V�O�I�S�I�N�A�N�T�E�S�����!�V�E�C���U�N���D�Ï�P�A�R�T���P�L�U�S��
tardif et un parcours modi�é permettant 
d'admirer le plus possible d'illuminations, la 
Marche a séduit encore plus de participants 
qu'en 2011.

S'étant rassemblés au Champ de Mars,  les 
marcheurs ont ensuite pu cheminer à leur 
rythme, en famille ou entre amis, de la 
chapelle de la Madeleine à la rue Charles de 
�'�A�U�L�L�E�����E�N���P�A�S�S�A�N�T���P�A�R���L�E���B�O�U�L�E�V�A�R�D���4�H�I�E�R�S����
la Place du Batardeau, le quartier abbatial 
�E�T���L�A���0�L�A�C�E���*�U�L�E�S���-�Ï�L�I�N�E�����$�E�R�N�I�Ò�R�E���H�A�L�T�E���A�V�A�N�T��
le réconfort, un passage par la rue de la 
�&�R�A�N�C�H�E�
�0�I�E�R�R�E���O�á���S�E���T�E�N�A�I�T���L�E���M�A�R�C�H�Ï���D�E���.�O�Ñ�L��

�!�P�R�Ò�S�������K�M���D�E���R�A�N�D�O�N�N�Ï�E���U�R�B�A�I�N�E���Ì���T�R�A�V�E�R�S��
une Remiremont scintillante de mille feux, 
les marcheurs ont été accueillis au Centre 
�#�U�L�T�U�R�E�L���P�A�R���U�N���G�R�O�U�P�E���D�E���B�Ï�N�Ï�V�O�L�E�S�����!�U��
programme : soupe chaude et convivialité.

À votre tour, venez découvrir ou redécouvrir 
votre ville en nocturne, lors de la Marche des 
Illuminations 2013...



�5�.���&�)�.�!�,���%�.���"�%�!�5�4�³

�s���$�I�M�A�N�C�H�E���������M�A�R�S�����T�O�U�T�E���L�A���J�O�U�R�N�Ï�E

Toute la matinée, des costumés déambule-
ront en ville. Dès 11h15, ils se rassemble-
ront, en présence des deux orchestres, sur 
le parvis de l'abbatiale et dans le square de 
la place de Mesdames, pour accueillir, de 
la plus belle des façons, le public sortant 
de la messe.

 À 16 heures, le 18e Carnaval Vénitien de 
Remiremont s'achèvera en apothéose. 
Comme à l'accoutumée, l'ensemble des 
costumés empruntera la rampe au sortir 
�D�E���L�A���-�A�I�R�I�E�����L�O�N�G�E�A�N�T���L�E���0�A�L�A�I�S���!�B�B�A�T�I�A�L���E�T��
�L�g�³�G�L�I�S�E�����E�T���S�E���R�A�S�S�E�M�B�L�E�R�O�N�T���D�A�N�S���L�E���*�A�R�D�I�N��
des Olives. Sur des airs de grande musique, 
ils paraderont une dernière fois, pour le 
plus grand plaisir des spectateurs.

Une anamorphose 
au musée Friry

Définir ce qu'est
une anamorphose
���!�N�A�M�O�R�P�H�O�S�E���� �V�I�E�N�T�� �D�U�� �G�R�E�C�� ���A�N�A�M�O�R-
phoûn", qui signi�e "transformer". Dans 
�L�E�� �D�O�M�A�I�N�E�� �D�E�� �L�g�!�R�T���� �L�g�A�N�A�M�O�R�P�H�O�S�E�� �E�S�T��
une œuvre, graphique ou picturale, dont 
les formes sont distordues de telle manière 

qu'elle ne reprenne sa con�guration véri-
table qu'en étant regardée soit directement, 
sous un angle particulier (anamorphoses 
par allongement), soit indirectement, dans 
un miroir cylindrique. Le procédé est loin 
d'être récent puisque les peintres de la Re-
naissance l'utilisaient déjà.

Génèse du projet
Tout a commencé par une première ren-
contre en mai 2010. Ce jour-là, le portrai-
�T�I�S�T�E�� �*�O�Ñ�L�� �4�A�U�Z�I�N���� �A�L�I�A�S�� �*�I�T�Ï���� �R�E� �U�� �P�A�R�� �*�E�A�N�

Paul DIDIER, évoque son désir de réaliser 
une anamorphose à Remiremont. Proposi-
tion accueillie très favorablement par Mon-
sieur le Maire, à la fois dans une perspective 
esthétique, de plus-value patrimoniale et 
culturelle, mais également pour encourager 
et mettre en lumière le savoir-faire vosgien.

Plusieurs projets ont été étudiés depuis, 
avant que soit arrêté le choix du thème 
et du lieu, mais aussi le montant des tra-
vaux, le plus raisonnable possible. Le prix de 
l'œuvre a �nalement été arrêté à 3872 � . 
Le 20 juin 2012, Monsieur le Maire com-
mandait ainsi une anamorphose, à réaliser 
�S�U�R���L�E���M�U�R���D�U�������� �R�U�E���D�U���'�Ï�N�Ï�R�A�L���(�U�M�B�E�R�T��
(bâtiment chaufferie du musée Friry, néces-
sitant une rénovation), en plein cœur du 
quartier canonial. 

Des travaux préparatoires ont été effectués 
au préalable, sur les faces nord et ouest 
du bâtiment (rebouchage des �ssures, 
décrépissage et recrépissage, peinture des 
zingueries etc), a�n que l'anamorphose 
soit réalisée sur une base saine. À l'issu du 
chantier, un �xateur et un vernis anti-tags 
ont également été appliqués sur l'ensemble 
de l'œuvre. Le coût total de ces travaux, 
ayant conduit à la réfection des murs de la 
chaufferie, s'élève à 6 733 � .

�!�I�D�Ï���D�E���S�O�N���A�M�I�����L�g�A�R�T�I�S�T�E���E�S�P�A�G�N�O�L���4�O�N�Y�����*�I�T�Ï��
s'est à son tour attelé à la tâche. La créa-
tion de l'anamorphose a donc débuté le 24 
septembre 2012, pour une durée de deux 
semaines. Outre les contraintes inhérentes 
à la peinture d'une fresque (dimensions, 
proportions), l'anamorphose est une opé-
ration délicate, obligeant l'artiste à se dis-
tancier de ce qu'il voit pour aboutir à cette 
réalité temporairement déformée.

L'œuvre, aujourd'hui achevée, reprend en 
trompe-l'œil le motif du Musée Friry, tel 
qu'on pourrait l'apprécier si la chaufferie 
n'en obstruait pas la vue depuis la rue. Il 
faut cependant se placer à un endroit pré-
cis, matérialisé sur la chaussée par deux em-
preintes de chaussures, pour que l'illusion 
soit parfaite, et pour que soit dévoilé tout le 
talent de nos deux artistes.
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Pouvoir 

tout faire 
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SATISFAIT
OUREMBOURSÉ**

300, rue du Haut des Rangs - 88200 Dommartin-lès-Remiremont

www.boucheriecharcuterievialor.fr
Tél : 03 29 23 04 33 - Fax : 03 29 62 55 23

VIALOR
HORAIRES 
MAGASIN

Boucherie
 charcuterie charcuterie charcuterie

lundi  FERMÉ
mardi 8h-12h 14h-17h
mercredi 8h-12h  FERMÉ
jeudi 8h-12h 14h-17h
vendredi 8h-12h 14h-18h
samedi 8h-12h 14h-17h



40 ans de l'OMSLC

Pour ses 40 ans, l'OMSLC s'est offert un 
anniversaire riche en événements.

�,�E���&�O�R�U�M���D�E�S���!�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�S
La journée a débuté avec la mise en place 
�D�U���&�O�R�U�M���D�E�S���!�S�S�O�C�I�A�T�I�O�N�S�����5�N�E���R�E�N�C�O�N�T�R�E��
très attendue entre représentants associa-
tifs et adhérents potentiels. Durant toute 
la matinée, l'Espace le Volontaire n'a pas 
désempli, à la grande satisfaction des 
bénévoles et des organisateurs. Les 43 
associations qui ont fait le déplacement se 
sont dites unanimement ravies. Les curieux 
se sont pressés pour découvrir le basket, 
l'athlétisme, le rugby, ou encore la mu-
sique, l'ornithologie et les arts manuels... 
Dans une ambiance conviviale, chacun a 
pu se renseigner, voire s'inscrire, à l'une des 
nombreuses activités proposées.

La présence de deux nouvelles venues, les 
associations "Pointes et Entrechats" et 
"Osons la philosophie à Remiremont", a 
permis de démontrer, une fois de plus, la 
vivacité de l'OMSLC et de notre tissu asso-
ciatif romarimontain, véritables pépinières 
d'initiatives locales.

Du nouveau à la tête de l'OMSLC
L'assemblée générale, qui a clos cette sym-
pathique journée, était la dernière pour le 
�0�R�Ï�S�I�D�E�N�T�� �-�I�C�H�E�L�� �'�R�O�S�D�E�M�A�N�G�E���� �#�E�L�U�I�
�C�I����
désireux d'insuf�er un peu de nouveauté 
dans cette institution, a préféré présenter 
sa démission dans l'intérêt de l'OMSLC et 
de ses béné�ciaires. S'il quitte son statut 
de Président, il n'en reste pas moins un 
membre actif du bureau. Il accompagnera 
également son successeur tout au long de 
cette première année, pour faciliter sa prise 
de fonction et garantir la �uidité du service 
auprès des usagers associatifs.

�#�g�E�S�T�� �D�O�N�C�� �Ì�� �9�V�E�S�� �6�A�L�U�S�E�K�� �Q�U�g�I�N�C�O�M�B�E�� �L�A��
lourde responsabilité de présider l'OMSLC. 
Un challenge qu'est tout prêt à relever notre 
conseiller municipal, par ailleurs vice-prési-
dent du Spirro-Club, après l'avoir présidé 
durant 19 ans. "Continuité, dynamisme et 
idées neuves ", telle est la profession de foi 
du nouveau Président. Conscient de l'ex-
cellent travail fourni par son prédécesseur 
-dont il a lui-même béné�cié en tant que 
responsable d'association- il souhaite pour-
suivre son action dans le même sens tout 
en apposant sa propre touche personnelle.

�0�A�R�M�I���S�E�S���P�R�E�M�I�Ò�R�E�S���R�Ï�S�O�L�U�T�I�O�N�S�����9�V�E�S���6�A�L�U-
sek souhaite rencontrer tous les respon-
sables associatifs, en particulier ceux qu'il 
a eu peu ou prou l'occasion de côtoyer. 
Son objectif est également de rallier plus 
de bénévoles pour optimiser le fonctionne-
ment de l'OMSLC. L'enthousiasme, l'enga-
gement de longue date dans le monde 
associatif et les qualités relationnelles du 
nouveau Président promettent encore de 
beaux jours à l'OMSLC...

L'OMSLC, 40 ans de soutien au 
monde associatif

�������J�U�I�N����������

Création de l'OMSLC sous la présidence de 
�'�I�L�B�E�R�T�� �:�!�5�'���� �.�O�T�R�E�� �-�A�I�R�E�� �O�F�l�C�I�A�I�T�� �A�L�O�R�S��
en tant que Secrétaire de cette nouvelle 
structure, en parallèle de ses engagements 
associatifs et professionnels. L'avènement 
de l'OMSLC découlait alors de la volonté 
commune de 42 sociétés.

�$�E�������������Ì�������������P�U�I�S���D�E�������������Ì����������

�*�E�A�N�
�0�A�U�L���$�)�$�)�%�2���E�N���A���A�S�S�U�R�Ï���S�E�U�L���L�A���0�R�Ï�S�I-
�D�E�N�C�E�� �T�O�U�T�� �E�N�� �M�E�N�A�N�T�� �S�E�S�� �A�C�T�I�V�I�T�Ï�S�� �D�g�!�D-
joint aux Sports.

Il a été Président actif de 1982 à 2001. 
Mandats auxquels il a dû mettre un terme 
en devenant Maire de Remiremont. Ses 
nouvelles fonctions l'ont cependant 
conduit à devenir Président de droit de 
2001 à nos jours.

���������
��������

En 40 ans, ce sont 7 Présidents qui ont 
�“�U�V�R�Ï�� �A�U�� �S�E�I�N�� �D�E�� �L�g�/�-�3�,�#�� ���9�V�E�S�� �6�A�L�U�S�E�K��
étant le 7e).

2012 

L'OMSLC fête ses 40 années d'existence. 
Comme l'a rappelé Monsieur le Maire : "en 
2012, l’OMSLC ce sont : 

- plus de visibilité avec son emménage-
ment rue des Prêtres, 

- une légitimité reconnue, 

- un rôle de coordinateur avéré, 

- un effectif stable d'associations adhé-
rentes : 72 clubs et 7500 adhérents,

- un panel diversi�é de manifestations por-
tées ou soutenues et, en�n, deux salariés 
à plein temps affectés au secrétariat et à 
la gestion du Plan d’Eau".

L'OMSLC s'est boni�é avec le temps et 
continue à progresser. Des partenariats, 
�C�O�M�M�E�� �C�E�L�U�I�� �N�O�U�Ï�� �A�V�E�C�� �L�g�!�'�!�0�0�3���� �P�O�U�R��
l'entretien du Plan d'Eau, sont en ce sens 
�D�E�S�� �S�I�G�N�E�S�� �E�N�C�O�U�R�A�G�E�A�N�T�S���� �'�R�Ê�C�E�� �A�U�� �S�O�U-
tien de la Municipalité, l'OMSLC s'efforce 
de donner aux associations, les moyens 
d’atteindre leurs objectifs et 
d’évoluer dans un confort 
fonctionnel et rationnel. 
�!�I�N�S�I���� �E�N�� ������������ �L�E�� �M�O�N-
tant global des subventions 
aux associations sportives 
et culturelles s’est élevé à 
plus de 165 000 � ... sans 
compter le prêt de maté-
riel et la mise à disposition 
de personnel municipal. 
"Cela n’est ni courant ni 
une obligation"  a souligné 
Monsieur le Maire. "Mais 
nous le faisons volontiers 
car j’estime que si nous 
voulons que notre Ville 
bouge, que les bonnes  

volontés ne se découragent pas, que 
chaque association, dégagée de ses  
soucis logistiques puisse se consacrer 
pleinement à sa mission, il est de notre 
devoir de lui donner le coup de pouce 
nécessaire". 

���������
�����������E�T���P�L�U�S����

Souhaitons à l'OMSLC encore une longue 
existence, pleine de nouveaux dé�s et de 
projets fédérateurs, pour continuer à � -
déliser et mobiliser les associations roma -
rimontaines et contribuer ainsi à animer 
notre belle cité.  

�,�g�/�-�3�,�#���E�N����������

�s������e Semaine de la Photographie , du 
jeudi 07 février au dimanche 17 février. 

�s���0�A�R�C�O�U�R�S���D�U���#�“�U�R�����C�O�U�R�A�N�T���A�V�R�I�L��

�s��Jeux Romarimontains, dimanche 16 juin.

�s��14e Slalom des Lampions, samedi 20 
juillet.

Souplesse et longévité 
au Club d'Aïkido

Voilà déjà 30 ans que les murs du dojo 
romarimontain résonnent des ushiro kemi* 
et des ode kime nage**. Fort d'une tren-
taine de membres et d'une douzaine d'en-
fants, le Club n'a rien perdu de son dyna-
misme au �l des années.

Quelques mots sur l'Aïkido 
�,�g�!�Õ�K�I�D�O�� �A�� �Ï�T�Ï�� �C�R�Ï�Ï�� �E�N�� ���������� �P�A�R�� �/�g�3�E�N�S�E�I��
Morihei Ueshiba (1883-1969). Cet art mar-
tial moderne est issu de la quête spirituelle 
et martiale de son fondateur. Il est fondé 
sur l'auto-défense et l'utilisation de la puis-
sance de son adversaire a�n de le maîtri-
ser, soit par des immobilisations soit par 
�D�E�S���P�R�O�J�E�C�T�I�O�N�S�����,���!�Õ�K�I�D�O���E�S�T���U�N�E���D�I�S�C�I�P�L�I�N�E��
ouverte à tous, il n’y a pas de compétition, 
chacun peut pratiquer et progresser à son 
rythme.  
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Un anniversaire fêté dignement 
�,�E�������� �S�E�P�T�E�M�B�R�E���� �L�E���#�L�U�B���D�g�!�Õ�K�I�D�O���A���D�O�N�C��
souf�é ses 30 bougies. De cours au dojo 
municipal en démonstrations au Centre 
culturel, petits et grands ont pu se fami-
liariser avec cet art martial et sa philoso-
phie. La rencontre a réuni Patrick Deman-
gel, l'actuel Président, accompagné de ses 
maîtres d'armes, ainsi que Daniel Mansuy, 
père fondateur du Club de Remiremont. 
Ce dernier a rappelé, avec émotion, com-
�B�I�E�N���S�A���R�E�N�C�O�N�T�R�E���A�V�E�C���L�g�!�Õ�K�I�D�O���L�g�A�V�A�I�T���B�O�U-
leversé, choisissant alors d'y consacrer l'es-
sentiel de son énergie. 30 ans après, c'est 
toujours avec autant de joie, qu'il revêt son 
keikogi***  et se plie aux échauffements de 
rigueur.

Une invitée de marque
�,�E�S���A�Õ�K�I�D�O�K�A�S���E�N���H�E�R�B�E���O�U���C�O�N�l�R�M�Ï�S���O�N�T���E�U��
la chance exceptionnelle de côtoyer, durant 
toute une journée, Yoshiko Takahashi . 
�6�E�N�U�E�� �D�I�R�E�C�T�E�M�E�N�T�� �D�U�� �*�A�P�O�N���� �9�O�S�H�I�K�O�� �E�S�T��
ceinture noire, 4e���D�A�N���D�E���L�g�A�Õ�K�I�K�A�Õ���D�E���4�O�K�Y�O����
De quoi susciter des vocations parmi les 
plus jeunes...

La réfection prochaine du Dojo amélio -
rera encore sensiblement les conditions 
d'accueil des membres des différents 
clubs d'arts martiaux. La municipalité 
apporte un soin tout particulier à l'entre -
tien de ses équipements sportifs, a�n de 
permettre à tous les Romarimontains de 
pratiquer leurs activités dans des condi -
tions de confort optimal.  

*chutes en arrière
**projections en avant par blocage du coude
***tenue d'entraînement

Rando "Julien Absalon" 2012
Le 16 septembre 2012, les amateurs de VTT 
avaient rendez-vous au Plan d'Eau pour la  
3e Rando Julien Absalon, organisée par 
l'Union Cycliste Romarimontaine (UCR).

Dès 6h30 du matin les bénévoles étaient à 
pied d'oeuvre, installant les stands et dis-
tribuant des dossards aux premiers partici-
�P�A�N�T�S�����!�U���G�R�A�N�D���S�O�U�L�A�G�E�M�E�N�T���D�E���C�E�U�X���Q�U�I����
lors de l'édition 2011, ont dû composer 
avec un parcours particulièrement boueux, 
cette fois, le soleil a brillé tout au long de 
la manifestation. Parmi les inscriptions, 
nombre de Romarimontains ont répondu 
à l'appel du grand air, ce dimanche matin. 
�.�O�M�B�R�E�� �D�E�� �V�Ï�T�Ï�T�I�S�T�E�S�� �S�O�N�T�� �Ï�G�A�L�E�M�E�N�T�� �V�E-
nus des quatre coins de la région, et même 
�D�g�!�L�S�A�C�E���� �P�O�U�R�� �D�Ï�C�O�U�V�R�I�R�� �L�E�S�� �C�I�R�C�U�I�T�S�� �D���E�N-
traînement de notre athlète vedette, dans 
le merveilleux cadre des forêts environnant 
�L�A�����#�I�T�Ï���D�E�S���!�B�B�E�S�S�E�S������

Pour l’UCR, ce temps fort constitue bien 
sûr l’occasion de faire honneur à son licen-
�C�I�Ï�� �D�g�E�X�C�E�P�T�I�O�N���� �*�U�L�I�E�N�� �!�B�S�A�L�O�N���� �M�A�I�S�� �S�U�R-
tout de permettre à tous de venir pédaler à 
ses côtés, en toute simplicité. 

Fort du succès des précédentes éditions, 
le club romarimontain s’est activé pour 
améliorer encore la prestation, en propo-
sant quatre circuits testés et approuvés par 
�*�U�L�I�E�N���L�U�I�
�M�Ð�M�E���������������������������O�U���������K�M�����L�E�S��
vététistes, petits et grands, ont eu la pos-
sibilité de moduler leur parcours en fonc-
tion de leurs aptitudes physiques et de 
leurs sensations. Comme l'a précisé Mme 
Lemare, Présidente de l'UCR "il s'agit d'une 
randonnée et non d'une compétition.  
Chacun peut et doit aller à son propre 

rythme. Le temps de référence de Julien 
(1h50 pour 33 km) est donné à titre indi-
catif. Cette manifestation reste avant tout 
familiale et conviviale".

250 participants se sont ainsi élancés à 
9h15, à la suite du quadruple champion 
du monde et des enfants, sous les encou-
ragements fervents de Monsieur le Maire 
�E�T���D�E���S�O�N���!�D�J�O�I�N�T�E�����-�M�E���-�A�T�H�I�E�U�����,�E�S���P�L�U�S��
téméraires ont eu à affronter des tracés ar-
dus et techniques, à l'instar des 970 mètres 
de dénivelé positif sur le parcours le plus 
�L�O�N�G�������U�N���P�A�S�S�A�G�E���P�Ï�R�I�L�L�E�U�X�����I�M�M�O�R�T�A�L�I�S�Ï���P�A�R��
�L�A���C�A�M�Ï�R�A���E�M�B�A�R�Q�U�Ï�E���D�E���*�U�L�I�E�N���!�B�S�A�L�O�N�����°��
l'inverse,  un circuit d'1,5 km, conçu spé-
cialement pour les enfants, a permis aux 
plus jeunes (7-12 ans) de découvrir les joies 
de la "petite-reine", sous la surveillance 
des parents.

Laissons le mot de la �n à notre champion : 
"Cette journée a été une réussite. Je suis 
heureux d’avoir partagé ma passion du VTT 
et mon terrain de jeux avec les participants. 
Je remercie les partenaires qui ont soutenu 
le projet, ainsi que les bénévoles qui ont 
œuvré toute la journée".
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Zone d’activité de Béchamp
REMIREMONT
Tél. 0 3  2 9  2 3  2 5  2 3
Fax. 0 3  2 9  2 3  2 5  3 0
autoest.di�  usion@wanadoo.fr
gefa@gefa.Fr - Web : www.gefa.fr

 PARTICULIERS & PROFESSIONNELS

APL
R I D E A U X
S T O R E S
L I N G E
D E  M A I S O N

42 rue des États-Unis ÉPINAL - 03 29 82 27 39
contact@apl-texti les .fr    www.apl-textiles.fr

étude et devis gratuits

TRÈS GRAND CHOIX
DE RIDEAUX SUR MESURE

Nous vous 
conseillons,
nous posons

Yoshiko TAKAHASHI, Daniel MANSUY, Colette HUGUES



����������

700m2

d’EXPO
46, avenue de Saint-Dié
Face Décathlon
88000 EPINAL

Tél. 03 29 30 00 01

www.mercier-david.fr

Liste des 
“Vidéos de la Semaine“

Vous ne recevez pas Arcâble et souhaitez 
voir ou revoir les grands moments d’anima-
tion qui ont marqué la vie de notre cité ? 

Rendez-vous sur le site Internet de la Mai-
rie de Remiremont (www.remiremont.fr), 
pour consulter les cinq derniers reportages 
proposés par Vosges Loisirs Vidéo.

Dès aujourd’hui, ayez le ré�exe “Vidéo de 
la semaine“ !
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THÈMES - SUJETS Dates de diffusion

Tournoi Basket Fiegel (11/11) & Challenge Hivernal Centre Hippique (18/11) du 01/12 au 07/12

Salon Art et Artisanat  (03-04/11) et Salon des Antiquaires (24-25/11) du 08/12 au 14/12

Dé�lé de la Saint-Nicolas (08/12) du 15/12 au 21/12

Marché de Noël (08-24/12) du 22/12 au 28/12

Vœux de M. le Maire - Illuminations Rétrospective 2012 du 29/12 au 04/01

Marche des Illuminations (15/12) du 05/01 au 11/01

Corrida des Abbesses (30/12) du 12/01 au 18/01

Les concerts de Musique à Remiremont (14/10 et 06/01) du 19/01 au 25/01

Inauguration du nouveau bloc opératoire du 26/01 au 01/02

Soirée autour du �lm ‘Amour’ (11 janvier) du 02/02 au 08/02

Récital Chorale Arc en Ciel (25-26-27 janvier) du 09/02 au 15/02

Centre Hippique concours cso (03 février) du 16/02 au 22/02

Exposition au Musée (06 février -28 avril) du 23/02 au 01/03

Forum des métiers du pays de Remiremont (08 février) du 02/03 au 08/03

Semaine de la Photo (du 07 au 17 février) du 09/03 au 15/03

18ème salon au rendez-vous des terroirs d’ailleurs (23&24 février) du 16/03 au 22/03

18ème carnaval vénitien –exposition-concert (08 mars et 16 mars) du 23/03 au 29/03



VENEZ AVEC VOS
PROJETS DE TRAVAUX...

...REPARTEZ AVEC NOS
SOLUTIONS MATÉRIAUX !

matériaux �s isolation �s menuiserie �s carrelage

www.doras.fr
REMIREMONT - 27 Fbg d'Epinal - ZA de Béchamp - 03 29 23 09 02


